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1.0 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1 Nazev pravnické osoby vykonévajici ¢innost skoly: ZAKLADNI SKOLA,
BRNO, LABSKA 27, PRISPEVKOVA ORGANIZACE

1.2 Z¥izovatel 3koly: UMC Brno - Stary Liskovec
1.3 Reditel skoly: Mgr.Petr Urbanek

1.4 Druh Skoly véetné vsech skolskych zafizeni: Zakladni skola
Skolni druzina

Skolni jidelna
1.5 Kontakty:
telefon: 547218165
fax: 547243698
e-mail: skola@zslabska.cz
http:  www.zslabska.cz
1.6 Uplna
Pocet Pocet | Pocet zaki Pramérny Kapacita
trid ro¢nikd pocet
74kt na tfidu
1. stupen 12 5 256 21,33
2 stupen 9 4 187 20,77
21 9 443 21,09 810
Celkem

1.7 Skolska rada (§ 167, 168 zakona ¢. 561 /2004 Sb.)
Datum zfizeni: 22. 12. 2005
Piedseda a ¢lenové SR: Mgr. Jifi Dvoracek, Mgr. Marcela gpalkové, Ivo Pistacek

1.8 Skolni vzdélavaci program

Nazev vzdélavacich program@i | Cislo jednaci Ro¢nik
Skolni vzdélavaci program pro
zakladni vzdélavani JARO 70/07 1.-5.,6.-9.

Jiné specializace, zaiteni: Specializace Skoly na sport, zwasa ledni hokej a plavani.
V 5. -9. tjsou Zizeny tidy s roz&ienou vyukou Tv — ledni hokej

V 1. — 4. t. probih& pipravna vyuka brusleni

Vyuka plavani probiha v 1. — 9.&ona ni navazuje PVP &Zplavani

2.-9. ¥. — jsou vytvéeny aktivni skupiny ve vyuce anglického jazyka




Piehled nepovinnych fedméti — I. stupeai

Nazev Skupin Rmik Paet Zaki
Specialni vyuka’j 2 . stupg 28
Zdravotni Tv 1 l. stupe 6
Brusleni 1 l. stume 35
Celkem 4 69

Piehled nepovinnych redméta — Il. stupen

Nazev Skupin Rmik Paet zaki
Speciélni vyuka] 2 6.-9. 36
Zdravotni Tv 1 6.-9.. 01
Celkem 3 46
CELKEM za oba stupné 7 115

PREHLED POVINN E VOLITELNYCH P REDMETU

7. roénik

Konverzace v anglickém jazyce 21
Sportovni vychova 19
Ledni hokej 14
CELKEM 54
8. ro¢nik

Sportovni vychova 11
Ledni hokej 9
Digitalni technologie 14
CELKEM 34




Prehled tid s rozSfenou vyukou €lesné vychovy (ledni hokej)
Pd@et kmenovych hokejigt

Roéni

© ® N O

Celkem

10
13

14
9

2
48

1.9 Zafizeni skolniho stravovani

Typ jidelny- dle vykazu Z 17-01 Pocet

Pocet stravnika

détia zamést. skoly a vlastni ostatni*
Zaci dtichodci
L11 SJ - uplna 1 660 68 143
L13 SJ - vydejna 0

Naéahradni stravovani

* Ostatni - ostatni dichodci, zaméstnanci jinych gkol, zaméstnanci jinych zaméstnavateli (firmy)

1.10 Pocet pracovniki Skolniho stravovani k 30. 6. 2013

Fyzické osoby

Prepocteni na plné zaméstnané

8,31

1.11 Skolni druZina, ktera je soucasti zakladni skoly

SD

pocet

oddéleni

pocet déti

pocet vychovatelil

kapacita

celkem

6

150

fyz. 6 / prepoc. 3,84

150




Hodnoceni vychovié vzdélavaci ¢innosti za Skolni rok 2014/2015
-Skolni druzina-

V uvedeném skolnim roce probihala ¢innost skolni druziny v Sesti oddélenich,
do kterych bylo zapsano 150 zaka (déle jen (Gc¢astniki).

Hlavni tkoly vytycéené v celoroénim planu skolni druziny se datilo zd4rné
plnit, prvotni ¢innosti a aktivity tcastnika byly uskuteciiovany s ohledem na
pozvolnou adaptaci v novém prostfedi skoly a ,nabyti” dilezitého pocitu bezpeci.
Cile a programy byly vybirdn y s ohledem na sloZeni skupiny a vyzrélosti
jednotlivcti. | Daraz byl kladen na smysluplné traveni volného ¢asu a na pozadavek
dobrovolnosti. U¢astnici vykonavali ¢innosti pfiméfené jejich véku na zdkladé
vzbuzeného zajmu a motivace.

Byly rozvijeny:

- pohybové dovednosti v oblasti hrubé a jemné motoriky

- tyzické a psychické zdatnosti s podporou dusevni pohody, zdatnosti a odolnosti

. sebeobsluzné dovednosti a vedeni ke zdravym Zivotnim navyktm (celodruzinova
akce ,Déti v akci)

- v oblasti psychologické $lo o podporu dusevni pohody

- napaditost a dovednost béhem vsech ¢innosti ve skolni druziné

Zakladni cile vzdélavani byly doplnény o specifické cile pro skolni druzinu jako:
- vybavovat G¢astniky dostatkem namétii pro napliiovani volného casu
- vychovavat k smysluplnému vyuZivani volného ¢asu

Skolni druzina:

- zatazovala do programu i ekologickou tématiku (skladani obrazt z vicek PET lahvi,
pfi détském dni soutéz t¥idéni odpadu

- umoznovala odpocinkové ¢innosti aktivni i klidové

- uskutec¢niovala ochranu acastniki pred nasilim, Sikanou a dal3imi patologickymi
jevy, spoluprace probihala s psycholozkou skoly

- vSechny pfipravované tikoly byly voleny formou hry, aby nedochézelo k prepinani
détské sily a prinasely potéseni ze hry

- paté oddéleni skolni druziny bylo vybaveno dvéma pocitaci, které slouzily
k rozsiteni znalosti Gc¢astnikti a byly pouzivany za pfimé tcasti vychovatelky

- zajistovala vSestrannou bezpec¢nost ti¢astnikt v prostordch skoly i na h¥isti

- prezentovala kolu ve vytvarné soutézi pofadanou ZS Elisky Pfemyslovny a na
zahajovaci vernisaZi prevzala Cesné uznani za zaslanou préci

- plnila harmonogram celodruzinovych akci, kde se 10 ¢innosti zticastnila vétSina
pfihlasenych

- vytvorila a uskutec¢nila pro mistni matei'ské skoly zabavné dopoledne

- pro rozvoj talentovanych jedincti nabidla skolni druZzina dalsi doplitkové aktivity
v oblastech jejich zajmd, a to v krouzku keramiky, sikovnych rukou, sportovnim,
informatice a plavani

- 8kolni druzina méla pro svou ¢innost vlastni prostory, pouze v jednom pripadé
bylo spojeni prostor se tfidou. V nékterych prostorach byl koberec nahrazen
zinénkami, které slouZily k rozsifenym ¢i odpoc¢inkovym ¢innostem na zemi a zcela
vyhovuji hygienickym normém

- provedla doplnéni spolec¢enskych a zdbavnych her do jednotlivych oddéleni
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s doplnénim i o sportovni pomficky.

Skolni druzina provadéla véasnou informovanost Géastniki i jejich rodi¢t o ¢innosti
8kolni druziny a jejim vnitfnim Zivoté. Vstupovala na trh volného ¢asu s naplni, ktera
vzbuzovala zajem u Gcéastnikd a kladné hodnoceni rodi¢t na webovych strankach
skoly.

1.12 Skolni klub, ktery je soudasti skoly

SK pocet oddéleni | pocet déti pocet vychovateli kapacita
celkem 0 fyz. /

piepoc.
Z &innosti SK:




2.0 UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

2.1 Odborna kvalifikace (dle zakona ¢. 563/2004 Sb.)

Prepocteny / %
fyzicky
Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 34,04/38 100/100
z toho odborné kvalifikovanych 32,04/36 94/95

2.1.1 Pocet absolvent(i s odbornou kvalifikaci, ktefi ve $kolnim roce nastoupili do skoly: 2
2.1.2 Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, ktefi ve skolnim roce nastoupili do 8koly: 1
2.1.3 Pocet uciteli s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce odesli ze skoly: 2

2.1.4 Nepedagogicti pracovnici - pocet: 16

2.2 Vékové slozeni uéiteli

Vék Ucitelé
Muzi Zeny

do 35 let 1 7
36-50 let 4 14
51 a vice 1 7
Pracujici dtichodci nepobirajici déichod 0 0
Pracujici dtichodci pobirajici dtchod 0 4
Celkem 6 32
Rodi¢ovskd dovolena 0 1

2.3 Udaje o daldim vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné fidicich
pracovnikt skoly

Typ kurzu Pocet
zucastnénych
pracovniki

Pedagogika, psychologie 12

Cizi jazyky 16

Umeéni, estetika 0

Specialni pedagogika, SVPU 3

Informatika, PC, SIPVZ 38

Spolecenské védy 1

Legislativa, fizeni, ekonomie 1

Sport, TV, turistika 1

Vych. poradenstvi, prevence soc. pat. jevi 6

Alternativni pedagogika 0

Prirodni védy 0

Technické védy 0

Cesky jazyk a literatura 4

Zdravotnictvi, BOZP, PO 2

Jiné 5

Celkem 89

2.4 Asistenti pedagoga
Pocet celkem (prepocteny/fyzicky) 2,28/6




3.0 VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

3.1 Celkové hodnoceni a klasifikace zakua

Ro¢nik Pocet zakd | Prospélo s Prospélo | Neklasifik. | Opakuje
vyznamenani

1. 54 54
2. 57 55 2
3. 49 46 3
4. 50 41 9
5. 46 27 19

Celkem za . stupent 256 223 33
6. 55 30 25
7. 55 21 33
8. 34 12 21 1
9. 43 15 28

Celkem za II. stupen 187 78 107

Celkem za $kolu 443 301 140

3.2 SniZzeny stupen z chovani:

Stupen chovani Pocet % z poctu viech zakt skoly
2 3 0,01
3 0 0

3.3. Celkovy pocet neomluvenych hodin za cely skolni rok: 19

primér na jednoho zaka: 0,05
3.4 Vzdélavani zakt mimoradné nadanych:

1 zak v 5. roéniku

Utitelé skoly byli proskoleni metodickou PPP a skolni psycholozkou v oblasti
vyhledavani a prace s talentovanymi Zaky. Nejcastéji jsou vyuzivany tyto formy a
metody préce:
- zadavani diferencovanych a naro¢néjsich akold, referatt, vypracovavani vlastnich
projektti za vyuziti ICT, Zakovska prezentace
- pfiprava a acast zakt v soutéZich, olympiadach, vefejné a samostatné vystupovani
- poskytovani konzultaci
- vedeni k mimoskolnim aktivitdm, samostatné praci
- zapuj¢ovani literatury, orientace v literatufe
- motivace k tvardi praci, sebekontrole
- pomoc slabsim spoluzakiim, vedeni skupin
- doporucujici informace pro rodice
- nabidka PvP, NP, ZK
- pofadani vlastnich soutéZzi skoly a t¥id
- umoznéni individualniho vyuZiti Internetu, pocitacové ucebny a Informacniho
centra skoly
- sportovvné talentovani zaci jsou soustfedéni ve ,,sportovnich tfidach”, reprezentace
skoly, CR
- vzdélavani zakd v ramci projekttt ESF




3.5 Udaje o pfijimacim fizeni na stfedni skolu

Gymndazium SOS SOU
4-leté 6-leté 8- leté
studium studium studium
Pocty ptijatych zakt 10 0 4 22 11
3.6 Pocet absolventti ZS
Ro¢nik Pocet zaka %
9. ro¢nik 43 91
nizsi ro¢nik /5.ro¢nik -/4 9
Celkem 47 100

3.7 Piestupy zaka mezi ZS
Pocet zaka, ktefi odesli na jinou 7S: 19
Dtivody: stéhovani

Pocet 74k, kteti p¥isli z jiné ZS: 22
Dtivody: hokejové tfidy, stéhovani

3.8. Komentar k tidajiim o vysledcich vychovy a vzdélavani
1. Organizace vijchovné vzdéldvaciho procesu skoly

Rozvrh hodin byl stanoven dle pozadavki prislusnych predpisu tak, aby bylo
mozné maximalné vyuzit odbornych uceben. P¥ihlédnuto bylo ve sportovnich
tfidach k moznostem vyuziti ledové plochy a k posunuti hract do vyssich druzstev. I
kdyz z diivodi vytvofeni ro¢nikovych druZzstev Zaci nestihali vSechnu vyuku, byly
vytvoreny opét ,kompenzacni hodiny”, pevné dané v rozvrhu, které zameskané
hodiny nahrazovaly a déle bylo provadéno v individuélnich p¥ipadech doucovéni
Systém , kompenzac¢nich hodin” se velice osvédcil a je chvélen ze strany rodict, tak
na pudeé hokejového svazu.

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zdkd nadanych probihalo
bud’ v ramci bézného rozvrhu nebo i formou nepovinnych pfedmétt, zdjmové
¢innosti ¢i individualni vyuky. U zakt se SVP jsou Zéci do specidlni vyuky vybirani
na zakladé diagnostiky PPP. Vyuka se zaméfuje na napravu diagnostikovanych
poruch uceni. Vyuzivdme specidlnich pomiticek a metod, coZ vede vétsinou ke
zlepSovani ¢i postupné kompenzaci uvadénych poruch.

V rdmci tvorby SVP jsou vypracovéany Zasady hodnoceni a klasifikace 4k, které
letos nedoznaly Zadnych podstatnych zmén. Kazdoro¢né v zavéru skolniho roku na
zékladé praxe a dlouhodobé diskuse a nékolika porad je podle aktudlni situace a
potteby také upraven skolni ad.

Informacni systém pro zéky a rodice je zaloZzen pfedevsim na pravidelnych t¥idnich
schtizkéach ¢i konzultacich, déle na konzulta¢nich hodinach jednotlivych vyucujicich.
Dobfe je rozvinuta a funguje emailovd komunikace mezi rodici a uciteli. Dalsi
informace jsou sdélovany prosttednictvim zakovskych knizek, pisemnych sdéleni
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pro rodice, www stranek, skoly, mistniho tisku, regionélniho tisku ¢i televize ¢i pti
raznych prilezitostech Gi¢asti rodi¢ti na akcich skoly. V uplynulém skolnim roce byl
noveé zprovoznén systém elektronické zdkovské knizky pro zaky 6. - 9. ro¢nikf.

Pro z&ky jsou pfipravovany téz relace skolniho rozhlasu. Velkym pfinosem pro praci
skoly byla ¢innost skolniho poradenského centra (podrobnéji 8.5).

Pracovnici Skoly se snaZzi vytvaret pro zaky takové klima, aby si zaci vytvareli kladny
vztah ke Skolni praci i ke kole jako mistu, kde najdou nejen pouceni, ale i zdbavu a
kde najdou vzdy patfi¢cnou pomoc. Nezanedbatelny podil na této snaze ma ¢innost
skolniho parlamentu.

Vychovna opatfeni (viz 3.2) maji ve vétsiné pfipadii na Zaky pozitivni motivaé¢ni vliv.
2. Pritbéh a vysledky vzdélani

2.1. pfiméfenost ciltl vyvuky k moZnostem zaka
Cile jsou pfiméfené, respektuji individudlni potfeby Zakl, navaznost
uciva, moznost spirdlového opakovéani. Pro vyborné Zaky se vyuZziva rozsitujiciho
uciva. Ve vyuce anglického jazyka byly vytvoreny tzv. Active classes pro nadané
zaky.

2.2. vytvéafeni klicovych kompetenci
Kli¢ové kompetence jsou vytvareny systematicky a soustavné. Co se
tyce vysledku, ten je rozdilny v zavislosti na pfedpokladech a pili jednotlivych zakd.
Navzdory témto individualnim rozdiltim 1ze hovofit o Gspéchu pfi jejich osvojovani.
Stale se vSak jevi nutnost zvySené pozornosti kompetencim k feSeni problémt,
komunikativnim, k uceni a socialnim.
2.3. dasové dotace a posloupnosti jednotlivych &asti SVP
Casové dotace jsou ve vétsiné predméti vyhovujici. Upravy bylo nutno
provést v souvislosti se zavddénim povinného druhého ciziho jazyka od 7.,
respektive 8. ro¢niku. Zavadéné tpravy se v této souvislosti dotkly také volitelnych
pfedméth. Noveé byly také upraveny casové dotace u Informatiky.
2.4. odpovédnost zakh za své uceni, domdci piiprava
Zéci jsou soustavné vedeni k odpovédnosti za své uceni. Podili se i na
stanoveni kritérii hodnoceni i sebehodnoceni i planovani svého dalsiho uceni. Je
s nimi projedndn jejich pfistup ke 8kolni préci, vysvétlen systém domaci pfipravy.
Domaci tloha sleduje jasny cil a je ptileZitosti ke spolupraci s dal$imi zaky. Ukoly
mohou mit i prvek dobrovolnosti ¢i vybéru. I kdyzZ jsou Zaci vedeni k maximdlni
préci, troven domdci ptipravy, zvlasté na II. stupni, ¢asto kolisa. Je nutné zvladnuti
uciva jiz ve vyucovacich hodinach. Pro domaci préce se jevi jako vhodna alternativa
pfiprava rtiznych projekt apod. Proti tomuto trendu vSak jde velmi tispésné prace
zakt v jiz zminénych Active classes v Aj. Nemotivujici byl systém pfijimaciho fizeni
na SS, i kdyz zavedeni piijimacich zkousek na SS zvysilo u mnohych zaka aktivitu a
odpovédnost v pfipravé. Velmi diilezité je spoluprace s rodici, i kdyz tkoly se
neopiraji o odbornou pomoc rodica.
DtleZzitou pomoci v loriském roce byla prace , mentor” v ramci
projektu ziskaného méstem Brnem. Ve spolupraci se SPP byli vytipovani Zaci, u
nichz byl pfedpoklad, Ze soustavnou péci a dohledem je potencidl zlep3ent jejich
studijnich navykt a tim i vysledkt. Tento pfedpoklad se zhruba u % téchto zZakt
potvrdil. Poc¢itame s dalsim pokracovanim aktivity.

11




2.5. aktivita a zapojeni Zakt ve vyuce

O aktivnim pfistupu lze hovofit u vétsiny zaka. Zvlasté se projevuje pfi
problémovém vyucovani, pti vyuzivani ICT, pfi ¢innostnich metodach, pii
samostatnych praktickych ¢innostech, projektové vyuce a pfi rozsitujicich akolech.
Dtlezity je transparentni hodnoceni ¢i proces sebehodnoceni. Své diilezité misto md i
prvek soutézivosti, samoztejmé s citlivym pedagogickym pristupem, ktery motivuje i
ty méné uspésné. Pfedpokladem, ktery stale nabyva na dtleZitosti, je téz udrzeni
pracovni kdzné a odpovédnosti.

2.6. vyuzivani samostatné a tymové prace zak

Tyto zptsoby prace se na skole bézné vyuZivaji. Pro tymovou préci jsou
vhodné dvojice ¢i vétsi heterogenni skupiny s jasnym rozdélenim odpovédnosti a
rotaci. DtleZity je i prvek soutézivosti. Nékdy se vSak setkdvame s pasivitou ¢asti
zak, a to zvlasté ve vyssich roc¢nicich.

Velmi vhodné jsou rtizné projekty, projektové dny, prace laboratorni
povahy a problémové tkoly. Stale pretrvavaji problémy pti komunikaci mezi zéky,
kterym se snaZime postupné vstépovat principy tymové préace, véetné vnitini kdzné.
K posileni tymové spoluprace zaka slouZzi obzvlasté projekty zaloZené na spolupraci
mezi zaky nap¥i¢ roéniky (Den Zemé, Sportovni den, Pfirodovédna terénni exkurze,
LVVZ apod.). S pracovnim nasazenim z&ku na téchto akcich méme velmi dobré
zkusenosti.

V pribéhu skolni dochazky dostavaji Zaci fadu samostatnych praci, pfi
jejichZ tvorbé mohou rozvinout mnohé klicové kompetence a projevit své
individudlni odlisnosti. Vrcholem téchto aktivit jsou zdvérecné prace zaka devatych
tfid, jejichZ troven je podle nas vysoka a zaci k nim vétSinou pfistupuji s
mimofadnym nasazenim

2.7. vyuzivani u¢ebnic, pomticek IVT

I letos jsme pokracovali ve vyuce na I. stupni pomoci u¢ebnic a
pracovnich sesittt ALTER, Nova skola, Dialog, v Aj u¢ebnice Happy House. Vétsina
vyuéujicich vyuziva téz vyukovych programi v C a M v pocitatovych ucebnach.

Na II. stupni vyuzivdme ucebnice a pracovni sesity FRAUS, Nova skola
vcetné ucebnic interaktivnich, v Aj u¢ebnice New Project English. Velkym pfinosem
je vyuzivani u¢eben ICT s vyukovymi programy. Skola ma stanoven specialni rozvrh
této vyuky.

Diky zvySenému piisunu penéz miizeme ve zvysené mife obnovovat
fond ucebnic. Zaci si kupuji po souhlasu rodi¢t pracovni sesity i nékteré ucebnice
(A).

Ve 4. a 5. tftidach se hojné vyuziva téZ pracovnich listt pfipravenych uciteli ¢i Zaky.
2.8. vyuzivani sebehodnoceni zaki

Zakovska autoevaluace se jiz stala pevnou soucasti vzdélavaciho
procesu. Je vyuzivana nejen na konci hodiny ¢i v jejich raznych ¢asovych tisecich, a
to na rtiznych trovnich. Vyuziva se téz spolupréce s rodici.

Soucasti hodnoceni je i navrh postupu ke zlepSeni.

Vlastni zdkovska autoevaluace je zna¢né obtizna a ¢asové narocna ¢innost, nékdy
chybi vlastni kriticnost zadka. Vyuzivame rtzné tstni ¢i pisemné formy (i graft),
portfélii, predtisténych materidld, individudlni vystoupeni pred kolektivem i mimo
néj. Nejlepsi zkuSenosti s touto ¢innosti jsou spise na I. stupni, kde jsou Zaci

k autoevaluaci vedeni jiz od 1. tfidy. Na 2. stupni jsou nejlepsi vysledky pii
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hodnoceni projektt a dal$ich samostatnych praci. K autoevaluaci vyuzivame téz
vysledkd raznych testt (Kalibro apod.).

3. Materialni podpora vyuky, jeji vyuzivani

Materialni podpora vyuky se posunula vyrazné kuptedu. Jak jiz bylo
uvedeno v komentafi v bodé 2.7, bylo mozno pristoupit po vice letech k rozsahlejsi
obnové fondu ucebnic a pomticek. Nemalé prosttedky byly také vynalozeny na
nakup pomiicek pro télesnou vychovu. Nejvétsim pfinosem bylo vybaveni vSech
pedagogti novymi tablety (pfipadné notebooky) pofizenymi diky zapojeni skoly do
projektu EU. To umoznilo opét posunout didaktickou stranku vyuky.

Dale ucitelé uz dlouhodobé vyuZivaji praci v pocitacovych ucebnach
s u¢ebnimi programy ¢i vyuZzitim internetu.

3.1. materidlné-technické podminky skoly

Ucebny, herny 25 uéeben, 4 herny SD (5. a 6. herna
v kmenové t¥idé 1. stupné)

Odborné pracovny, knihovna, 13 odbornych pracoven, skolni

multimedialni ucebna informacni a relaxa¢ni centrum

Odpocinkovy aredl, zahrada, histé Zahrada, skolni télovychovny areal

Sportovni zafizeni Télocvic¢na, bazén

Dilny a pozemky Skolni dilna, 8kolni pozemek

Z&kovsky nébytek 4/5 zékovského nabytku mladsi 8 let

Vybaveni uc¢ebnimi pomtickami, hrackami, = Ucebni pomticky - dobré az velmi

sportovnim nafadim apod. dobré, avsak nékdy moralné zastaralé
vybaveni, hracky - v zdkladnim
mnoZzstvi, sportovni naradi postacujici
(obnovované dle moZznosti skoly).
Nékdy chybi i pomticky na trhu
(mapy).

Vybaveni zak{ ucebnice a uc¢ebnimi testy Pribézné obnovovano, pro zaky
pracovni sesity - moZnost zakoupeni
natrvalo, rozmnoZovani vyukovych
materiald.

Projevuje se nedostatek finan¢nich
prostiedkt - prispévek rodic¢d na
kopirovani. PouZzivdme jesté ojedinéle
ucebnice s prekracujici zivotnosti
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Vybaveni kabinetti, laboratofi a u¢eben Umérna financnim moznostem,
pomuckami postacujici, priabézna obnova,
dopliiovani, modernizace

Vybaveni skoly audiovizudlni a vypocetni ~ Audiovizualni technika v dostate¢ném
technikou Mnozstvi je priibézné obnovovana.

2 pocitacové ucebny, celkem

45 pocitact pro zaky

Investi¢ni rozvoj Probéhlo dobudovéni pocitacové sité
véetné pocitacového vybaveni tfid na
1. stupni, odbornych pracoven na 2.
stupni a kabinett.

KOMENTAR: Vegkeré materialné - technické zazemi skoly je podminéno finan¢nimi
moznostmi.

Reditelstvi skoly vyuzilo nabidek materidlni pomoci formou dart od rtznych
sponzort ¢i spratelenych firem, napt. Delikomat, rodice). Pofizeno vybaveni do tfid
(napf. zavésy) a vécné dary pro vitéze soutézi.

3.2. Materialni podpora

Materidlni podpora na skole je na takové arovni, Ze umoziuje provadét
zékladni vyuku dle pozadavkti SVP. Je pIné vyuzivana.

Vétsi objem financ¢nich prostfedki poskytnutych na ONIV umoznil
v tomto 8kolnim roce zakoupit vétsi mnozstvi u¢ebnic a pomtcek (napt. Aj, Cj, Tv) a
zacelit tak ¢astecné dluh v této oblasti z minulych let. Dalsi investice jesté planujeme
do konce kalendafniho roku.

Probéhla dil¢i modernizace vybaveni pocitacovych uceben. Skola
dokon¢ila ¢erpani prostiedkii z projekti EU.

4. Nové vyuzivané metody a formy prace
Na skole prevazuje vyuzivani modernich vyuc¢ovacich metod a forem

préce, které vhodné a v potifebné mife dopliiuji klasické verbalni metody.
Charakteristickym rysem je stfidani ¢innosti, metod a forem prace.
Nejvice se vyuziva ¢innostnich metod prace, zvlasté formou skupinovou ¢i tymovou.
Nezastupitelnou tlohu ma individuélni, samostatnd prace zaka ¢i kooperativni
vyucovani.
Zvlast 1ze uvést:
* prace pomoci vyukovych programt v pocitacovych ucebnéach
* vyuziti interaktivnich ucebnic a interaktivnich tabuli
* internetové komunikace (volny pfistup zakh k internetu v u¢ebnach informatiky a
informacniho centra)
* vyuziti knihovny, encyklopedie
*projektové metody feSeni problémovych dloh a situaci
*dramatizace, brainstorning, diskuse
* portfolia a pracovni listy
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* didaktické hry

* zakovské referaty

* experimentalni a laboratorni metody

* zavérecné préace zakua 9. tfid, véetné verejné prezentace a vyhodnoceni nejlepsich
praci. Dtiraz je kladen na motivaci zak a jejich soutézivost. Ucitelé postupné
individualizuji vyuku, respektuji osobni tempo jednotlivych zakd. Problémem je
kazen urcité ¢asti zdka, hluk. U¢itel je organizétor vyuky, vytvafi prostor pro
seberealizaci déti pfi zachovani osobnostniho a socidlniho rozvoje. Své misto ve
vyuce maji i prvky waldorfské ¢i daltonské skoly, véetné prozitkovych metod.

5. Prace se zaky s SVP. Individualni vzdélavaci plany.
U z4ka s SVP se fidime doporucenimi skolskych poradenskych zafizeni a

vyuzivame zvlasté nasledujicich metod a forem prace:
- specialni a individudlni motivace, hodnoceni dil¢ich tspéchi
- individudlni p¥istup v hodinach, individualni konzultace
- prodlouZeny nebo dvoji vyklad, konzulta¢ni hodiny
- vlastni pracovni tempo a pracovni postup, prace v mensich skupinkach
- Casté&jsi vyvolavani
- vyuzivani specidlnich pomficek, préce v pocitacové uc¢ebné dle specidlniho
programu, vyuziti Informacéniho centra skoly
- soutéze pro dyslektiky
- vyuziti asistenta pedagoga
- vyuZziti pfedtisténych tkold, dopliiovacek
- portfolia
- spoluprace s PPP a s SPC
- vyuziti poradenského centra skoly, rozsifeno o pozici specidlni pedagozky
- prace ve skupiné - podpora slabsich od nadanéjsich spoluzaka
- spoluprace ve SD
- diferencované domaci tikoly, ndpravna cviceni, zkracené prace
- co nejuzsi spolupréce s rodici, screening zakt a ndvazna spoluprace i

s poradenskym zafizenim
- prace v ramci NP - speciélni vyuka Cj

IVP byly vypracovény ve spolupréci se skolskymi poradenskymi zafizenimi, se
skolni psycholozkou a pedagogickymi pracovniky skoly. Vyuziti IVP pravidelné
hodnotime v uréenych ¢asovych intervalech. Urc¢ité problémy se projevuji pfi praci
s nékterymi rodici, ktefi nedostatecné spolupracuji se skolou ¢i zneuzivaji vysledki
vysetfeni k vytvéareni natlaku na skolu, zvlasté pri klasifikaci.
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6. Formy motivace Zaku a jeji vysledky
Pti vlastni motivaci zakt vychazi ucitel pfedevsim z béZné zivotni

praxe a zkusenosti zakd. Aktivizace a vytvoreni zajmu o vyuku je zakladem vlastni
vyuky.
Dale pfi motivaci vyuzivame zvlasté:
- hodnoceni prace, pochval, radost z Gspésné prace, pocit uspéchu
- motiva¢niho charakteru ¢innostnich metod préce, véetné ICT a DT, hernich metod
- prvkil soutéZivosti
- moZznost prezentace a vefejného vystoupeni
- vyuziti poznatka v praktickém Zivoté i v budoucim povolani
Motivace z&k je stale obtiznéjsi, nebot Zaci se zabyvaji riznymi mimoskolnimi
¢innostmi, které vychazi pfedevsim z osobnich zajma zakd.
Po organizac¢ni strance umoznujeme zdkiam volbu PVP, volba zavére¢nych praci
apod.

7. Interakce a komunikace (mezi zaky, mezi zaky a uciteli)

V této oblasti nemtizeme byt plné spokojeni. Stale se nelepsi mira
komunikace mezi zky, obtizné se vyjadiuji, téZko pfijimaji a respektuji odlisny
nazor druhého. Zaci jsou ¢asto hluéni, pti diskuzich se prekiikuji, nesoustiedi se ¢i
nevnimaji nazor druhého, nejsou ¢asto schopni vécné a klidné diskutovat. Casto
chybi sebekéazen.

Z&ky vedeme k vzajemné pomoci, navozujeme pozitivni klima a vztahy ve tidé.
Ucitel musi byt vzorem pfi jednani s kolegy, Zaky i rodici.

Ucitel musi pfi jednani se Zaky projevovat maximalni trpélivost, empatii, vést Zaka
ke spravnym zésadam jednéni, véetné etickych. Casto i vystupovani zaka vaci
dospélym postradd prvek slusnosti.

V nékterych piipadech vazne i komunikace mezi skolou a rodici, ktefi tézko ptijimaji
nézor ucitele, nechtéji pfipustit jakoukoliv chybu ze strany ditéte a tim vlastné
blokuji proces pfipadné napravy. Pfili§ volny zptisob vychovy jiz pfinasi fadu
vSeobecné znamych negativ. Vytvareni komunikativnich kompetenci patti mezi
velmi obtizné ¢asti prace ucitele.

8. Hodnoceni zakii v celém vychovné vzdélavacim procesu
Zakladnim materidlem pro hodnoceni jsou , pravidla pro hodnoceni

pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani zdka” (viz piloha SVP).
Ucitelé s timto materidlem priabéZzné pracuji a aZ na vyjimky se nesetkavame
s nesouhlasem rodict ¢i zak.
Hodnoceni je zaloZeno na osobnim hodnoceni pokroku jednotlivce.
Celkoveé vsak pozorujeme urcity trend snizovani ctizddostivosti u nemalé ¢asti zakd,
snahy po co nejlepsim vysledku. Uroveit vzdélani u zakd i rodi¢t neni vzdy
prioritou.
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4.0 HODNOCENTI ZS NEBO JEJICH SOUCASTI

4.1. Kontroly provedené Ceskou $kolni inspekci: -—--------

4.2. Opatieni zavedena na zakladé zjisténi Ceské skolni inspekce: =-----------

4. 3. Kontroly provedené jinymi kontrolnimi organy: UMC Stary Liskovec

4. 4. Opatteni zavedena na zakladé zjisténi jinych kontrolnich organa: ------

5.0 VYKON STATNI SPRAVY

/dle § 165, odst. 2, zakona ¢. 561/2004 Sb./

5.1 Rozhodnuti feditele

Pocet rozhodnuti | Poéet odvoldni
Odklad povinné $kolni dochéazky 18 0
Dodate¢né odlozeni povinné skolni dochazky 0 0
Jiné 0 0
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6.0 DALSI UDAJE O SKOLE
UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VE REJNOSTI

6.1. Udaje o vyznamnych Skolnich mimoskolnich aktitach
6.1.1. Spolupréce Skoly a dalSich sulijekt
- hokejovym klubem KOMETA Group, 0. s. na zakladavené
smlouvy se Skolou. Tento klub zajige ¢innost hokejovychitd (personal&, finarcné,
materialig, organiz&n¢) a vyuku brusleni a zakladedniho hokeje v 1. — 4iidlach na
brrénskych Skolach
- klubem Cheer — leaders pdejSi Skole
- oddilem sebeobrany, Skolou Taek-wonda
- MS Labské, Oderskéa, Kosmonaut
- C\VC Lesna
- Knihovnou Kurska
- Protidrogovym centrem
- ASPV Stary Liskovec
- ASSK
- SOU Lomend, SOU Bosonohy, Gymnaziem Botanéclalsi
- OREL Brno — Stary Liskovec
- Stediskem Lipka
- Méstskou Policii
- EKO gymnaziem, které n#ést prostak ZS pronajatou. Tato
spolupraceealizuje v oblasti personalni, metodické, orgamg,
materialnprastorove
- V rdmci vyuky ledniho hokeje Skola spolupracsijreg. vyborem
CSLH, VV CSLH Praha. N&innost 3koly navazuje SCM, a to hlavn
v personamnnetodické oblasti. Byla navazana spoluprace s-MU
fakultou sfmwnich studii.

6.1.2. Dopravni vychova

Dopravni vychova byla probirana tiggaznymi grednety, v rdmci
mezigredmétovych vztali, v pribéhu celého Skolniho roku.
Zéci 3. r@éniku se v pitbéhu Skolniho roku zEastnili programu Maly cyklista, gadanym
M¢éstskou Policii Brno, ktery je zatfen gedevsim na chodce. Program probihaligeh
samostatnych blocich, kdy policist&é§ a pomoci souboru dopravnich 2ek, dophovaiek
a hadanek, bylydem vyswtlovany zasady spravného a beapEho pohybu a chovanfip
chazi po chodniku, silnici, fechazeni adbec pohybu v dopravnim provozu), j& jako
chodecti cyklista.
Zéci 4. r@éniku se v pitbéhu Skolniho roku zEastnili programu Empik cyklista. Program se
skladal zei dvouhodinovych blok teoretické vychovy a dvou samostatnych hodin jrkét
jizdy po dopravnimifigti. Zaci byli gipravovani na moznost samostatg@sti v silnénim
provozu, po spkni vekové hranice 10 let. Vyvrcholenim celého programio lziskani
Prikazu cyklisty, které ziskali pouze ti Z4ci, jeZrslplurcita kritéria v pisemném testu a
praktickécasti na dopravnimitsti.
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6.1.3. Hodnoceni EVV O
Skolni rok 2014/2015

Cilem 3koly v environmentélni vychéye vytvaeni pozitivniho vztahu k Zivotnimu proestli
a ke zdravému Zivotnimu stylu¢Bem vza@lavaciho procesu vytvéme takové situace a
aktivity, pii kterych Zaci ¥dome i newdone esi problémy, tykajici se Zivotniho priesti,
zamysli se nad zZivotnim stylem gemysli o spravné Zivotospr&Behemcdeinnosti si
uveédomuiji, Ze i oni mohou svyntigtupem napomoci ochraprostedi kolemas.

Ve Skole se dlouhodelklade diraz:

na zdravy Zivotni styl a vytvani gijemného prosedi ve Skole i jejim okoli

na spravné stravovani Zak

na aktivni spolupraci Skoly a z&ka vychovi vzclavacich akcichiznych
ekologickych organizaci

na pobyty dti v piirodé, kde se v praxi uplatiji poznatky z oblasti environmentalni
vychovy

na postupnou ekologizaci provozu Skolytddni odpadu PET lahvi, papiru a&&k od
PET lahvi

na postupnou rekonstrukci Skoly s cilem sniZit igtmt energii — vygna oken a
zatepleni Skoly

na podporu a rozvoj sportovnich aktivit a dalSihodného vyuZziti volnéhsasu Zak
na prolinani prvik environmentalni vychovy dotabnich plan vSech pedmeéta

na dalSi vz8davani «itelt v oblasti environmentélni vychovy

Prehled letoSnich akci v oblasti environmetalni vywgho

V letoSnim Skolnim roce byla dok&ené rekonstrukce Skoly — v¢gma oken, oprava
strechy a zatepleni Skoly, coz vede k Usporam energii

Skola se zapojila do projektu vessh papiru ve spolupréci s firmou van
Gansenwinkel, &hem celého Skolniho roku probihakspapiru — celkem jsme
vyprali asi 22 000 kg papiru. Nejlepsida z prvniho stugnspol&né s nejlepSimi
skéraci navstivila za odrnu zdbavny park BONGO, nejlepSisdgi z druhého stuph
dostali za odrénu pizzu.

Ve vSech kmenovychitdach jsou umighy nadoby naifdéni odpad — PET lahvi a
papiru, Zaci se takéurozliSovat materialy, které Ize naslédecyklovat, odpad je
dale umisiny do kontejnet, které se nachazi v prostorach Skoly, Zaci sbiri&ka od
PET lahvi. Zapojili jsme se do projektu ,8kbvana s Kometou" dast vEek byla
predana rodiim pétileté Verunky, ktera je po mozkové obrn

Nase Skola se zapojila do projektu RECYKLOHRANInf ASEKOL odvezla
celkem 852 kg viiazenych elektrospiwbica a uspdili jsme 13,65 MWh elekiny,
783,19 liti ropy, 60,60 kubik vody a sniZili jsme emise sklenikovych piym 2,81
tunCO2.

Vanaini a velikonéni dilny — tvorba vanmich gedméta (nag. vénci) z giirodnich
materiati, napini velikonénich dilen bylo zpracovantipodniho materialu — viny,
dobrovolnici z 1. i 2. stugn

Den dti pro matéské Skolky — sportovni aktivity pratl - spoluprace druzina a Zaci
druhého stuph

Zaci 7.A gipravili program pro prvni a druhotidu Carodsjnice a Den dti
Projektovy den ,, Den zdravi“ ve spolupraci se skgldelnou, ochutnavka jidel ze
zeleniny, ovoce atd.
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Akce na prvnim stupni:

Skoly v pirod, vylety, dentélni hygiena, vynaseni Moreny, Seiéer zachranna
stanice dravit, Den zdravi

1. ro¢nik
Diiova slavnost
Vanani dilny
Velikonoeni dilny
Carodtjnice
Den dti
Projekty — Roni obdobi, Zdravé zuby, Zima — Vanoce, Jaro -dabce

2. rocnik

Rocni obdobi — knihovna J. Mahena Kurska

Sako — exkurze do spalovny m. Brna

Ceské korunowéni klenoty — vystava zansek Mistrovskych

Den Zent —Cerveny kopec (zadieno na sétlo)

Les Kamenny vrch — poznavani stribm

Botanicka zahrada
Projekty — Roni obdobi, Ryby, Misto, kde Ziji, Ovoce, zelenipalni plodiny,
Multifunkéni swt — strukturalni Skolni drama — holocaust — rovaepost,
vyclenovani, ponizovani.......

3. rocnik

M¢éstskacast Brno — Stary Liskovec
Hasti — exkurze, beseda, ukazka zasahu
Brnénské po¥sti — knihovna J. Mahena
Finartni gramotnost
Slusné chovani — program o pravidlech etikety
Premyslovci —divadelniigdstaveni

Projekty — Domov, NasSe obec, Lidskséot

4. rocnik

Permonium

Slusné chovani — etiketa slusného chovani

Remyslovci naeském téinu

Exkurze do ZOO Praha

Obora Kohoutovice — ekosystém les, rybnik
Projekty — Podzim, Vanoce, Brno -€sto kde Ziji, To jsem ja — sebepoznéni,
sebereflexe, Prak, Karel IV

5. roénik

Projekty — Podzim, Vanoce, Velikonoce, KyberprostdyberSikana, Exkurze Praha,
Znameni zerokruhu.
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Akce na druhém stupni

e Pro zaky druhého a v druhém pololeti i prvniho séymrobihal girodowdny krouzek

* Na za&atku Skolniho roku se uskudtal projekt EXIT Tour — tvéive dilny pro Zaky
zaneiené na AIDS, kyberSikanu a kyberprostor, komurnikdolocaust — beseda
s jednim s Winstnovyched.

» Exkurze do firmy SAKO — zpracovani odpaal jejich recyklace — pro vybrané zaky
druhého stuph

« Z&ci sedmého a osméha:ndku se ztiastnili geograficko-firodowdné exkurze
v Jedovnicich, zastené na orientaci v terénu a seznameni s ekosystémem

» ZAci devéatého mniku se zdastnili besedy o gamblerstvi.

« Z&ci devéatého mniku se zdastnili programu ekologickéhoretliska Lipka —
Ekosystém lesa a poznavaridp

* Prvni pomoc — ukazky Zalstredni zdravotni Skoly. Jak se chovantierfiznych
situacich, devaty tmik.

* Divky 6. raéniku mely besedu o dospivani

* Projektovy den , Den zdravi“ — Zaci byli raddni do skupin nag ro¢niky.
Jednotlivé dilny byly zagtené na zdravé stravovani a zdravy Zivotni stylazpvani
tématu, vytvoeni plakatu a prezentace pro ostatni skupiny.

Poruchy pijmu potravy (novodobé poruchy — ortorexie, drurgkie, bigorexie),

Co vyteme s etikety

Co znamena E

Zpasoby stravovani

Recepty zdraveé a chutné

Laboratorni prace

Kolik spalime energie kdyz ......

Vliv médii na zdravy Zivotni styl, vliv reklamy

Pohyb a cvieni — relaxace, protahovani

Stravovani v historii

Stravovani na jednotlivych kontinentech

Stravovani v anglicky mluvicich zemich

V jednotlivych gednetech z#azujeme piiezova témata tykajici se envirimentalni

vychovy. V rdmci pirodopisu se Zaci seznamujiigrpdou v nasi rstskécasti, objevuji
organismy, které zde Ziji.
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6.2. Utast zaki $koly v soutzich

Pcet zaki ve
Nazev soutze Ra&nik SK  Obv. Msto Umisgni
KK
CR

PREHLED SOUTEZI V PRILOZE.
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6. 3. Krouzky pii ZS

Naéazev krouzku

Pocet krouzkt

Pocet zaka

Cizi jazyky* 2/ 2/ / / /118 /16 /
Informatika, PC 3 33
Nébozenstvi 0 0
Ptirodni védy 1 24
Spolecenské védy 0 0
Sport, TV, turistika 13 151
Technické védy 0 0
Umeélecké obory 6 102
Zdravotni, specidlni pedagogika 1 8
Jiné ) 28
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7.0 ZHODNOCENI A ZAVER

Z&kladni Skola Labské& pracuje v podminkach sidésdtaré zastavby Stary Liskovec. Do
Skoly se hlasi nejeret ze spadového regionu, ale i z dal&féiti sidli&, mésta a z okolnich
obci. Divodem je nejen sportovni z&reni Skoly, prace se zaky se SPU, ale i jeji dobré
jméno, vysledky Skoly, prace pedagogického sbhatmmsféra Skoly.

Celkovy paet zaki se v minulém Skolnim roce zvysSil nejvice za mnpbslednich let.
Devatou tidu kortily uz ne tak silné réniky, k zapisu do budoucich prvnididtnaopak
piichazel nejpoetrgjSi racnik. Navic po letoSnim zapisu nenastal jiné ré&sty naiist patu
odkladi — nakonec doijstiho roku nastoupi 74 pr&cku.

Odchody a fichody zak v pribéhu roku byly vyrovnané. @vodem byly v drtivé ¥tSin¢
piipadi hokejové pestupy a shovani. Negativni jsou odchody Zék divodu odsthovani se
jejich rodin do now¥ budovanych lokalit. Takto nam bohuzel zejménagtupré ubyva

hodre, prevazré Sikovnych @ti z dol¥e fungujicich, uplnych rodin.iRhody novych zak
tento odliv pokryvaji, i kdyZ v uplynulém roce rf&po tolik novych zak-hokejisti do

5. tridy.

DalSim faktorem, ktery kazdaof¢ ovliviuje stav Zak, byl odchod 4 Zakna gymnazia

z 5. tid. Takova usgsnost je na jedné stradobrou vizitkou Skoly, ale fite nam skdy
negijemns pohnout s p&ty Zaki v jednotlivych tidach. Nasssti byl odchod i letos dorovnan
piichodem dti z okolnich obci, kde jsou Skoly jen s 1. sttmpndo naSi budouci Gidy.

| kdyZ to zpmisobuje napnuty rozget v oblasti plat, dai se udrZzet iznivy paiet Zaki ve
veétsing tiid i v cklenych skupinach jazyk Nemuseli jsme v Zzadnémardku tidy spojovat.
DalSim faktorem z&Fujicim mzdovy rozpéet je nutnost platit tzv. kompenad hodiny pro
zaky-hokejisty, které jsou ale nezbytné a velminované ze strany rogli i hokejového
svazu. Stejazatzujici je WtSi paet dlenych hodin anggitiny, které mame v SVP

s ohledem na jizZ mnoholeté z&mni nasi Skoly na tentdgrintt. Stabilizovana profilace
Skoly a jeji priority (sport, jazyky, informatikggou vSak dlezitym faktorem pro image Skoly
na veéejnosti a pispivaji k uspsnosti skoly.

Ve vychovre vz&klavacim procesu dosahla Skola solidnich vysiedkemz sedci vysledky
soutzi a olympiad, testKalibro a hlave vysledky gijimacihofizeni — na statni gymnézia
se dostalo 9 zdkz 9. tid (21%). Usgdns jsme na Skole poktavali v integraci zak. Pro 6
Z&ka byl zajisen asistent pedagoga.

V kazaiskeé oblasti pdt mezi objevujici se problémy slaba pracovni ma&tikterych zak,
zaskolactvi, agresivita, vulgarni vyfadani, néeni Skolniho majetku, které jsou odrazem
anonymity sidli&t a chovani zakdoma a ve volnériase, i kdyz se situace zlepSuje. Trvalé
vychovné [isobeni pinasi alespi u ¢asti problémovych ZédkzlepSeni. Dlouhodobym
piinosem pro praci je stabinnost Skolniho poradenského pracaviskdyz doslo

k ptechodnému omezeni financovani z programu MSMT ydal&kola chybjici prostedky
z vlastnich zdrdj a pracovi&t mohlo fungovat nadalecetre Skolni psycholozky a specialni
pedagozky. Na velmi dobré arovni je prace dle méiitho preventivniho programu a
piedchazeni dalSim sociéhpatologickym jeum, které se na Skole &ds projevuii.
Problémy, které se objevily, jsme se nikdy neshahiitlat, bagatelizovat, ale naopak
rozebrat, pojmenovat a nachazet ve spolupraciigiradialSimi institucemi (OSPOD, SVP)
co nejlepsSieSeni.

Zvlastni pozornost jeéwovana zakm se SPU, talentovanym a zaostavajiciritale wnuji
také paticnou pozornost&kovym a individualnim zvldStnostem Zakvioderni formy vyuky
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(u¢ebni programyg¢innostni pojeti vyuky, projektova vyuka, prace slditiky, talenty — vSe
s moznosti vyuziti ICT) zvySuji efektivnost \&téivani.

Velmi dolxe je vyuZivano relaxai a inform&ni centrum, kde Zaci maji moznost vyhledat
potrebné informace praizné referaty, projekty apod. na internetgtdiha Zak ma internet
doma, ale festo je zde moznost odborné pomoci pedagioly, ktgi maji v této debrg
sluzby. Skola nabizi také Siroké moznosti estetickédebni vychovy, a to aktivni
umgleckoucinnosti, kterou se téz prezentujeme ngejesti.

Environmentalni vychovu zaffujeme nejen na teorii, ale i na kazdodenni chotlysko
navyky Zaki. Za vSechny aktivity je nutno zminit alegpeelmi Usgsny skér papiru, do
kterého se opakovarzapojuje velké mnozstvi Zala jejich spolupracujicich rogi.

V jazykoveé oblasti Skola nabidla vyuku aighy jiz od 1. tidy za vyuziti moderni techniky
(interaktivni tabule, sluchatkov&ebna apod.).

Jazykow nadané &i maji moznost nav&vovat v ramci vyuky angttinu od 2. do 9.i{dy

v tzv. ,aktivnich skupinach“, kde mohou pracovaemeivreji a rozvijet tak suj talent.
Skola nabizela if@s ztizené finami podminky Siroké moznosti dal3i razsié vyuky.
Zvlastni pozornost jednovana struktte nepovinnych, povirfavolitelnych gedneta a
zajmovych krouzi tak, aby si kazdy Zak mohl dle svycdtegstav vybrat. Tuto nabidku jest
rozSkuji aktivity riznych organizaci pracujicichiigkole.

Ucitelé vyuzivaji modernich vyvacich metod a forem prace, jejich prace mévyo
charakter. Jakotfklad Ize uvést prace pomoci vyukovych proghamyuZiti interaktivnich
tabuli, no¥ i pomoci tablat, portfolia, velice kvalitni z&recné prace zak9. tid.

Ucitelé po cely Skolni rok fibézné vyhodnocovali SVP.

Zaci $koly jsou ve vyuce vedeni k samostatnostidividualni aktivit, ke schopnosterfesit
problémové situace a Ukoly. Snazime se zaky zdd&eatav uneni efektivré se @it. U¢ivo
orientujeme na poznatky, které budou Zaci mocizdg8i praxi vyuzit. Omezujeme
nadbyténou encyklopednost vyuky, ale saiasreé si uwdomujeme a Zakn i rodicim
zduraziujeme, Ze bez zakladni Uravpoznatk a znalosti se neni dnélsvek schopen
orientovat v zaplavinformaci a vyhodnocovat podstatné.

Velmi dobré vysledky ma téz sSkolni druzina, o ktey@ mezi rodii velky zajem. Museli
jsme tak otetkit 6. oddleni.

Skola mé kvalitni, stabilizovany pedagogicky siievazna ¥tsina vyuky je aprobovana a
na pati¢né urovniReditelstvi Skoly méa permanentni snahu omlazovilsky sbor.
Pedagodgiti pracovnici maji velky zdjem o dalSi sebetadani, ocemz s¥d¢i mnozstvi
absolvovanych kuisa Skoleni. | finaéni moznosti Skoly se v tomto $nu vyrazre zlepsily.
Nové znalosti pitbéZn¢ uplatiuji pracovnici v pedagogické praxicitelé se velmi aktivé
zapojili do projektu ESF (viz dale), coz bylm prinést dalSi zkvaliténi vychovré
vzklavaciho procesu.

Pedagodgiti pracovnici Skoly jsou dle svych schopnosti aktiw riznych pedagogickych a
organiz&nich funkcich mimo Skolu, a to na Grovni obcegsta. Na $kole pracuje Skolska
rada. Skola udrZuje stavajici bohatou nabidku zaéjetokrouzk, i kdyZ ot i s prispsvkem
rodica.

Skola jecista a upravenad, i kdyz z finamich divodi pracujeme se zredukovanymépem
provoznich zamstnand. Dokortovani rozsahlé rekonstrukce (viz dale) spolu s&&mymi
dalSimi nutnymi pracemi vedlo v prvni polowigkolniho roku k velkym zadsam do
organizace Skolniho Zivota i ke ztizeni podminekkterych pedagogii, ale hlavié provozni
zanestnanci vykonavali svoji praci. Soéire s timto problémem se provoz sSkoly potykal s
dlouhodobou pracovni neschopnosti mezi provoznamégtnanci. Po dokaeni
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rekonstrukce byla zéména organizace Uklida i personakase situaci Bhem laiského roku
poddilo now stabilizovat.

V opravach a modernizaci Skoly jsme limitovani ro#pm Skoly. Velkym n&Senym
problémem provozu Skolyigtavaji zvySené naklady na provoz bazénu protédhdiez
bazénu. Nejde jen o naklady na teplo a vodu do s&ho bazénu, ale také obrovskou
spotebu teplé vodyip sprchovani mnoha skupirtd po cely tydenni provoz. Platby podilu
na spoteb: energii od mimoskolnich skupin plavoemohou tyto naklady rozhoglmyvazit.
BohuZel objem financi od #sta Brna je v praxi pro Skoly s bazénem a bez hatzbrer
stejny. Platby za samotné energie pohlti teftgimu naseho rozgtu. Naklady na cely ostatni
provoz Skoly se nam potid v minulych letech oprotifgdchozim rokm snizit, bohuzel je
to za cenu odkladani oprav a modernizacektanych dalSichdlezitych oblastech provozu
budovy.

Hospodaeni vcervenychtislech tak opakovarpada na bedradatskécasti. Na jakékoliv i
stredrgé vyznamné vydaje pigbujeme oft pfimou dotaci z réstskécasti.

Diky vstticnému postoji radnice jsme mohli v uplynulém rpogdit n¢které prvky
kamerového zabezpeni vchod a také diky ndistu Zak nezbytny Skolni ndbytek do dalSich
téid, i kdyZ se to negativprojevi na vysledku hospoigani. Navic se diky dotaci zésta
Brna podéilo poridit novouridici jednotku vytagni Skoly a novy kotel do Skolni kuchyn
ktery chyll vice jak 2 roky.

NejvétSim usgchem je vSak dokaeni celkoveého zatepleni budovy, které sice zaporné
hospodéeni provozu skoly i s bazénem zcela regy (nap. problém s nutnou spebou
teplé vody to nijak neovlivni), ale vyragmu pomiize. DalSi dobrou zpravou bylo uk@mi
rekonstrukce vice jak poloviny Zakovskych toalet.

V souvislosti s&mito pracemi vSak musela Skola provésttaré opravy a prace, protoze po
realizaci projektu nelzegkolik let délat Upravy, které by jakkoliv naruSily provedenéqe

z dotaci EU. Takto jsmetipravili nové rozvody pro ostleni v rekolika ¢astech Skoly apod..
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PRiISTIi SKOLNI ROK

Skola bude pracovat v 1. — 9¢ndku dle SVP upraveného dodatkem platnym od

1.9.2015.

Dale hodlame pokmvat v dlouhodod stanovenych sénech pisobeni s timto

upresrénim a roz§enim:

« pocet tid: 22, paget oddleni SD: 6

« oteweni specialni vyukyj pro Zaky s SPU na Il. st., na I. st. &kalik skupin podle
véku

» pokratovat v individudlni integraci, 10 Zalbude mit asistenta pedagoga

* vyuka Aj jiz od 1. réniku formou povinnéhoipdnttu, wtSi dotace hodin vagbnim
planu, od 2. réniku vytv&eni tzv. aktivnich skupin, konverzace z aétgily s rodilym
mluvéim

» préace dle projektu ESF

podpora vyuky Aj s vyuzitim ICT a modernichizphi vyuky

— udrzitelnost projektu

prace Skolni psycholozky a specialni pedagozkykd gamntstnané Skoly —
navaznost na RAMPS VIP llI

projekt neésta Brna ,Menté" — navazujici projekt

projekt EDISON — tydenni vyuka studérte 7 zemi stta na nasSi Skole
jazykow poznavaci pobyt zék pedago§ v zahranii (vyzvac. 56)

. nabldka piblizng 20 ZK a cca 4 hodiny NP (8pZdTv)
e modernizace vyuky pomoci vyuZzittebnich prograiina ICT == dovybaveni nové

tiid

y 1.stups interaktivni tabuli

* intenzivrgjSi vyuzivani modernich vyovacich forem a metodinnostni vyuka

e vymeéna vybaveni pg&itacové webny C a dataprojektdr nékterych odbornych
ucebnach

« rekonstrukce zbyvajicich toalet ve spolupraci sJM

 rekonstrukce stropu bazénu s étenim, gipadré i dlazby ve spolupraci s UM

* vymeéna sprch u bazénu za nové s tlakovyasovymi spiné — velka Usporaip
ohrevu vody

» pokratovat v ndkupu Skolniho nabytku dle fikach moznosti

e poridit dalSi vybaveni daid i heren druziny za penize ziskané od spanaaa sbr
papiru

Pomrné dolre je na Skole rozvinuté vedlejsi hospisiacinnost. SJ zabezpeje okedy

nejen pro

ZS, ale i pro EKO gymnézium, Gymnaziutizkovskéhaa cizi stravniky.

Znanoucastku vyalava Skola na pronajmech prostor.

Predpokladame udrzeni nebo mirnytisirobjemu gijmu z pronajmudocvi¢ny, bazénu a
dalSich prostor. BohuZel EKO gymnézium, které miilslabym popul&nim rasnikam vetsi
poklesy p@tu studeni, zmenSilo na minimum mnoZstvi pronajatydeloen ¢imz dochazi
k vyraznému propadu nejen najmu, ale i podilu a#hplza energie. To zhorSuje nasi
hospodéskou situaci v oblasti provozu budovy.
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8.0 PORADENSKE SLUZBY V ZAKLADNI SKOLE

8.1 Udaje o odbornych pracovnicich

8.1.1 Pocty

| fyzicky pocet | kvalifikace, specializace | dosazené vzdélani
vychovny poradce 1 Spec.studium pro VP VS
Skolni metodik prevence 1 Spec.studium pro MP VS

| uvazek | kvalifikace, specializace | dosazené vzdélani
Skolni psycholog 0,5 Psychologie VS
gkolni specialni pedagog 0,5 Spec. ped. VS
8.1.2 Vékova struktura

| do 35let | 36 - 50 let | 51 letavice/z toho diichodci

vychovny poradce 1/0
$kolni metodik 1
prevence
Skolni psycholog 1
Skolni specialni 1
pedagog

8.1.3 Dalsi vzdélavani poradenskych pracovniki
Typy vzdélavani a vzdélavaci organizace u jednotlivych pracovnik
vychovny poradce:
Skolni metodik prevence:
8kolni psycholog;: Nar.astav vzdélavani v Praze - seminéfe
gkolni specialni pedagog: Nar.dstav vzdélavani v Praze - seminafe

8.2 Udaje o finan¢nich zdrojich na poradenské sluzby ve $kolach

8.2.1 Finanéni prostiedky ¢erpané ze statniho rozpoctu formou granti (ne z KrU JmK):
zadné

8.2.2 Finanéni prosttedky z jinych zdroji (napt. MC, MMB, sponzor, jiné):
zadné

8.3 Individualni integrace

Typ postizeni | Ro¢nik Pocet 7akt
Autismus 4./7. 1/1
SPCH 2./3./4./6. 1/2/2/2
SPU 3./4./5./7./8. 2/1/1/1
Celkem 15

8.4 Skupinova integrace

Typ postiZzeni | Ro¢nik Pocet zakill

0

celkem
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~  Jméno SMP: Ing.Maryla Boxanova

- Kvalitativni hodnoceni skolniho roku 2014/2015
- Co se Vam béhem roku dafrilo?
Zachyceni zavazného rizikového chovani a nasledna dlouhodoba spoluprace s
danymi zaky, jejich tfidnim kolektivem a nasledné i s rodici. Spoluprace s
OSPD a poradenskym centrem.
Zachycovani nejéastéjsich problémd rizikového chovani diky pravidelnym
tfidnickym hodinam (1 x za 14 dni). Vyborna spoluprace se skolnim psychologem
a specialnim pedagogem. Velmi pfinosna byla i spoluprace s vedenim skoly.
V letosSnim skolnim roce byly objednané programy pro Zzaky velmi zajimavé a
pfinosné.Témata byla volena podle problému, které ohrozuji mladez nejéastéji
(gamblerstvi, kyberprostor a kybersikana, zdravi zivotni styl)
2. Co se Vam nedafi podle stanovenych cill a pro¢?
Omezené legislativni moznosti vyresit dlouhodobé problémy s nékterymi
zaky do zdarného konce. Mald nebo témér zadna zpétna vazba z OSPODU
a od socialnich pracovnikd.
. ?3. Co byste uvitali z nasi strany, navrhy na témata odbornych seminard,
apod.:

Skoleni tykajici se pravomoci $koly pfi rizikovém chovani (zaskolactvi, psychické
poruchy .....)
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HODNOCENI{ — SKOLNi PORADENSKE PRACOVIST E — 2014/15

Prace Skolniho poradenského pracdvigahrnuje praci s ifidnimi  kolektivy,
individualni a skupinovou psychologickou ¢péspeciald pedagogickou @& konzultace
s rodgi, metodickou podporu ditelim, p&i o integrované Zaky a spolupraci s dalSimi
odborniky (PPP — Zachova a Voiiska, SPC Stolcova, SPC Ibsenova, SVP Hlinky,
klinicka pracovi&, OSPOD atd.)Cinnost $kolniho poradenského pracovigbordinujeme
na pravidelnych satzkach, kterych se ve:ti mie z(tastnilo i vedeni Skoly.

Ve kolnim roce 2014/2015 dochézi do Zsbdka 447 74k ztoho 16 74k je
integrovanych.Cinnost Skolniho psychologa a specialniho pedagega sodasné dob
zan®iuje zejmeéna na praci 8dnimi kolektivy. Specifikum nasi Skoly je, Ze zdeame
hokejové tidy, kde je pevazna wtSina chlapt, coz @inasi utité problémy. V pitbéhu
Skolniho roku pchazi novi Zaci, steintaké odchazi, coz fipaSi zmény ve vztazich
v tiidnich kolektivech, a proto je pozornost ve smystarvenci zar¥ena na Upravu vztéh
ve fidach.

V zé jsme zorganizovaly a vedly adafté program pro vSechny zaky 6.¢ndku.
Akce se zdastnily ¥ téidy se svymittidnimi Wwiteli. Tito se n&li moznost vice poznat a my
jako Skolni specialistky jsme se mohly se zakyeoBeznamit a navazat s nimi vztahy. Toho
vyuzivame v dalSi praci séidami. V rdmci prevence prohl také adaptai program pro
prvni ratniky, ktery vyuzivame i jako screening nezralogboaahovych zvlastnosti, které by
mohly vést ke Skolni neu&gnosti.

Prace seftdnimi kolektivy probihd na zakazku jednotlivydiidhich witelu, jedna se
piedevsim o vztahy véité a tidni atmosféru.
V ramci minimalniho preventivniho programu jsmervipm pololeti zorganizovaly soubor
piednasek pro Zaky druhého stdpra téma nebezpiinternetu, AIDS, sex a vztahy (v ramci
této akce se Zaci mohli setkat i s TomaSem Grauemanhktery je seznamil se svym Zivotnim
piibéchem ,Winstonova déte”). Ve druhém pololeti se Zaci #id zastnily gednasky na
téma puberta a dospivani, akes znén (pro divky ze 6.rtd), prednasky s nazvem Gambler
(pro zaky 9.itid), prvni pomoci (pro zaky 8titl). Velmi vyjimeainou celoskolni akci, ke které
jsme aktivig prispély, byl projektovy den s nazvem Den zdravi. Na celéruhém stupni
probihalarada workshop zastitnych tématem zdravy Zivotni styl, aktivity probial na
prvnim stupni.
DalSi oblasti¢innosti Skolniho poradenského pracovigg p&e o integrované zaky, kde
wcitelam pomahame s vytv@nim individudlnich vz#lavacich plan, nastavujeme a

upravujeme podminky pro dalSi &avani ve spolupraci s raiia dalSimi odborniky,
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s rodinami &chto zak individualné pracujeme. V letoSnim Skolnim roce jsméyr p&i 16
integrovanych zak 5 z nich vyZzadovalo spolupréaci asistenta pedagoga

Sowasti ¢innosti  Skolniho poradenského pracaviSje | oblast kariérového
poradenstvi. Letos vyuZilo nabidky Skolniho psyaba k diagnostice a konzultacim ohleédn
volby povolani 25 zakz 9. tid. Zajem rodia o tuto nastinnost je znany, jiz nyni vime, Ze
pro @isti Skolni rok bude ifies nizsi pdet zaki ve stavajicich 8ritdach zajemi o kariérové
poradenstvi jestvic.

| vtomto Skolnim roce jsme se &@stnily zapisu &i do prvnich ronika, kterému
piedchazela beseda s réidv matégské Skolce. Na tomto setkani se diskutovalo na téma
piipravenosti dti a moznych nastrahfipjejich vstupu do Skoly. Rode ziskali zakladni
informace o tom, jak mohou samy posoudit, zdaljejich di# na Skolu pipravené, jak
mohou podporovat jeho rozvoj &gpivat k dobré adaptaci.

Snad nejvice pomahajici slozkatinnosti Skolniho poradenského pracovige
individualni prace s pébnymi zaky a jejich rodinami. Jiz tr&dé se mnoZstvi takto
zaji¥ovanych dti pohybuje u kazdé z nas kolem 3@padi na rok. Z pohledu Skolni
psycholozky pibyva na naSi Skole citlivych, osobnastenadno zranitelnychétl, které se
v situacich Bzné zatze velmi rychle dostavaji do pozice Skolsky neédsgch dti, pripadre
déti selhavajicich v socialnim kontaktu. Zvladat kapg takovéto mnozstvi ptgbnych dti
je celkow v systému pomahajicich profesi stale velmi obtizné

Konzultaini prace spada také pod kompetenci meékydprevence. Ta ve stavajicim
Skolnim rocereSila gedevSim drobné ka#ské estupky a osobndi rodinné zalezitosti.
V mirném stupni se vyskytlo také zaskolactvi, kexiky u Zaki 7. a 8. tid.

V ramci konkrétg nastavenych tyi byly individualre reSeny 2 Zaci s velmi
omezenou Skolni dochazkou ovlérmou jejich zavaznym zdravotnim stavem. &ghto
piipadech se v ramci pé o tyto Zaky nebyvale intenzi¥rspolupracovalo siznymi typy
lé¢ebnych a socialnich #aeni. V jednom dalSimifpad naSeho Zaka jsme jako Skolni
poradenské pracovigtaké spolupracovali s polidiR.

Ke konci Skolniho roku jsme &y poprvé moznost preventigrvstupovat do jednani
ohledre prestuf a pozdjSich zapig do prvnich itid. | pres praci wWasow velmi stisgnych
podminkach a komplikovanost jednotlivych situackankrétnich dti jsme ve spolupraci
s vedenim Skoly stihly nastavit pro vSechny tytky2@elmi dobré podminky jejich vstupu do

nasi Skoly.
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Hodnoceni vychovného poradenstvi v roce
2014/2015

Hlavni ukoly:

a) na zaklatlvysledki a zkuSenosti z minulého Skolniho roku byisiupovano
k piijimacimutizeni na SS a to v souladu se Skolskym zakonelatmymi novelami.
Znamenalo to z&nu - v letoSnim roce Zaci podavali v I. kole s@lgihlasky. Zn€énou
bylo uvedeni 2 Skol na kazdéhgasce v peadi dle zajmu. DalSi zénou byly pilotni
testy MSMT na ¥tSing SS s maturitni zkouskou. V daldich kolech mohtgio
neomezeny piet pihldSek.To se navtykalo i Zaki 5. a 7. rénika se zajmem o
studium na viceletych gymnaziich. Vyuziti této aaty bylo minimalni vzhledem
k tomu, Ze ¥tSina Zak odevzdala z4pisovy listek po 1. kole. Od novekora neni
mozné zapisovy listekipvadt.

b) po cely rok byla fibéZzr¢ sledovana Skolni dochazka aékjejich chovani.
Pravidelr se stavem zabyvaly porady pedagogickych pracdévnigchovny poradce.
ZavazrjSi problémy bylyeSeny jednanim s railj vychovnou komisi a vdkterych
piipadech i s kuratorem OPD WVBrno, Stary Liskovec.

c) na zaklaglpoznatk TU, a po dohoés rodgi, byli Zaci posilani na kontrolni
vySeteni na PPP a wipad potvrzeni poruchydeni byly vytvdeny podminky pro
napravu, nebo zmiéni pisobeni poruch na véthvani. Nadale igtrvavaji problémy
se zn&nou zasilani vysledkvysSeteni v PPP rodiim. Ne vSichni vSakigdali Skole
zpravy,

d) spoluprace s OPD &R byla pfibéZna. Pozornost bylasmovana zakm. 1. i Il.
stupré s problémovym chovanim

Hlavni akoly byly splgny.

Hodnoceni jednotlivych oblasti prace:
— Spoluprace gidnimi witeli a vywujicimi:

— hbyla nabidnuta pomoc TU a wujicim k vedeni rozhovoru s ra@ilia
sjednani napravy vifpac podezeni na zaskolactvii@Seni kazgskych
piestupki. K tomu byly vyuzity pravidelné porady, Gvodni pda TU v
piipravném tydnu ,vyuzivan navrh zapisu z jednamdboskonzultace VP
S vywujicimi, (ast VP na &kterych jednanich TU a vyujicich s rodii i
Z&ky

— kontrola dochazky byla evidovana na zakladznani v tfidnich knihach a
doloZenych omluvenek v Zakovské knizce. Neomluads&nce byla
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posuzovana na zakladnitirniho metodického pokynu a z toho vyplynula
piislusna vychovna opani.

- Ve Skolnim roce 2014/15 byla 1x svolana vychovoiuise, ktera se
zabyvala hrubym poruSovanim Skolnitdalu.

Jednalo se o Zaka : Marka Navratila z ted/

Prijaté za¥ry a opateni se ukazaly v projednavanyattech jako dinné jen
casténg, problémem se zabyva TU, VP spoleés OSPOD Brno Stary
Liskovec i nadale.

— vyucujici byli pribéZné seznamovani s novymi postupy, metodickymi
materialy a
namety protreSeni problematiky neadekvéatniho chovaniiz@lepsila se
castén¢ uroven tridnickych hodin.

— Spoluprace s rodi

- rodi¢e obdrzeli Ustni informaci o praci PPP a SVP véBmoznostech vyuZiti

této pomoci

- informace o praci Poradenskédatra na Skole, nabidce VP a dalSich
moznostech.

-dale nabidku spoluprace se $kmgcholozkou a to naitinich sclizkach
tetrg kontaktnich adres . Od 1.1.2015 nastoupila podyg& Skolni
psycholoZzka Mgr.Olga Lazokojeko specialni pedagozka pokuge Mgr.
Pavla TlustoSova.

- pohovory s radlipti kdzeiskych problémech a absenci, ale také slabém
prosjchu

byly vedeny zejména TU, s podilem pracow®PC, s piizenim zaznai
o0 jednani d&iptych za¥rech. Jednani seastnili zpravidla i Zaci.

- Jes snahu a dopateni rodtam vyuzivat konzult&nich hodin k zékladnimu
kontaktu s vyujicimi se tak nestaloditelé pak vychazeli viitc casovym
moznostem r@édia konzultace konali i v jinyctasech (ped vywovanim,ve
volnych hodinach, v odpoledntcdinach mimo konzultai dny). Iniciativa
vSak bykaastji ze strany ditelu.

- Spoluprace ve Skolnim poradenském centru:

— pravidelnéa spoluprace VP byla se Skolni psycholazkiée poteby i
s preventistkou a specialni pedagoZzkou

— pii spole&nych poradach bylyifpraveny nanity pro dalSi pomoc Zéin,
rodicim,
vyucéujicim. Jako pdkebné se jevi upsreni naplre prace a kompetenci
jednotlivychélend SPC vzhledem k vySe uvedenymémam, které nastali
od za&atku roku 2012.
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— Spoluprace s PPP:

probihala pedevsim v oblasti vyS@ni a kontrolnich S&ni u Zak s SPU.
Na vySeteni ve Skolnim roce 2014/15 bylo odeslano 64izé87 je za
posledni dva roky nést o 100%. Stale neni dobréa navratnost — zpraaie st
dostavaji rodie. Skole i pes opakované vyzvy zpravikteii rodice
negedali, nebo je f@dali s velkymiasovym odstupem.

spolené s PPP Zachova, PPP Voidska a SPC Stolcova byéseni Zaci
integrovani - posouzeni individualnich ¥/acich plaf, konzultace s TU
a vyuwujicimi jazyka primo ve Skole. V letoSnim roce bylo do integrace
zarazeno 15 748k z toho 13 s poruchaméeni a chovani a 2 zaci s
autismem.( 5 zakmeélo asistenta v gim. na 15 hod. tyds).

podle pokyrlh OS MmB byla integrace a s ni spojené individughlavaci
planyteSeny jiz v z& afijnu a to ve spolupraci s TU, Skolni psycholozkou a
nékterymi vywiujicimi).

— Spoluprace s OSPOD a Poli€iR:

v letosni Skolnim roce se vyrézmrohloubila spoluprace s OSPOB p
feSeni problérin ( podeZeni nedostatemého dozoru ze strany rodiny u
problémovych zak), pripadré o dotazy ze strany OSPOD &R na Skolni
uspsnost kkterych zak. Uzkéa spoluprace byla s p. Vodvarkou, kuratorem
OPD UMC Brno, Stary Liskovec.

— Profesni orientace zék

v prijimacimiizeni Zaci v I. kole mohli podat pouze i2hasky

Z&kladni zodpoddnost za fedani pihlaSek na seni Skoly je i nadale na
rodi¢ich Steji jako v laiském roce Skola vydala vychazejicim ibdak
zapisove listky.

VSichni zaci obdrzeli 2 ks vypémych gihlasek na SS, pouze doplnili ndzev
SS

vstupni informace pro Zaky a rédibyly gredany pisenthi Ustre na tidnich
schizkach v z& a tidnickych hodinach za&henych na volbu povolani za
Gcasti VP a psycholoZky.

prabezre byli Zaci seznamovani s procesefijimacihotizeni a pjimacich
zkouSek na SS, nabidkamiestnich Skol a ¢ilist’,vé. Veletrhu stednich
skol.
Informace musely byt jbezne korigovany na zakladzmen, které pijalo
MSMT.
vychazejici Zaci z Enéku absolvovali informativni nawstu poradenského
centra UP na Vojtawlici, navsevu SOS Jilova spojenou s
prohlidkou staveriSESICichnova a Gymnazia Elgartova.

v prosinci byla svolana specialtiidni schizka pro rodie vychazejicich
Z&ki, kde byly podanyiesné informace o podavariitpasek, terminech
zpracovani aifjimacihotizeni, \&. vzori a postufd. Fritomni byli i zastupci
stred.skol .
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samostaté bylo pistoupeno k Zakm s talentovymi zkouSkami a Zak a
rodicim se zdjmem o studium na viceletych gymnaziich.

vdechny terminy stanovené pro ZS byly $pin

prijimacimiizenim proslo 43 zdkz 9. r@&nika.

Na viceleta gymnazia byliipati 3 Zaci z 5. rénika (viz. priloha)
informace a pokyny byly ibézn¢ zverejiovany na webovych strankach
Skoly- VP

s @ipravou pijimacihotizeni a moznosti vynu a volby stedni Skoly bylo
zapaato v Il. pol. Skol.roku u Z&k8. rainiki — Uvodni informace o
strukture SS, pozadavcich na uchée nastigni postupu fijimaciho
fizeni.

Zawr: Plan vychovneho poradenstvi pro Skolni rok 22045 byl naplan i pres rekolik
zmen, které provedlo MSMT v fibéhu Skolniho roku.
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9. HOSPODARENI

VYROCNiI ZPRAVA O HOSPODARENI

K31.12.2014
PRIIMY
25 701 064,03
Celkové p Fijmy Ké
3 492 868,00
- dotace od obce K&
19 000,00
- dotace plavani K&
17 798 930,00
- krajsky rozpocet K&
- poplatky od 2aku -
1 003 590,00
- pFijmy z hospodarské Cinnosti KE
582 589,00
- evropské dotace K&
2 804 087,03
- ostatni pfijmy K&
VYDAJE
25541 459,03
Neinvesti €ni vydaje celkem Ké
12 956 114,00
- naklady na platy K&
262 608,00
- ostatni osobni naklady K&
4 404 928,00
- zakonné odvody zdrav. a soc. po;. K&
21 950,00
- vydaje na DVP K&
426 130,15
- vydaje na ucebnice, u€. texty a u¢. pom. K&
125 253,00
- FKSP KC
- stipendia -
843 985,00
- vydaje v ramci hospodarské ¢innosti K&
6 500 490,88
- ostatni provozni ndklady K&

\ Investi¢ni vydaje celkem
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Zdroje investi¢nich vydaju  FRIM -
Zdroje investi¢nich vydaji  dotace SR -
HV v hlavni ¢innosti
159 605,00
HV v hospodarské Cinnosti K&
159 605,00
Hospoda rFsky vysledek celkem Ké
Pouziti fond G Cerpéni v roce 2014 Zustatek k 31.12.2014
167 562,57
411 FO 15 693,00 | K&
425 454,90
413,414 RF 144 088,75 |KC
236 364,40
416 FRIM - K¢
414 RF nespotf. dot.
EU - K¢
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10.PRILOHY:

- Absence celkem

- Absence omluvena

- Absence omluvena fimérna

- Absence neomluvené

- Znamka z chovani — fpmer

- Praimér prosgchu

- Znamka z pedmetu — pfimérna —cesky jazyk

- Znamka z pedmétu — pfimérna — anglicky jazyk

- Znamka z pednmetu — pfimérna — djepis

- Znamka z pednmetu — pfimérna — zaklady spotenskych ¥d
- Znamka z pednetu — pfimérna — zemipis

- Znamka z pedmétu — pfimérna — vychova ke zdravi
- Znamka z pedmetu — pfimérna — matematika

- Znamka z pedmétu — pfimérna — girodopis

- Znamka z pedmetu — paimérna — fyzika

- Znamka z pedmeétu — pfimérna — chemie

- Znamka z pednmetu — pfimérna — vytvarna vychova
- Znamka z pedmnetu — pfimérna — pracovnéinnosti

- Znamka z pednmetu — pfimérna — hudebni vychova
- Znamka z pedmeétu — pfimérna — tlesné vychova

- Znamka z pedmetu — pfimérna — informatika

- Sportovni sowfe zak - prehled

Vyroc¢ni zprava byla projednana na pedagogické cek 31. 8. 2015.

Mgr. Petr Urbéanek
feditel Skoly

Vyro¢ni zprava byla schvalena Skolskou radou dne 232016
Mgr. i Dvoracek
fedseda SR
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