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1.0 Zakladni charakteristika Skoly
1.1 Nazev pravnické osoby vykonavajici ¢innost $koly:
ZAKLADNI SKOLA, BRNO, LABSKA 27, prispévkova organizace
1.2 Z¥izovatel §koly: UMC Brno — Stary Liskovec, Oderska 4
1.3 Reditel $koly: Mgr. Michal Dlouhy

1.4 Druh Skoly v€etné vSech Skolskych zarizeni: Zakladni §kola
Skolni druZina

Skolni jidelna
1.5 Kontakty: §kola 547218165
Skolni mobil 777246767
email: skola@zslabska.cz
1.6 Uplna ZS
Pocet | Pocet Pocet Primérny Kapacita
tfid | ro¢niki zakl pocet
zak na tiidu
l_stupeﬁ 12 5 254 21,2 -
2_Stupeﬁ 12 4 257 21,4 =
Celkem 24 9 511 21,3 600

1.7 Skolska rada (§ 167, 168 zakona &. 561/2004 Sb.)

Datum zfizeni: 20. 2. 2006

Piedseda a ¢lenové SR:

predseda - Mgr. Jiii Dvotacek — za UMC

¢lenové - Mgr. Pavla Novakové — zvolena za rodice
Mgr. Marcela Spalkovéa — zvolena za pedagogy

1.8 Skolni vzdélavaci program

Nazev vzdélavacich Cislo jednaci Roc¢nik
programil

Skolni vzdélavaci program | 70/07 1.-9.
pro zéklad. vzdélavani JARO

Jiné specializace, zaméreni: vytvareni sportovnich tfid se zamétenim na ledni hokej — 5.- 9.r.



Pi‘ehled nepovinnych piredméti — 2. stupen — §kolni rok 2020/2021

Nazev Skupin Roénik
Specialni vyuka Cj 2 6.- 9.
Pi‘ehled povinné volitelnych piredméti

7. roénik

Konverzace v anglickém jazyce
Sportovni vychova

Ledni hokej

Celkem

8. ro¢nik — 2 hodiny PVP, vSichni KoA a voli si Sv nebo Dt
Konverzace v anglickém jazyce

Sportovni vychova

Digitalni technologie

Ledni hokej

Celkem

9. ro¢nik

Konverzace v anglickém jazyce
Sportovni vychova

Ledni hokej

Celkem

Pi‘ehled tiid s rozsifenou vyukou télesné vychovy (ledni hokej)

Rocnik Pocet kmenovych hokejistl
5. 0

6. 3

7. 4

8. 8

9. 6
Celkem 21

Pocet zaka

30

38

24

69

46
24
22

54

18
24

49



1.9 Zarizeni §kolniho stravovani

Typ jidelny- dle vykazu Z 17-01 | Pocet | Pocet stravnikii |
déti zaméstnanci Skoly a vlastni
a zaci dichodci
Skolni jidelna 848 782 66

1.10 Pocet pracovniki Skolniho stravovani:

Fyzické osoby 8
Pfepocteni na plné zaméestnané 8,0

1.11 Skolni druZina, ktera je sou¢asti zakladni $koly

SD pocet pocet déti pocet vychovatelt kapacita
odd¢leni
celkem 6 159 fyz. 6 250
piepoc. 5,58

Z &innosti SD:

1. Charakteristika Skolni druZiny

Béhem skolniho roku 2020/2021 pracovala $kolni druzina pii Zakladni $kole Brno,
Labské 27 pod vedenim vedouci vychovatelky Hany Spévakové.
V tomto Skolnim roce probihala ¢innost Skolni druziny v Sesti oddé€lenich. Oddéleni byla
rozdélena tak, aby nedochazelo k vétsimu slucovani oddéleni z diivodu pamdemie Covid 19.
Bylo zapsano 159 déti.
Provozni doba $kolni druziny byla pro tento $kolni rok stanovena takto:
Ranni druzina — od 6,30 do 7,40 hodin
Odpoledni druzina — od 11,40 do 17,00 hodin.
Poplatek za Skolni druzinu ¢inil 200 K¢ mési¢né a byl placen pololetné.
Skolni druzina vyuziva pro svou &innost vlastni prostory ziizené jako herny, které se nachazi
v pavilonu C a dv¢ herny na I. respiriu pavilonu A. Nase Skolni druzina vyuzivala i §kolni
htisté a bazén. Ke svym hram a vychdzkdm vyuZivala také nedaleké htist€ a dopravni hiiste.

2. Vychovna a vzdélavaci ¢innost

Ve §kolnim roce 2020/2021 pracovala $kolni druzina dle SVP pro zajmové vzdélavani
a podle vypracovaného tydenniho planu.

Cinnosti odpocinkové, zajmové, rekreaéni, relaxacni, ale i p¥iprava na vyucovani
vytvarely celoro¢ni komplex vychovné vzdélavacich ¢innosti $kolni druziny. Cilem této
vychovné prace byla snaha naucit déti nendsilnou formou efektivné vyuzivat volny cas
k sebepoznani, cerpani novych informaci a védomosti, ale i k potfebné relaxaci a odpocinku.

V dobé uzavteni $kol pracovaly vychovatelky na doplnéni tematickych okruhti v SVP,
pfipravovaly zakiim rtizné aktivity, tvofeni ptes Skolni program Edookit, video ndméty a
online setkani.



3. Aktivity a prezentace Skolni druZiny

Aktivity Skolni druziny z diivodu protiepidemiologickych opatteni probihaly s omezenim a
jen v ramci jednoho oddéleni. Déti i rodic¢e jsou informovani o planovanych akcich a
¢innostech ve Skolni druzin€ na informacnich listeccich a na nasténce skolni druziny.
Nasledné¢ pak po akcich jsou vystaveny fotografie v prostorach skolni druziny a umistény na
internetové stranky skolni druziny.

Akce SD :
- Kluci a holky od Bobfi feky ( fijen )
- Cas vanoéni ( prosinec )
- Indiansky tyden (' leden)
- Sportovné-zabavné odpoledne ( Cerven )

V nékterych oddélenich probihaly projektové tydny — 3. odd¢€leni (Hvézdy vypravi,
Zviteci svét), 1. oddéleni (Kocic¢i tyden)

Béhem skolniho roku nemohla skolni druzina pofadat zadné spole¢né akce s rodici jako
Vv letech predeslych z diivodu protiepidemiologickych opatteni. V letoSnim $kolnim roce
probihaly dle harmonogramu pouze nékteré akce, pokud to situace dovolila.

V ramci $kolni druziny probihaly v leto$nim $kolnim roce jen zajmové krouzky zacatkem
fijna a od kvétna — deskové hry, florbal a sportik.

1.12 Skolni klub, ktery je sou¢asti $koly

SK pocet pocet déti pocet vychovatelt kapacita
oddéleni

celkem 0

Z &innosti SK:

2.0 Udaje o pracovnicich $koly

2.1.  Odborna kvalifikace (dle zakona ¢. 563/2004 Sb.)

Ptepocteny / %
fyzicky
Celkovy pocet pedagogickych pracovnikii 34,2/39 88/100
z toho odborné kvalifikovanych 33,3/36 85/93

2.1.1 Pocet absolventli s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce nastoupili do skoly: 0

2.1.2 Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, kteti ve Skolnim roce nastoupili do skoly: 5

2.1.3 Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, kteti ve Skolnim roce odesli ze Skoly: 1

2.1.4 Nepedagogicti pracovnici - pocet : 18



2.2 Vékové slozeni ucitelu

Vék Ucitelé
Muzi Zeny
do 35 let 1 7
36-50 let 5 14
51 a vice 0 7
Pracujici diichodci nepobirajici diichod - -
Pracujici dichodci pobirajici dichod 1 2
Celkem 7 30
Rodicovska dovolena 3

2.3 Skolni asistenti
Pocet celkem (piepocteny/fyzicky): 8,25/16
z toho a) asistent pedagoga: 16
b) osobni asistent: -
c) skolni asistent: -
d) mentor: -

2.4 Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné Fidicich pracovnikii

skoly

Typ kurzu Pocet
zucastnénych
pracovniki

Zdravotni,BOZP,PO 57

Ptirodni védy 1

Préce s talenty, projektova vyuka, 39

poradenstvi, spoluprace

Inkluze do skol 0

Prevence nasili, subkultury 0

Celkem 97




3.0 Vysledky vychovy a vzdélavani

3.1 Celkové hodnoceni a klasifikace zaka

Roc¢nik Pocet Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Opakuje
zakl vyznamenani
1. 58 57 0 1
2. 54 52 1 1
3. 45 40 3 2
4. 48 42 6 0
5. 49 35 14 0
254 226 24 4
Celkem za I. stupen
6. 84 53 31
7. 70 34 36
8. 55 18 37
9. 48 16 32
Celkem za 11. 257 121 136
stuper
Celkem za Skolu 511 347 160 4

3.2 SniZeny stupen z chovani:

Stupen chovani Pocet % z poctu vSech zaka skoly
2 4 0,78
3 0 0

3.3 Celkovy pocet neomluvenych hodin za cely §kolni rok: 350 hodin
priumér na jednoho Zika:

0,68

3.4 Vzdélavani zaki mimoradné nadanych:

3.5 Udaje o prijimacim Fizeni na stiedni Skolu

Gymnazium SOS
4 leté 6 leté 8 leté
studium studium studium
Pocty ptijatych zaki 5 1 9 43

3.6 Pocet absolventi ZS

Ro¢nik Pocet zaka %
9. ro¢nik 48 94
nizsi ro¢nik/5.roénik 1/2 2/4
Celkem 51 100




3.7 Piestupy Zaki mezi ZS
Pocet zaka, ktefi odesli na jinou ZS: 14
Dutivody: prestéhovani, jiné

Podet 7k, ktefi ptisli z jiné ZS: 41
Diivody: presté¢hovani, prestupy do sportovnich tfid, jiné

3.8 Komentar k iidajim o vysledcich vychovy a vzdélavani

1. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu Skoly

Vétsina Skolniho roku 2020/2021 probihala distanéni formou vzdélavani z divodu
pandemie Covid 19. Prezen¢ni forma vzdélavani byly pouze na zacatku a na konci $kolniho
roku. Distan¢ni forma vzdélavani byla od letosniho Skolniho roku jiz povinna pro vsechny
zaky.
e Rozvrh hodin byl stanoven na zacatku skolniho roku dle pozadavki piislusnych
predpisti tak, aby bylo mozné maximalné vyuzit odbornych uceben

e Opét byly vytvoreny ,,kompenzacni hodiny* pro zaky hokejovych tfid

Vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami probihalo bud’ v ramci

béZzného rozvrhu nebo s pomoci asistentii pedagoga

Vzdélavani zakl nadanych probihalo v rdmci bézného rozvrhu

Z4ci s podptirnymi opatienimi jsou vybirani na zakladé diagnostiky PPP

Podptirné opatieni 1. stupné zajistuje $kola na zakladé vybéru pracovniki SPP

Dulezitym faktorem GspéSnosti vzdélavani zakl s PO je aktivni spoluprace rodiny

V ramci tvorby SVP jsou vypracovany Zasady hodnoceni a klasifikace zaki, které

letos nedoznaly Zadnych zmén

e Na zakladé praxe probiha kazdoro¢né diskuse, ze které mohou vyplynout ptipadné
upravy Skolniho fadu

e Skola vyuziva elektronicky systém klasifikace Edookit, ktery je hlavnim
komunikatorem mezi rodici a pedagogickymi pracovniky

e Na l. stupni (1. a 2. ro€nik) jsou dalsi informace sd€lovany rovnéz prostfednictvim
papirovych denickl

¢ Dalsim komunika¢nim kanalem jsou pravidelné tfidni schtizky ¢i konzultace

e Ostatni pisemna sdéleni jsou realizovany pomoci webovych stranek Skoly, mistniho a
regionalniho tisku

e Ustni sdéleni probiha pomoci relaci §kolniho rozhlasu

e Velkym piinosem pro praci skoly je ¢innost SPP

e Vsichni pracovnici Skoly se snazi vytvaret pro zaky takové klima, aby si Zaci vytvareli
kladny vztah ke Skolni préci i ke Skole jako mistu, kde najdou nejen poucenti, ale i
zébavu a kde najdou vzdy patfi¢nou pomoc.

e Vychovna opatieni (viz 3.2) maji ve vétSin€ ptipadl na zaky pozitivni motivacni vliv.
Je k nim pfistupovano vzdy po rozboru dané situace a jsou chapana pouze jako jedna
soucast Sir§iho piistupu vedouciho k napravé problému.



2. Priabéh a vysledky vzdélani

2.1. pfiméfenost cili vyuky k moznostem zaku

Cile jsou piimétené, respektuji individudlni potteby zakl, navaznost
uciva, moznost spirdlového opakovani.

Pro vyborné zaky se vyuziva rozsifujiciho uciva. Ve vyuce anglického
jazyka jiz dlouhodob¢ funguji tzv. Active classes pro nadané zaky.

V piistim $kolnim roce budou upraveny cile s ohledem na
epidemiologickou situaci.

2.2. vytvafeni kliCovych kompetenci

Klicové kompetence jsou vytvareny systematicky a soustavné.
Vysledek je rozdilny v zavislosti na pfedpokladech a pili jednotlivych
zakl. Navzdory témto individualnim rozdilim Ize hovofit u vétSiny
74k o uspéchu pii jejich osvojovani.

2.3. Gasové dotace a posloupnosti jednotlivych ¢asti SVP

Casové dotace jsou ve vét§ing piedméti vyhovujici. Upravy bylo nutno
provést v uplynulych letech v souvislosti se zavadénim povinného
druhého ciziho jazyka od 7., respektive 8. a 9. ro¢niku. Zavadeéné
upravy se v této souvislosti dotkly také volitelnych predméta.

V minulém $kolnim roce byly upraveny ¢asové dotace u Zemépisu v 9.
ro¢niku.

Piisti 8kolni rok dojde k ipravam SVP na 1. stupni.

2.4. odpovédnost zaku za své uéeni, domaci priprava

Z4ci jsou soustavnd vedeni k odpovédnosti za své udeni.

Zéci se podili i na stanoveni kritérii hodnoceni i sebehodnocent i
planovani svého dalSiho uc€eni. Je s nimi projednan jejich ptistup ke
Skolni préci, vysvétlen systém domaéci piipravy.

Domaci tloha sleduje jasny cil a je ptilezitosti ke spolupraci s dal§imi
zaky. Ukoly mohou mit i prvek dobrovolnosti &i vybéru. I kdyz jsou
zaci vedeni k maximalni praci, iroven domaci piipravy, zvlasté na IL
stupni, Casto kolisa. Kli€oveé pro uspéch je soustiedéni a zvladnuti uciva
Jiz ve vyucovacich hodinach. Pro domaéci prace se jevi jako vhodna
alternativa pfiprava riznych projektt apod.

Uspé&sné prace v hodinach a zodpovédna doméci piiprava probiha u
vétSiny zakd v jiz zminénych Active classes v Aj.

Velmi dilezita je spoluprace s rodic¢i, obzvlasté v dobé distan¢ni vyuky.
Dulezitou pomoci v loniském roce ziistala prace ,,doucovateli* v rdmci
projektu financovaného méstem Brnem. Ve spolupraci se SPP byli
vytipovani dalsi Zaci, u nichz byl pfedpoklad, ze soustavnou péci a
dohledem je potencidl zlepSeni jejich studijnich navyki a tim i
vysledki. Tento ptfedpoklad se zhruba u % téchto zakl potvrdil.
Puvodni projekt byl ukonéen v prosinci 2019. Novy projekt bude
pokracovat az do roku 2022.

2.5. aktivita a zapojeni zaku ve vyuce

O aktivnim pfistupu Ize hovofit u vétSiny zakid. Zvlaste se projevuje pri
problémovém vyucovani, pti vyuzivani ICT, pti ¢innostnich metodach,
pfi samostatnych praktickych ¢innostech, projektové vyuce a pti
rozsifujicich ukolech.



Dulezité je transparentni hodnoceni ¢i proces sebehodnoceni. Své
dalezité misto ma i prvek soutézivosti, samoziejme s citlivym
pedagogickym piistupem, ktery motivuje i ty méné uspesné.
Predpokladem, ktery stale nabyva na dilezitosti, je téz udrzeni pracovni
kazn¢ a odpovédnosti.

Pti distan¢ni vyuce doslo k zapojeni témér vsech zaka.

2.6. vyuzivani samostatné a tymové prace zaku

Tyto zplisoby prace se na Skole bézné€ vyuzivaji. Pro tymovou praci jsou
vhodné dvojice ¢i vetsi heterogenni skupiny s jasnym rozdélenim
odpovédnosti a rotaci. Dulezity je 1 prvek soutézivosti. Nékdy se vSak
setkavame s pasivitou Casti zakt, a to zvlasté ve vyssich roc¢nicich.
Velmi vhodné jsou rizné projekty, projektové dny, prace laboratorni
povahy a problémové ukoly. Nékdy se projevuji problémy pfti
komunikaci mezi Zaky, kterym se snazime postupné vstépovat principy
tymové prace, vetné vnitini kazné. K posileni tymové spoluprace zaka
slouzi obzvlasté projekty zalozené na spolupraci mezi zaky napfic
ro¢niky (Den déti — jak pro nase malé zaky, tak i pro déti z okolnich
Skolek, projektové dny, LVVZ apod.). S pracovnim nasazenim zakd na
téchto akcich mame velmi dobré zkusenosti.

V prubéhu skolni dochazky dostévaji zaci fadu samostatnych praci, pfi
jejichz tvorbé mohou rozvinout mnohé kli¢ové kompetence a projevit
své individualni odliSnosti. Vrcholem téchto aktivit jsou zavérecné
prace zaka devatych tfid, jejichz aroven je u nékterych vysoka a tito
zaci k nim vétSinou pfistupuji s mimotadnym nasazenim.

2.7. vyuzivani uéebnic, pomucek ICT

I letos jsme pokracovali ve vyuce na I. stupni pomoci u€ebnic a
pracovnich sesitt ALTER, Nové $kola, Dialog, v Aj u¢ebnice Happy
House. VétSina vyucujicich vyuziva téz vyukovych programi —

v kmenovych t¥idach &i v pocitatovych uéebnach. Nejvice v A, Cj a
M.

Na II. stupni vyuzivame ucebnice a pracovni seSity FRAUS, Nova Skola
véetné ucebnic interaktivnich, v Aj u¢ebnice New Project English (od
5. tfidy). Velkym piinosem je vyuzivani vyukovych prezentaci a
programt v odbornych uc¢ebnach vybavenych ICT.

Postupné obnovujeme fond uéebnic. Zaci si kupuji po souhlasu rodi¢t
pracovni seSity 1 nékteré ucebnice (Aj).

Ve 4. a 5. tiidach se hojné vyuziva téz pracovnich listi ptfipravenych
uciteli ¢i zaky.

VyuZzivani Microsoft Teams pfi distancni vyuce

2.8. vyuzivani sebehodnoceni zaka

Z4kovska autoevaluace se jiZ stala pevnou souéasti vzdélavaciho
procesu. Je vyuzivana podle situace nejen na konci hodiny ¢i v jejich
rtiznych ¢asovych usecich, a to na riznych urovnich. Vyuziva se téz
spoluprace s rodici.

Soucésti hodnoceni je i ndvrh postupu ke zlepSeni.

Vlastni zakovska autoevaluace je zna¢n€ obtiznd a Casoveé naro¢na
¢innost, nékdy chybi vlastni kriticnost zédka. Vyuzivame rizné ustni ¢i
pisemné formy (1 grafit), portfolii, predtiSténych materiald, individualni
vystoupeni pied kolektivem i mimo né&j. Dobré zkuSenosti jsou na 2.
stupni se zafazovanim autoevaluace jako soucast aktivit na tfidnickych
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hodinach. Na 2. stupni jsou nejlepsi vysledky pifi hodnoceni projekta a
dal$ich samostatnych praci. K autoevaluaci vyuzivame téz vysledkt
ruznych testl (Kalibro apod.).

3. Materialni podpora vyuky, jeji vyuZzivani

Materialni podpora vyuky se opét posunula vyrazn¢ kuptedu. Priitbézné kazdy
rok probiha obména fondu ucebnic a pomiicek. Nemalé prostiedky byly také
vynalozeny na nakup pomtcek pro télesnou vychovu.

Vsichni ucitelé jsou vybaveni novymi notebooky. Ucitelé dlouhodobé
vyuzivaji praci S pomoci interaktivnich prvkt ve vSech kmenovych ucebnach
1. stupné a odbornych uc¢ebnach 2. stupné.

Postupné bude dochazet k vybavovani kmenovych tfid na 2. stupni prezentacni
a interaktivni technikou.

V dobé¢ distan¢ni vyuky doslo ke kompletni rekonstrukci Skolnich dilen véetné
nabytku a pracovnich stoli. Ke konci $kolniho roku zacala rekonstrukce
bazénové vany a bazénové haly. V obdobi hlavnich prazdnin doslo k ¢astec¢né
rekonstrukci interiéru Skolni jidelny vcetné stolt a zidli.

Doslo opét k dovybaveni tfid nabytkem.

3.1. materialné-technické podminky $koly

Ucebny, herny

24 uceben, 6 heren SD (1 herna je v
kmenové tiide)

10 odbornych pracoven (vetné
sluchatkové ucebny a Aj knihovny),
informacni a relaxaéni centrum

Vybaveni u¢ebnimi pomutckami, hrackami,
Sportovnim naradim apod.

Ucebni pomucky — dobré az velmi
dobré — doplnéni v rdmci projekth
hracky — v zakladnim mnoZstvi
(obnovovany), sportovni nafadi
postacujici (obnovované dle moznosti
skoly).

Priibézné obnovovano, pro zéky
pracovni sesity

Vybaveni kabinetd, laboratoti a u¢eben
pomickami
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Umeérné finan¢nim moznostem,
postacujici, pritbézna obnova,



Vybaveni Skoly audiovizualni a vypocetni
technikou

doplnovani, modernizace v ramci projekti

Audiovizualni technika v dostate¢ném
mnozstvi, je prubézné obnovovana.

2 pocitacové ucebny, celkem
47 pocitacu pro zaky, infocentrum (6 PC)

Renovace prostoru pred Skolni jidelnou,
pied bazénem, pocatek renovace bazénu,
nova uc¢ebna Skolni cviéné kuchyné, nova
ucebna a kabinet dilen, novy nabytek ve
Skolni jidelné, rekonstrukce kancelari

KOMENTAR: Veskeré materialné — technické zazemi koly je podminéno finanénimi
moZznostmi.

Reditelstvi Skoly vyuzilo nabidek materidlni pomoci formou darti od riiznych sponzori ¢i
sptatelenych firem a rodict). Pofizeno vybaveni do tfid (napt. koberce) a vécné dary pro
vitéze soutézi.

3.2. Materialni podpora
Materidlni podpora na Skole je na takové trovni, Ze umoziuje provadét
nadstandardni vyuku dle pozadavki SVP. Je plné vyuZzivana.
Objem finan¢nich prostiedkti poskytovanych na ONIV umoznil i v minulém
Skolnim roce zakoupit potfebné mnozstvi uc¢ebnic a pomucek.

4. Nové vyuzivané metody a formy prace

Na Skole pfevazuje vyuZzivani modernich vyucovacich metod a forem prace, které
vhodné a v potiebné mife dopliuji klasické verbalni metody. Charakteristickym rysem je
stiidani ¢innosti, metod a forem préce.

Hodné se vyuziva ¢innostnich metod prace, zvlasté¢ formou skupinovou ¢i tymovou.
Nezastupitelnou tlohu ma individualni, samostatna prace zaka ¢i kooperativni vyuc¢ovani.

V letosnim Skolnim roce poprvé z divodu epidemie Covid 19 probéhla povinna

distan¢ni vyuka. Probihala pfes platformu Microsoft Teams a zadavanim samostatnych ukold.

Nejcastejsi metody a formy prace:

* prace pomoci prezentaci a vyukovych programi v odbornych a pocitacovych ucebnach
* vyuziti prvki interaktivnich u¢ebnic a interaktivnich tabuli (pfevaha 1. stupeil)

* internetové komunikace (volny piistup zaku k internetu v uéebnach informatiky a
informacniho centra)

* vyuziti Aj knihovny, encyklopedie

* projektové metody feSeni problémovych tloh a situaci

* dramatizace, brainstorming, diskuse

* portfolia a pracovni listy

* didaktické hry

* zakovské referaty

* experimentalni a laboratorni metody

* on-line vyuka (Microsoft Teams)
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Diiraz je kladen na motivaci zaki, jejich soutézivost a také samostatnost. Ucitelé
individualizuji vyuku, respektuji osobni tempo jednotlivych zakl. Problémem je kazen urcité
casti zak, jejich nesoustfedénost na praci v hodinach. Ucitelé si s takovymi situacemi poradi,
ale stoji je to ve vyucovacim procesu stale vice Casu a energie, ktera by jinak mohla byt
vyuzita ucelnéji. Ucitel je organizator vyuky, vytvari prostor pro seberealizaci déti pii
zachovani osobnostniho a socidlniho rozvoje. Své misto ve vyuce maji i prvky waldorfské ¢i
daltonské skoly, vcetné prozitkovych metod.

5. Prace se zaostavajicimi, problémovymi Zaky. Individualni vzdélavaci plany

U zakt zaostavajicich ¢i u zékia se SPU se fidime doporuc¢enimi PPP a vyuzivame
zv1asté nasledujicich metod a forem prace:
- specialni a individualni motivace, hodnoceni dil¢ich tspéchti
- individualni ptistup v hodinach, individualni konzultace
- vyuziti asistenta pedagoga
- pedagogické intervence
- pusobeni doucCovatele
- doucovani, prodlouzeny nebo dvoji vyklad, konzulta¢ni hodiny
- vlastni pracovni tempo a pracovni postup, prace v mensich skupinkach
- Castéjsi vyvolavani
- vyuzivani specialnich pomicek, prace v pocitacové ucebné dle specialniho programu,
vyuziti Informaéniho centra skoly
- soutéze pro dyslektiky
- vyuziti predtisténych ukoli, dopliiovacek
- portfolia
- spoluprace s PPP, zaptijcovani materiala
- vyuZiti poradenského centra Skoly
- pomoc od lepsich zakt, prace ve skupiné
- spolupréace ve SD
- diferencované domaci ukoly, napravna cviceni, zkracené prace
- co nejuzsi spolupréce s rodici, moznosti vySetieni na PPP
- vytvofeni pocitu uspéchu, klasifikace s ptihlédnutim ke SPU
- préce v ramci NP — specialni vyuka Cj

IVP byly vypracovany ve spolupraci s PPP, vychovného poradce, Skolni psycholozky,
specialni pedagozky a dalSich pedagogickych pracovnikl §koly. Vyuziti IVP pravidelné
hodnotime v uréenych €asovych intervalech. Ur¢ité problémy se obcCas projevuji pii praci

s nékterymi rodici, ktefi nespolupracuji se Skolou ¢i zneuzivaji vysledkt Setfeni k vytvareni
natlaku na Skolu, zvIasteé pii klasifikaci. Trpélivou a kompetentni praci ¢lenti $kolniho
poradenského pracovisté i ostatnich pedagogti se dafi spolupraci mezi pedagogy, rodici a zaky
nastavit ve vét§ing piipadii do podoby, ktera je prospésna a ti€inna pro vzdélavaci proces
zéka.

6. Formy motivace Zaki a jeji vysledky
Pti vlastni motivaci zakid vychazi ucitel predevs§im z béZzné Zivotni praxe a
zkuSenosti Zaki. Aktivizace a vytvoreni z4jmu o vyuku je zakladem vlastni vyuky.
Dale pfi motivaci vyuzivame zvIasté:
- hodnoceni prace, pochval, radost z Gspé$né prace, pocit ispéchu
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- motiva¢niho charakteru ¢innostnich metod prace, v¢etné ICT a DT, hernich metod
- prvki soutézivosti
- moznost prezentace a vetfejného vystoupeni
- vyuziti poznatkt v praktickém zivoté i v budoucim povoléani
Po organizacni strance umozinujeme zakim volbu PVP, i¢ast na olympiadach a dalSich
soutézich, volbu zaveére¢nych praci podle zajmu apod.
vytizenost zaka pii mimoskolni ¢innosti (jedna se hlavné o zaky-hokejisty), kdy nasledné
ustupuje hodnota Skolniho vzdélani do pozadi pted vidinou sportovni kariéry. Druhym
diivodem je stale snadnd moznost postupu na stfedni Skolu (s vyjimkou gymnazii), kde
zustava pretlak nabidky nad pocty zak.

V pribéhu distan¢ni vyuky probihala zejména pozitivni motivace, aby zéci
m¢eli zdjem o Skolu a Skolni vzdé€lavani.

7. Interakce a komunikace (mezi Zaky, mezi Zaky a uciteli)

Jsou zde rozdily mezi atmosférou v jednotlivych tiidach. Poéty zaku ve tiidach,
vEtsi pocty déti s riznymi poruchami uceni ¢i chovani v nékterych tfidach a dalsi faktory
zpusobuji, Ze se v nékterych kolektivech opakované objevuji problémy v komunikaci mezi
zaky. Dal§imi problémy byva obtizné vyjadfovani, tézko ptijimané a respektované odlisné
nazory druhého. Zéci jsou &asto hluéni, pti diskuzich se piekiikuji, nesoustiedi se i
nevnimaji nazor druhého, nejsou &asto schopni vécné a klidné diskutovat. Casto chybi
sebekazen. Soustavna kazdodenni prace pedagogi vede ke zlepSovani danych problémt, ale
ptesto se v nékterych ttidach mohou objevit opakované.

Zaky vedeme ke vzajemné pomoci, navozujeme pozitivni klima a vztahy ve t¥idg.

Ucitel musi byt vzorem pfi jednani s kolegy, Zaky 1 rodici.

Ucitel musi pfi jednani se Zaky projevovat maximalni trpélivost, empatii, vést Zaka ke
spravnym zasadam jednani, véetné etickych. Obcas i vystupovani zaka viici dospélym
postrada prvek slusnosti. Drobné&jsi problémy v této oblasti si vytesi ucitel postupné sam,
spolupraci s dal§imi institucemi.

V nékterych piipadech vazne 1 komunikace mezi Skolou a rodici, ktefi t€Zko ptijimaji ndzor
ucitele, nechtéji zpocatku ptipustit jakoukoliv chybu ze strany ditéte, hledaji ji vSude jinde a
tim blokuji proces ptipadné napravy. Ptili§ volny zpiisob vychovy jiZ pfinasi fadu vSeobecné
znamych negativ. Vytvareni komunikativnich kompetenci patifi mezi velmi obtiZzné ¢asti prace
ucitele.

r

8. Hodnoceni zaki v celém vychovné vzdélavacim procesu

Zakladnim materialem pro hodnoceni jsou ,,pravidla pro hodnoceni pritbéhu a
vysledku vzdélavani a chovani zaka“ (viz piiloha SVP).
Ucitelé s timto materidlem prubézné pracuji a az na vyjimky se nesetkavame s nesouhlasem
rodicu ¢i zaki.
Hodnoceni je zalozeno na osobnim hodnoceni pokroku jednotlivce.
Celkove vSak dlouhodobé pozorujeme urcity trend snizovani ctizddostivosti U stale vetsi ¢asti
74k Je u nich snaha o dobrou znamku, ale uz ne o soustavnou pili pfi ptipravé. Uroveit
vzdélani u zaki 1 rodicl neni vzdy prioritou, V distan¢ni vyuce se tento problém jesté vice
prohloubil.
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4.0 Hodnoceni ZS nebo jejich soudasti

4.1 Kontroly provedené Ceskou §kolni inspekei:

Tematicka inspek¢ni ¢innost — distan¢ni vyuka (tinor 2021)

4.2 Opatieni zavedena na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce:

4.3 Kontroly provedené jinymi kontrolnimi organy:

UMC Stary Liskovec

4.4 Opatreni zavedena na zakladé zjiSténi jinych kontrolnich organii:

5.0 Vykon statni spravy
/dle § 165, odst. 2, zakona ¢. 561/2004 Sb./

5.1 Rozhodnuti Feditele

Pocet Pocet
rozhodnuti odvolani
Odklad povinné skolni dochazky 18 0
Dodatecné odlozeni povinné Skolni dochdzky 0 0
Jiné

6.0 Poradenské sluzby v zakladni Skole — spolecné vzdélavani

6.1 Udaje o odbornych pracovnicich

6.1.1 Pocty
fyzicky kvalifikace, dosazené vzdélani
pocet specializace
vychovny poradce 1 Spec.studium pro VP VS
Skolni metodik prevence 1 Spec.studium pro MP VS
uvazek kvalifikace, dosazené vzdélani
specializace
Skolni psycholog 0,5 Psychologie VS
Skolni specidlni pedagog 0,5 Spec. ped. VS
6.1.2 Vékova struktura
do 35let 36 — 50 let 51 let—a vice/z toho diichodci
vychovny poradce 1 0
Skolni metodik 1/0
prevence
Skolni psycholog 1 0
Skolni specialni 0 1
pedagog
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6.1.3 DalSi vzdélavani poradenskych pracovniki
Typy vzd€lavani a vzd€lavaci organizace u jednotlivych pracovniki
vychovny poradce: studium pro vychovné poradce — MU Brno

Skolni metodik prevence:

6.2 Udaje o finanénich zdrojich na poradenské sluzby ve §kolich

6.2.1 Financni prostiedky erpané ze statniho rozpoétu formou grantt (ne z KrU JmK):

6.2.2 Finanéni prostfedky z jinych zdroja (napt. MC, MMB, sponzor, jiné)

6.3 Individualni integrace

Typ postiZeni Roc¢nik Pocet Zaki Stupei podpiirného
opatreni
SPU 1,2,3,45,6,7, | 1+4+3+5+6+ | 2,2,3,2,2,2,2,2,3,2,2,2,2,3,2,2
8,9 8+7+8+5 2,3,2,2,2,2,2,2,2,2,3,3,3,3,2,
2,2,2,3,2,2,3,2,2,2,3,3,2,2,2,2
ADHD 3,456,789 |2+2+1+1+2+ | 3,3,2,3,2,2,2,2,2,3,2,3,2,3
1+2+3
Sluchové 0 0 0
Porucha pozornosti 6,8 2+2 2,3,2,3
Autismus, mentalni 0 0 0
Celkem 65
6.4 Skupinova integrace
Typ postiZeni Rocénik Pocet Stupeii podpiirného
Zaku opatieni
Celkem
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Hodnoceni ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté

Vedouci Skolniho poradenského pracovisté:

Mgr. Daniel Andrasik — vychovny poradce
Clenové $kolniho poradenského pracovisté:

Mgr. Maryla Boxanova — $kolni metodik prevence
Mgr. Bc. Pavla TlustoSova — specidlni pedagog
Mgr. Tereza Zahorska — skolni psycholog

Skolni poradenské pracovisté se zaméfilo na oblasti vychovy a vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych, problémy spojené se Skolni dochazkou
a neprospéchem, karierni poradenstvi a na prevenci socialn¢ nezddoucich jevi a
problémového chovani zak.

Clenové SPP se schazeli pravidelng v pipadé nutnosti.

Vyhodnoceni jednotlivych oblasti
Oblast vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

e Béhem celého roku byla aktualizovana databaze zZaku se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami.

e Na skole je k mésici cervnu 40 zak( s PO 2. stupné a 22 zakl s PO 3. stupné.

e Podle IVP je vzdélavano 38 zaku, 17 zakiim je poskytnuta pedagogicka intervence a 15
zakim predmét specialné pedagogické péce.

e Na Skole pracuje 17 asistentl pedagoga.

e Uciteldm a rodi¢lim byla poskytnuta koordinace a podpora pfi vytvareni a
projednavani IVP.

e Byli vyhledavani Zaci vyzadujici specidlni pozornost a odesilani priibézné na vysetreni
do PPP, SPC nebo jim byla poskytnuta podplrnd opatfeni v rdmci skoly.

e Sledovany byly adaptacni potize zakl 1. a 6. ro¢niku, které navstivila Skolné
psycholozka. Ve ttidé 6.B byl v ¢ervnu realizovan program Skautského institutu
zaméreny na vztahy ve tfidé.

e Probihaly konzultace s uditeli a rodi¢i nad zavéry PPP a SPC a dohodlo se na nasledné
péci o zaky.

e Z3akdm s osobnimi, vychovnymi a vzdélavacimi potizemi byla poskytnuta individudlni a
skupinova specialné pedagogicka péce a psychologicka péce.

e Koordinace mentoringu pro zZaky se vzdélavacimi potizemi.

Problémy spojené se $kolni dochazkou
e Prubézné byli sledovani Zaci se zvySenou absenci a nasledné byla domluvena jednani
s rodici a hledaly se pficiny vysokych absenci.
e Neéktefi zaci se neprihlasovali na online hodiny nebo neplnili zadané udkoly. Po
upozornéni tfidnim ucitelem nebo po jednani se zdkonnym zastupcem si vétSina zaka
ucivo doplnila
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Prabézné byli sledovani Zaci s neprospéchem a rodice prlibézné informovani. Pri
neplnéni povinnosti vedoucich ke klasifikaci byla s rodi¢i sjednana schtizka, na které
byly rodi¢lim sdéleny podminky pro klasifikaci.

Kariérni poradenstvi

Zak(m a rodi¢tm bylo poskytovano poradenstvi k volbé stfedni $koly a k
administrativé s tim spojené.
Vzhledem ke koronavirové situaci nebyly realizovany nékteré Skolni akce jako

prednaska k pfijimacimu fizeni pro rodice, rizné predndsky pro zaky a také navstéva
pracovniho Ufadu, Skolni diagnostika.

Byl vypracovan piehled umisténi vychazejicich 24ka na SS a gymnazia.

Prevence socialné nezadoucich jevii a problémového chovani zaki.

Zak(m a rodi¢tim byly b&hem roku pFedavany informace o socidlné nezadoucich
jevech.

Vzhledem k uzavieni Skol byl realizovdn pouze jeden preventivni program pro zaky 6.
ro¢niku.

V druhém pololeti byly rodi¢im pravidelné zasilany informace k aktualnim socidlné
nezadoucim jevim. Konzultace probihaly také online pres teams.

V pripadé vyskytu socidlné nezadoucich jev( bylo okam?zité zahajeno jednani s Zaky,
pfipadné s rodici.

Skolni psycholozka realizovala preventivni prace s tfidnimi kolektivy na prvnim i
druhém stupni.

Na zadost tfidnich ucitelti navStévovala skolni psycholozka také tfidy, kde se vyskytl
konkrétni problém a probéhla zde z jeji strany intervence.

S Zaky se také pracovalo pravidelné v rdmci tfidnickych hodin.
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Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovny poradce: Mgr. Daniel Andrasik

Prace s ZaKky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Béhem roku byla aktualizovdna databdze Zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Byly evidovany Zadosti o IVP, IVP, PLPP, zpravy z PPP a SPC.

S uditeli a rodici byly konzultovany aktualni vyukové obtize, vyplnéni IVP, PLPP a
Skolnich dotaznik( do poradny.

Na skole je k mésici ¢ervnu 40 zak(d s PO 2. stupné a 22 zak( s PO 3. stupné.

Podle IVP je vzdélavano 38 zak(, 17 zaklm je poskytnuta pedagogicka intervence a
15 zaklim predmét specidlné pedagogické péce.

Na skole pracuje 17 asistentl pedagoga, s kterymi byla konzultovédna pracovni napln a

zpUsob prace s konkrétnimi zaky.

Reseni vychovnych problémii

S uciteli a rodici byly konzultovany aktualni vychovné problémy.

Byly evidovany zapisy z jedndani a vychovnych komisi.

Béhem Skolniho roku probéhlo 17 vychovnych komisi. Bylo fesSeno hlavné neplnéni
Skolnich povinnosti béhem distan¢ni vyuky. Na prvnim stupni se tento problém netesil
v ramci vychovné komise, ale jednanim se zdkonnym zastupcem. S Sesti zaky byla
feSena konzumace alkoholu v prostorach Skoly. S jednim zékem bylo feSeno agresivni

chovani.

Karierové poradenstvi

Po cely rok byla Zakiim a rodi¢dm poskytovana poradenska cinnost k vybéru stredni
Skoly a k administrativé s tim spojené.

Zakam byly rozdany Atlasy $kol.

Vzhledem ke koronavirové situaci nebyly realizovany nckteré Skolni akce jako
pfednaska k pfijimacimu fizeni pro rodice, rizné prednasky pro zaky a také navstéva
pracovniho tUfadu.

Pro Zaky byly béhem 1. pololeti zorganizovany tfi prednasky zastupcu strednich skol.
Pro zaky devatych tfid byla zorganizovdna beseda s byvalymi Zaky Skoly, ktefi s Zaky
diskutovali o vybéru Skoly, pfijimacim Fizeni a studiu na stfedni Skole.
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e 74kam byly vytistény prihlasky na SS a predany zapisové listky.
e Byl vypracovan prehled umisténi vychazejicich zak(. Z 48 zak( se 39 Zaka dostalo na
maturitni obor. Celkem 26 Zak{ na statni Skolu, 12 zakii na soukromou 3$kolu a jeden

na cirkevni Skolu. Devét zaka bylo pfijato na uc¢ebni obor.

Vysledky prijimaciho Fizeni ve Skolnim roce 2020/2021

a) viceletd gymnazia:

z 5. ro€. ze 7. roc
gym. krajské 1 1
gym soukroma 1
gym. cirkevni

b) SS ziizované krajem a cirkevni SS:

gymnazia obch. zdravotni primyslové | ost. SS celkem
akademie Skoly Skoly

1 2 5 6 13 27

¢) soukromé skoly:

gymnazia obch. zdravotni primyslové | ost. SS celkem
akademie Skoly Skoly

4 2 0 6 12

d) ucebnich obory (krajskych i soukromych skol):

2 9. ro¢nikt z niz8ich

ro¢nikil
9
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HODNOCENI MINIMALNIHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU
za Skolni rok 2020/2021

Skolni metodik prevence: Ing. Maryla Boxanova

Co se podatrilo:

V letoSnim Skolnim roce probehla pievazna ¢ast vzdélavani formou distancni vyuku,
coz mélo za nasledek celou fadu zmén v chovani zakt i rodici

nastavenymi pravidly Skoly se ndm podafilo ¢aste¢n¢ udrzet pracovni rezim zaki
Skola se snazila vytvofit co nejlepsi podminky pro zéky, hlavné jsme se zamé¢fili na
zéky socialné znevyhodnéné a slabé

na prvnim i druhém stupni byli tfidni ucitelé v kontaktu s rodic¢i a pohotové reagovali
na zmény v chovani vyplyvajici z distanéni vyuky

po celou dobu podporovala pozitivni klima pfi distan¢ni vyuce i Skolni psycholozka,
ktera se starala také o psychohygienu pedagogt i rodict, posilala odkazy na riizné
stranky, které byly zaméfeny na tato témata

na zaklad¢ téchto intervenci se podafilo udrzet pozitivni klima

zaci umi fict svlij ndzor a neboji se prosadit, zaméfujeme se na jejich bezpeci a
vnimani hranic

na prvnim i druhém stupni se vénovala pozornost pfedevs§im Sikané a kyberSikané¢ a
bezpecnosti na socialnich sitich

v ramci distan¢ni vyuky se nékteii zaci druhého stupné zapojili do vyzvy posilujici
zdravi

béhem distanéniho vzdélavani jsme si v§imali odchylek v chovéni zakl a poskytovali
v€asnou intervenci a pomoc

aktivni zapojeni tfidnich uciteld v tfidnickych hodindch a pomoc byla poskytnuta 1
rodi¢im a zdkonnym zastupctim dle potieby

na prvnim i druhém stupni probihalo projektové vyucovani, zameétené na vztahy,
spolupraci a vzadjemnou pomoc

velmi dobfe probihé spoluprace se Skolnim psychologem, specidlnim pedagogem,
vychovnym poradcem a vedenim Skoly

od vedeni skoly je smérem k poradenskému centru velk4 podpora

Co se nedari:

vulgéarni vyjadfovani

pii distancni vyuce se zvétSily rozdily mezi Zaky v socidlni 1 vzdélavaci oblasti
spoluprace s rodici na zabezpeceni nerizikového chovani na socialnich sitich ve
volném case

spolupréce a zapojeni nékterych rodicli v ramci distanéni vyuky bylo komplikované
distan¢ni vyuka méla za dasledek castéjsi vyskyt nevhodného chovani na socialnich
sitich

vzrostla vyrazné zavislost na socialnich sitich a poc¢itacovych hrach
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7.0 DalSi udaje o Skole

7.1 Udaje o vyznamnych $kolnich a mimo$kolnich aktivitich

7.1.1. Spoluprace skoly s dalSimi subjekty

- hokejovym klubem KOMETA Group, o. s.

- klubem Cheerleaders pti zdejsi Skole

- oddilem sebeobrany judo, Skolou tackwon-do

- MS Labska, Oderska, Kosmonauti

- CVC Luzanky

- CVC Kosmonauti

- Knihovnou Kurska

- Protidrogovym centrem

- ASPV Stary Liskovec

- ASSK

- SOS Charbulova, SOU Bosonohy, Gymnaziem Elgartova a dalsi

- OREL Brno — Stary Liskovec

- Strediskem Lipka

- Méstskou Policii

- Unie sportovnich klubii mésta Brna

- EKO gymnéziem, které ma &ast prostorti ZS pronajatou. Tato
spoluprace se realizuje v oblasti personalni, metodické, organizacni,
materidlni a prostorové

- na ¢innost skoly navazuje SCM, a to hlavn¢ v personalni a metodické

oblasti.

7.1.2. Dopravni vychova

Dopravni vychova byla realizovana napti¢ riznymi predméty, v rdmci
mezipfedmétovych vztahtl, v pribéhu celého Skolniho roku.

7.1.3. Hodnoceni EVVO

Cilem skoly v ramci environmentalni vychové je vytvafeni pozitivniho vztahu
k Zivotnimu prostiedi a ke zdravému Zivotnimu stylu. Béhem vzdélavaciho procesu vytvaiime
takové situace a aktivity, pti kterych zaci védome i nevédome tesi problémy, tykajici se
zivotniho prostfedi, zamysli se nad zivotnim stylem a pfemysli o spravné Zivotosprave.
Béhem ¢innosti si uvédomuji, Ze i oni mohou svym piistupem napomoci ochrané prostiedi
kolem nas.

Ve skole se dlouhodobé¢ klade diraz:
e na zdravy zivotni styl a vytvaieni piijemného prostiedi ve Skole 1 jejim okoli
e na spravné stravovani zaka
e na aktivni spolupraci Skoly a zaki na vychovné vzdélavacich akcich riiznych
ekologickych organizaci
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e napobyty déti v pfirod¢, kde se v praxi uplatiiuji poznatky z oblasti environmentalni
vychovy

¢ na postupnou ekologizaci provozu skoly — vyména osvétleni na chodbach za
energeticky méné ndro¢né, tfidéni odpadu PET lahvi a papiru

e na podporu a rozvoj sportovnich aktivit a dalsiho vhodného vyuziti volného ¢asu zaka

e na prolindni prvkl environmentélni vychovy do u¢ebnich plana vsech predméti

¢ na dal$i vzdélavani ucitelli v oblasti environmentalni vychovy

Ptehled letosnich akci v oblasti environmentalni vychovy:

e Bé&hem skolniho roku probihal sbér papiru

e Ve vsech kmenovych tfidach jsou umistény nadoby na tfidéni odpadti — PET lahvi a
papiru, Zaci se tak u¢i rozliSovat materialy, které 1ze nasledné recyklovat, odpad je
dale umistény do kontejnerd, které se nachazi v prostorach skoly. Snazime se, aby si
zéaci uvédomovali, Ze cilem neni pouze materidl tfidit, ale snizovat mnozstvi a objem
recyklovatelného materialu. Vzniku odpadu jsme piedchazeli jeho vyuzivanim pfi
pracovnich ¢innostech.

e Nase skola se zapojila do projektu RECYKLOHRANI. Firma ASEKOL odvazi
vyrazené elektrospotiebice a tonery, na zaklad¢ vyactovani firmy ASEKOL vime,
kolik jsme v daném roce usetfili vody, energie, barevnych kovi apod..

e Obnova a vyuZzivani §kolni zahrady — pro zaky prvniho stupné byly vybudovany
zahony. Zéci si vysazeli riizné piisady zeleniny. Postupné dochazi k Gpravé skolniho
pozemku.

e Skolni jidelna je zapojena do projektu Zdrava skolni jidelna.

Skoly v piirodé a exkurze se v leto$nim roce neuskuteénily, kviili epidemiologické situaci.
Zaci se zacastnili jednodennich vyleta.

Prufezové téma EVVO bylo zaclenéno do povinnych vyucovacich predméta prvouka,
ptirodovéda, vlastivéda, ptirodopis, fyzika a chemie, déale bylo aplikovano do vSech
vyucovacich predmétii a prubéZné realizované v ramci mozZnosti s ohledem na distan¢ni
vyuku béhem celého Skolniho roku.

Akce:

V ramci ochrany Zivota, zdravi a péce o lidské télo se zaci zucastnili téchto akci:

Projekt — Lidské télo (5. ro¢nik)
Vychazka na dopravni htiste (1.C)
Program skautského institutu — 6.B

V ramci ochrany Zivotniho prostredi, poznavani ekosystémui, ziskavani dovednosti vedoucich
K ochrané biodiverzity, se Zaci zucastnili téchto akci:

Skolni vylet — ekocentrum Eden (3. A, 5. A)
Skola v piirodé — Kraj Vysog&ina — zamysleni nad vlivem $kiidct a zménou krajiny,
ubytek lesii (4. ro¢nik)

Skolni vylet Oslavany — nau¢na ptirodni stezka (4. roénik)
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Skolni vylet — ZOO Jihlava (2. ro¢nik), ZOO Le$na (3. B, 5. B)

Projektovy den Den Zemé¢ (2. C, 3. A)

Projektovy den Kraje Ceské republiky (5. roénik)

Projekt Pta¢i hodinka — s¢itani ptakd u krmitka — Ceska ornitologicka spolegnost (2. A)
Projekt Podzim (1. ro¢nik)

Mobilni planetarium (vSechny ro¢niky 1. stupné) + piirodovédné $kolni a t¥idni projekty
— Zem¢ ve vesmiru — postaveni planet soustavy, vyhleddavani informaci, tvotiva ¢innost.
Prace na Skolni zahrad¢ a zalozeni zeleninového zdhonku (3. A)

Projekt Piehlidka polytechnickych dovednosti (4. A)

Skolni vylet — brnénska ZOO (6.C, 8.C, 9.A)

Technické muzeum — 6.D

Brnénska ptehrada — (7.A, 7.B, 8.A, 8.B, 9.A, 9.B)

Prozitkova pedagogika — vyuziti plastovych obalti a dal$ich tfidénych materialt

V pracovnich ¢innostech, tématické unikové hry v rdmci on-line vyuky.

Diskuse o0 aktualnich tématech — pravidla chovani v NP a ochrana ptirody, plytvani
potravinami.

Prirodovédné vychazky v ro¢nich obdobich — pozorovani a popis zmén v piirodé
Vv zavislosti na stfidani rocnich obdobi, ekologizace prostiedi, prace s pfirodnim
materidlem, rozvoj tvofivosti

Piirodovédné vychazky v ro¢nich obdobich — pozorovani a popis zmén v piirodé
Vv zavislosti na stfidani ro¢nich obdobi, ekologizace prostiedi, prace s ptirodnim
materidlem, rozvoj tvofivosti.

Prevence zarazena do hodin pFirodopisu — prvni pomoc, hlaSeni udalosti, zlomeniny
a popaleniny, nejbézné&jsi trazy.

Prifezové t¢éma EVVO bylo v ramci prvniho stupné zaclenéno ptedevsim do povinnych
vyucovacich predméti prvouka, ptfirodovéda a vlastivéda, dale bylo aplikovano do vSech
vyu€ovacich predmétii a pribézné realizované béhem celého Skolniho roku. Na druhém stupni
zafazujeme prifezova témata tykajici se environmentalni vychovy do povinnych pfedmétt
pfedevsim ptirodopis, fyzika, chemie a zemépis. V ramci pfirodopisu se Zaci seznamuyji
S ptirodou v na8i méstské ¢asti, objevuji organismy, které zde Ziji.

V pribéhu roku byl tfidén odpad, ve tfidach se nachazi nddoby na tfidény odpad.
Vzniku odpadu jsme predchazeli jeho vyuZivanim pii pracovnich ¢innostech.
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7.2 Mimoskolni a volnocasové aktivity Skoly, seznam zdjmovych, obéanskych, pripadné
dalSich sdruZeni pusobicich p¥i Skole, sdruZeni rodic¢u, sportovni klub aj.

KrouZky p¥i ZS

Nazev krouzku Pocet krouzkn Pocet zaka

Cizi jazyky

Ptirodni védy

Sport, TV, turistika

0

0

0
2

6]

Umélecké obory

O, OO0 |O

Zdravotni, specialni 0

pedagogika

Celkem 1 25
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8.0 Podpora Skoly ze strukturalnich fondu

Nazev projektu a registraéni
¢islo projektu

Poskytovani bezplatné stravy détem ohrozenym chudobou ve
Skolach v JhmK V

D¢élka trvani projektu

2020/2021

Operacni program

Operacni program potravinové a mater. pomoci

Z8 a) jako Zadatel
b) jako partner

partner

Celkova vyse dotace

397 215,- K¢

Souhlas ztizovatele
S uzavienim partnerské
smlouvy, datum

26. 3. 2020

Struény popis projektu

Poskytovani bezplatné stravy détem ohrozenych chudobou
ve Skolach

Nézev projektu a registracni
Cislo projektu

Vzdélavani ve skole 11
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18-063/0013090

Délka trvani projektu

1.6.2019 - 31.5. 2021

Operacni program

Operac¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Z8 a) jako zadatel
b) jako partner

Zadatel

Celkova vyse dotace

1498 113,00 K¢

Souhlas zfizovatele
S uzavienim partnerské
smlouvy, datum

12.9.2018

Strucny popis projektu

Zaméten na Cinnost a financovani Skolni psycholoZzky a
specialni pedagozky, dale na doudovani 7kt ZS ohrozenych
Skolnim netspéchem, ¢tenarsky klub, klub zdbavné logiky a
deskovych her, projektovy den ve Skole.
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9.0 Zhodnoceni a zavér:

Zakladni Skola Labska pracuje v podminkach sidlisté a starsi zastavby Starého Liskovce. Do
Skoly se hlasi nejen déti ze spadového regionu, ale i z dalSich ¢asti sidlisté, mésta a z okolnich
obci. Dlivodem je nejen sportovni zaméteni Skoly, rozsifena vyuka angliCtiny, prace se zaky
se SPU, ale i jeji dobré jméno, vysledky skoly, prace pedagogického sboru, vybaveni skoly a
atmosféra skoly.

Vyvoj poétu zaki

Béhem minulého Skolniho roku narostl pocet zaka nasi skoly.

Na stiedni Skoly odesel ptiblizné stejny pocet zakl jako mnozstvi piichozich prvnacki.
Vznikla nova tfida zaku Sestého ro¢niku, kterou tvofi Zaci zejména z patych ro¢niki z
Troubska a Ostopovic.

Oslovovat svoji ¢innosti a organizaci vyuky zaky-hokejisty se nam prozatim dafi, pfestoze jiz
mnoho zakladnich $kol vychdzi zakiim hokejistim vstfic s individudlnim rozvrhem. Rodice
7k, kteti chodi k ndm do Skoly, délaji skole dobrou reklamu a pilisobi na dalsi z&jemce.

[ kdyz to bylo finan¢né zatézujici, dafi se udrzet ptiznivy pocet zakl ve vétsing tiid 1
v délenych skupinach jazykt. Zatézujici je rovneéz vétsi pocet délenych hodin angli¢tiny, které
mame v SVP s ohledem na jiz mnoholeté zamé&feni nasi §koly na tento pfedmét. Stabilizovana
profilace Skoly a jeji priority (sport, anglicky jazyk) jsou vSak dulezitym faktorem pro image
Skoly na vetejnosti a pfispivaji k uspéSnosti Skoly. Se zménou financovani kol jiz nebude
problém mit méné cetné tiidy a skupiny.

V loniském $kolnim roce doglo k dohod& mezi nasi $kolou a ZS Ostopovice a ZS
Troubsko o spadovosti. Rodi¢e Zakii z Troubska a Ostopovic ziskali jistotu, Ze mohou jejich
déti navstévovat ZS Labska.

Vychovné-vzdélavaci proces, jeho iispéchy a problémy

Ve vychovné vzdélavacim procesu dosahla Skola solidnich vysledkt, o ¢emz svéd¢i hlavné
vysledky pfijimaciho fizeni — vétSina Zakl se dostala na obor a Skolu, kterou si vybrali.
Stabilni je také pocet zaki, ktefi se hlésili a dostali na gymnézia.

Prioritou §koly, kromé sportovnich tiid, je vyuka angli¢tiny. Skola nabizi vyuku angliétiny jiz
od 1. tfidy za vyuZiti moderni techniky (interaktivni tabule, sluchatkova uc¢ebna apod.).
Pfinosem je velky pocet kvalifikovanych uciteltl Aj na 1. 1 2. stupni. Jazykové nadané déti
maji moznost navstévovat v ramci vyuky angli¢tinu od 2. do 9. tfidy v tzv. ,,aktivnich
skupinach®, kde mohou pracovat intenzivnéji a rozvijet tak svij talent.

Skola nabizela §iroké moznosti dalii rozsitené vyuky. Zvlastni pozornost je vénovana
struktufe nepovinnych, povinné-volitelnych predmétt a zajmovych krouzki tak, aby si kazdy
organizaci pracujicich pfi Skole.

Ucitelé vyuZzivaji modernich vyucovacich metod a forem prace, jejich prace ma tvofivy
charakter. Jako ptiklad Ize uvést prace pomoci vyukovych programi, vyuziti interaktivnich
tabuli, pfipadn€ novych pocitacli v novych ucebnach, tvorbu zdkovského portfolia.

Ugitelé po cely $kolni rok priibézné vyhodnocovali SVP.

Zaci $koly jsou ve vyuce vedeni k samostatnosti a individulni aktivité, ke schopnostem Fesit
problémové situace a ukoly. Snazime se Zaky zdokonalovat v uméni efektivné se ucit. U¢ivo
orientujeme na poznatky, které budou Zaci moci v pozd€jsi praxi vyuzit. Omezujeme
nadbytecnou encyklopedi¢nost vyuky, ale souc¢asné si uvédomujeme a zakiim i rodicim
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zdurazitujeme, ze bez zakladni irovné poznatkl a znalosti se neni dnes ¢lovek schopen
orientovat v zaplaveé informaci a vyhodnocovat podstatné.

Nove¢ si pedagogicky sbor a vétsina zakl vyzkousela povinnou distan¢ni vyuku. Distan¢ni
vyuka klade na pedagogy velké naroky nejen na odbornost v jednotlivych oborech, ale
zéaroven zvladani novych technologii a jejich implementace do vzdélavaciho procesu. Drtiva
vétSina pedagogt zvladla systém distancni vyuky skvéle. Uciteliim se dafilo do distanéni
vyuky prevést vétsSinu dulezitych vzdélavacich aktivit.

V kazenské oblasti patii mezi objevujici se problémy slaba pracovni moralka nékterych zak,
zaSkolactvi, agresivita, vulgarni vyjadfovani, ni¢eni skolniho majetku, které jsou odrazem
dnesni celkové atmosféry spolecnosti, ale také osobnosti zéka a jeho hodnot a navyka chovani
doma a ve volném case.

Dlouhodobé vychovné piisobeni pedagogt vede k omezovani téchto nezadoucich jevi a
prinasi alespoii u ¢asti problémovych zaku trvalejsi zlepSeni. Na velmi dobré Grovni je prace
dle minimélniho preventivniho programu a pfedchdzeni zminénym i dal§im socidlné
patologickym jeviim, které se na Skole obcas projevuji. Veskeré problémy jsou vzdy zavcas
feSeny, rozebrany odborniky ze Skolniho poradenského pracoviste, piipadné vedenim skoly a
vzdy se hleda feSeni spole¢né s rodici, ptipadné dal$imi institucemi (OSPOD, SVP).
Dlouhodobym piinosem pro praci je ¢innost vSech ¢lenti Skolniho poradenského pracoviste.
Cinnost SPP vé&etné $kolni psycholozky a specialni pedagozky je uz roky pevnou soucasti
Skoly a je nenahraditelna.

Utitelé i ¢lenové SPP vénuji také patfi¢nou pozornost vékovym a individualnim odlisnostem
74kt Zvlastni pozornost je vénovana zaktim se SVP, talentovanym a zaostavajicim. Usp&$né
jsme na Skole pokracovali ve $kolni inkluzi. Pro 17 zakt byl zajistén asistent pedagoga.
DalSim vytypovanym 13 zakiim ohrozenym Skolnim neuspéchem pomadhali s ptipravou
»doucovatelé* z fad pedagogii, jejichz ¢innost byla hrazena z projektu mésta Brna.

V prubéhu skolniho roku postupné ptibyval také pocet zaki, u kterych byla na zakladé
nového vysetieni z PPP realizovana pedagogické intervence a specialné pedagogicka péce.

Hlavné v zimnim obdobi je vyuZivano relaxacni a informacni centrum, kde Zaci maji moznost
travit cas pied odpoledni vyukou a mohou zde relaxovat nebo vyhledavat potfebné informace
pro riizné referaty, projekty apod. na internetu. Skola nabizi také Siroké moznosti estetické a
hudebni vychovy, a to aktivni uméleckou ¢innosti. Jak dramaticky krouzek, tak zeyména
pévecky sbor jsou détmi hojné navstévované a §iii dobré jméno Skoly uspéSnymi
vystoupenimi na vetejnosti.

Environmentalni vychovu zamétfujeme nejen na teorii, ale i na kazdodenni chod Skoly a
navyky zakl. Za vSechny aktivity je nutno zminit alespont velmi uspésny sbér papiru, do
kterého se opakované zapojuje velké mnozstvi zaki a jejich spolupracujicich rodich.

Velmi dobré vysledky mé téz Skolni druzina, o kterou je mezi rodici velky zéjem. Funguje 6
odd¢leni a zaplnénost je na hranici kapacity.

Pedagogicky sbor

Skola ma kvalitni pedagogicky sbor. Pfevazna vétsina vyuky je aprobovand a na patfi¢né
odborné trovni. Také se daii udrzet podil muzl v ucitelském sboru. Téméf ¢tvrtinu uciteli
(v€etné vedeni) tvoii muzi a jsou zastoupeni i mezi mladymi uciteli, coz je mezi zakladnimi
$kolami velmi solidni &islo. Reditelstvi $koly mélo permanentni snahu omlazovat a ménit
ucitelsky sbor citlivé a promyslené pti zachovani dlouhodobé stability. Délo se tak pribézné
pfirozenou cestou odchodl do diichodu nebo ndborem novych ucitelt pfi rozsifovani poctu
tiid. V uplynulém roce bylo potieba zaclenit do chodu 1. stupné nové uditele, v soucasné dobé
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muzeme povazovat situaci za stabilizovanou. Rovnéz odchod pani ucitelek na matetskou
dovolenou byl vykompenzovan ndborem novych kvalitnich pracovnikii.

Pedagogicti pracovnici maji velky zajem o dalsi sebevzdélavani, o cemz svéd¢i mnozstvi
absolvovanych kurst a Skoleni. Pouze v dob¢ pandemie zaznamenavame pokles zajmu a
moznosti. Nové znalosti pribézné uplatiiuji pracovnici v pedagogické praxi. Ucitelé se

v minulém roce i pfedchozich letech velmi aktivné zapojovali do riznych projekti (,,projekt
doucovateli®, vymena zkuSenosti mezi Skolami v méstské ¢asti), coz piineslo dalsi
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Diky kvalitni a obétavé praci uciteli Skola udrzuje stavajici bohatou nabidku zajmovych
krouzkii na cenové velmi piijatelné trovni, 1 kdyz opét i s prispévkem rodict. Nekteti
pedagogicti pracovnici Skoly jsou dle svych schopnosti aktivni i v riznych pedagogickych a
organizac¢nich funkcich mimo skolu.

Moznost zaki pracovat V krouzcich byl bohuzel opét ovlivnén pandemii Covid 19.

Provoz $koly, budova

Skola je &ista a upravena, i kdyz z finanénich divodi pracujeme se zredukovanym podtem
provoznich zaméstnanct. Béhem loniského roku se dafilo zajistit situaci v oblasti uklidu i
personalné. V oblasti udrzby se datilo v dob¢ vyluky vyucovani v dobé epidemie vyuzit nase
zaméstnance K renovaci dalSich prostor budovy a usetfit tak nemalé prostiedky.

V opravach a modernizaci Skoly jsme limitovani rozpoc¢tem skoly. Dlouhodobym problémem
provozu Skoly zlistdvaji zvySené naklady na provoz bazénu proti Skolam bez bazénu. Nejde
jen o naklady na teplo a vodu do samotného bazénu, ale také obrovskou spotiebu teplé vody
pii sprchovani mnoha skupin déti po cely tydenni provoz. Platby podilu na spotiebé energii od
mimoskolnich skupin plavci tyto naklady rozhodn€ nevyvazi. Mésto Brno se problémem skol
S bazénem zabyvalo. Pfispévek na provoz nechystd z divodu velmi rozdilného hospodateni
jednotlivych $kol s bazénem, ale mame ptislib UMC Stary Liskovec, Ze v ramci rekonstrukce
dojde k vyméné teplovodniho vymeéniku a tim dojde k uspote finan¢nich prostiedk.

V letoSnim Skolnim roce s pomoci méstské ¢asti zaCala o¢ekavana rekonstrukce Skolniho
bazénu, ktera bude hrazena z financi mimo rozpocet $koly. Vzhledem k téméf ro¢ni odstavce
bazénu z diivodu epidemie Covid 19 se nam podafilo uSetfit prosttedky na dalsi zlepSeni
prostiedi pro zaky a zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Platby za samotné energie pohlti tedy velkou ¢ast naSeho rozpoctu. Naklady na cely ostatni
provoz Skoly se nam daii tak jako v minulych letech drzet nizko, bohuzel je to za cenu
odkladani n€kterych oprav a modernizaci. Tam, kde se objevi naléhavy problém, ktery je
nutné fesit bezodkladné, poskytuje méstska cast Skole opakované navyseni rozpoctu, ktery
umozni obratem tyto vazné situace vyiesit (opravy prasklych rozvodi vody, odpadi apod.).
Na jakékoliv 1 sttedné vyznamné vydaje potiebujeme obvykle opét ptimou dotaci z méstské
¢asti nebo od mésta Brna. V letoSnim roce se nam podaftilo bez dotace provést Castecnou
rekonstrukci skolni jidelny véetné zidli a stoli, rekonstrukce prostor skolni dilny a kancelare
Skoly. Néklady hradime pouze z vlastnich zdrojt.
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VYHLED NA SKOLNI ROK 2021/2022

Skola bude pracovat v 1. — 9. roéniku dle SVP upraveného dodatkem ¢&.j. 155/2018 ze

dne 18.7.2018. Dale budeme pokracovat v dlouhodobé¢ stanovenych smérech ptisobeni s timto
upfesnénim a rozSifenim:

podet tiid: 26, pocet oddéleni SD: 6

otevieni specialni vyuky Cj pro zaky se SVP na Il. stupni (2 skupiny), na I. stupni

skupiny podle véku (reedukace)

pokrac¢ovani v inkluzivnim vzdélavani, 18 zakl bude mit asistenta pedagoga

intenzivni vyuzivani modernich vyucovacich forem a metod

vyuka Aj jiz od 1. ro¢niku formou povinného predmétu, vétsi dotace hodin v uc¢ebnim

planu, od 2. ro¢niku vytvareni tzv. aktivnich skupin, déleni na vice skupin

piiprava k pfijimacim zkouSkam v 9. rocniku

pokracovani v estetizaci Skolnich tfid

vytvareni sportovnich tiid se zaméfenim na ledni hokej (5.- 9. ro¢nik), zatazeni

kompenza¢nich hodin do vyuky sportovnich tiid

spoluprace s MS — spole&né akce, prezentace §koly v MS, edukativni skupinky

spoluprace s HC Kometa

zapojeni Skoly do projektt

- projekt ,,Sablony I1“ a od roku 2021, ,Sablony III* — hlavné na financovéni &innosti
Skolni psycholozky, specialni pedagozky, dale ¢tenaiského klubu, klubu
matematiky, badatelskych krouzki, rozvoje polytechnického vzdélavani,
doucovani a projektovych dnil ve Skole

- ,,Doucovatelé* — navazujici projekt mésta Brna (13 zaki)

- Vzdélavaci programy pamétovych instituci do skol — vyjezdy zaku do vybranych
muzei a dalSich pamatek plné hrazené z projektu

- Zapojeni do MAP 11

nabidka zajmovych krouzkii a nepovinnych predméti (SpC)

pobyt déti v zimni pfirodé

oblast ICT - modernizace vyuky pomoci vyuziti u¢ebnich programi — dovybaveni 2.

stupné dal$imi dataprojektory, postupna obnova dataprojektorti na 1. stupni

Office 365 — vyuziti podpory zdarma pro pedagogy a zaky

reorganizace kabinetd Tv na obou stupnich a dalsi inovace vybaveni

investice do skolni dilny - vybaveni

ve vétsi mife vyuziti Skolniho pozemku na vyuku péstitelskych praci

rekonstrukce bazénové haly a technologii bazénu ve spolupraci s UMC

pokracovat v nakupu Skolniho nabytku dle finan¢nich moznosti

pokracovat v estetizaci Skolnich tfid a chodeb

vybudovat nové zazemi pro Skolni druzinu na Skolnim hfisti

Skola ziskava prosttedky z pronajmu svych prostor. Piedpokladame udrZeni objemu pifjmu
Z prongjmu télocvicny, bazénu a Skolniho hfiste.

V dalsim skolnim roce se zmensi prostory, které poskytne $kola k pronajmu EKO gymnaziu.
Je jiz netinosné z hygienickych divoda déle vyuzivat malé tfidy na uc¢ebni prostory soubézné
se Skolni druzinou. V pfiistich dvou Skolnich letech chceme dokoncit rekonstrukci skolni
jidelny.
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Vyroéni zprava byla projednana na pedagogické rad¢ dne 31.8.2021.

Mgr. Michal Dlouhy
teditel skoly

Vyrocni zprava byla schvalena Skolskou radou dne 18.10.2021.

Mgr. Jiti Dvotacek
pfedseda SR
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5. PRILOHY

e Priehled prospéchu a absence — 1. pololeti
e Priehled prospéchu a absence — 2. pololeti
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