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1.0 Zakladni udaje o Skole

Nazev pravnické osoby vykonavajici ¢innost skoly:
ZAKLADNI SKOLA, BRNO, LABSKA 27, p¥ispévkova organizace

1.1 Mista poskytovaného vzdélavani: Labska 27, 625 00, Brno — Stary Liskovec
1.2 Charakteristika Skoly: druh skoly véetné vSech Skolskych zatizeni a jejich kapacity:
Zakladni Skola: 600
Skolni druZina: 250
Skolni jidelna: 900
1.3 Z¥izovatel $koly: UMC Brno — Stary Liskovec, Oderska 4, 625 00
1.4 Reditel $koly: Mgr. Michal Dlouhy
1.5 Zastupce statutarniho organu: Mgr. Petra Peskova
1.6 Kontakty:
Telefony: 547 218 165, 777 246 767

E-mail: skola@zslabska.cz
Webové stranky Skoly: www.zslabska.cz

1.7 Uplna $kola

Pocet Pocet Primérny Kapacita
tiid zakl pocet dle rejstiiku
zaki na tfidu Skol
a Skolskych
zatizeni
2.stupett 12 250 20,8 -
Celkem 25 519 20,8 600

1.8 Skolska rada

Datum zfizeni: 20.2.2006

Piedseda SR: Mgr. Jifi Dvoradek
Funk¢ni obdobi: 1.9.2021 — 1.9.2024

1.9 Skolni vzdélavaci program

Nézev vzdélavacich programii | Cislo jednaci Rocnik
Skolni vzd&lavaci program pro 70/07 1. - 9.
zakladni vzdélavani JARO



mailto:skola@zslabska.cz

Jiné specializace, zaméreni:

Piehled povinné volitelnych predméti - 2. stupen - 2023/2024

Ro¢nik Pocet zaka
7. ro¢nik

Konverzace v anglickém jazyce 25
Sportovni vychova 22
Celkem 47

8. ro¢nik — 2 hodiny PVP, vSichni KoA a voli si Sv nebo Dt

Konverzace v anglickém jazyce 60
Sportovni vychova 26
Digitalni technologie 34
Celkem 60
9. ro¢nik

Konverzace v anglickém jazyce 41
Sportovni vychova 37
Celkem 78

1.10 Skolni druZina, ktera je sou¢asti zakladni $koly

SD pocet pocet déti pocet vychovatell kapacita
oddélenti

celkem 7 181 7 250

Z &innosti SD:
1. Charakteristika Skolni druziny

Béhem Skolniho roku 2023/2024 pracovala skolni druzina pii Zékladni Skole Brno,
Labska 27 pod vedenim vedouci vychovatelky Hany Spévakové.
Cinnost §kolni druziny probihala v sedmi oddé&lenich. Bylo zapsano 196 i¢astniki.
Provozni doba Skolni druziny byla pro tento Skolni rok stanovena takto:
Ranni druzina — od 6,30 do 7,40 hodin
Odpoledni druzina — od 11,40 do 17,00 hodin.
Poplatek za skolni druzinu ¢inil 200 K¢ mésicné a byl placen pololetné.

Skolni druZina vyuZivé pro svou ¢innost vlastni prostory ziizené jako herny, které se
nachazi v pavilonu C a tfi herny v L. respiriu pavilonu A. NaSe Skolni druZina vyuZzivala k
volnocasové aktivité Skolni hiisté, dopravni htisté a htiste v blizkém okoli.



2. Vychovna a vzdélavaci ¢innost

Ve $kolnim roce 2023/2024 pracovala §kolni druZina dle SVP pro zajmové vzdélavani
a podle vypracovaného tydenniho planu.
Cinnosti odpo¢inkové, zajmové, rekreaéni, relaxaéni, ale i piiprava na vyucovani vytvarely
celoro¢ni komplex vychovné vzdélavacich ¢innosti skolni druziny. Cilem této vychovné prace
byla snaha naucit déti nenasilnou formou efektivné vyuzivat volny Cas k sebepoznani, Cerpani
novych informaci a védomosti, ale i k potfebné relaxaci a odpocinku.

3. AKktivity a prezentace §kolni druZiny
Aktivity Skolni druziny probihaly jako v ostatnich letech, nejen v ramei kolni druziny,

ale 1 ve spolupraci s rodici a vedenim Skoly. Ucastnici i rodice jsou informovani o
planovanych akcich a ¢innostech ve skolni druziné pies Edoodit. Nasledné po akcich jsou
fotografie umistény na webové stranky Skolni druziny.
Akce Skolni druZiny ve $kolnim roce 2023/2024

- Adaptacni odpoledne pro prvnacky (zari)

- Podzim na ploté (fijen)

- Svatomartinsky pochod (listopad)

- Vanoce ve Skolni druziné (prosinec)

- Ve znameni horoskopi (leden)

- Putovani vesmirem (Ginor)

- Tyden s knihou (bfezen)

- Noc s Andersenem (duben)

- Po stopach indianti (kvéten)

- Détsky den (Cerven)
Dalsi spole¢né akce:

- Canesterapie — 11.1. 2024

- Mobilni planetarium — 21.2. 2024
Aktivity v rdmci oddéleni:

- Papilonia — navstéva ,,Motyliho domu v Brné* - 16.11.2023 (2.0dd.)

- Sovi tyden — 11/23 (2.0dd.)

- Zelvi tyden — 4/24 (2.0dd.)



- Muslenciny 1écivé pohadky pro détskou dusi — zvladani jednotlivych emoci a prace s
nimi 12/24 - 2/24 (3.0dd.)

- Podzimni stezka 10/23 (1.a 4.0dd.)

- Svatomartinska stezka 11/23 (1.a 4.0dd.)

- Kniha je nas§ kamarad 12/23 (5.0dd.)

- Poznavame kvétiny — lisujeme a vyrabime herbar 5/24 (5.0dd.)

V ramci $kolni druziny probihaly v letosnim Skolnim roce zajmové krouzky od fijna az
do kvétna — Florbal, Védecka laboratof pro frajery, Vytvarny ateliér, Keramika, Plavani,
Sportik, gperkafské dilna, MiSmas, Hratky v kuchyni, Vatreni, Rozvojacek, Judo, Zpévacek a
Kreativni Siticko.

Utastnici se podileli na vyzdobé skolni druziny a vyrabéli darecky k riznym piilezitostem
napt. k zapisu do 1.tfid, Den Matek, Vanoce, Velikonoce.

4. Vzdélavani vychovatelek Skolni druZiny

V tomto $kolnim roce navstivily pani vychovatelky seminare a webinare za i¢elem
vlastniho sebevzdélavani.
Hana Spévakova —22.2. 2024 - Priivodce inspiraci a her pro vychovatele
18.3. 2024 - Casté pravni otazky k provozu druzin
24.5.-25.5. 2024 — Trendy v z4jmovém vzdélavani
Eva Buckova - 7. 3. 2024 — Jarni vytvarna dilna
Bc. Pavlina Janalikova — webinatf Nevychova — 21.10. 2023Sebevédomi ditéte
18.11. 2023 Zachvaty vzteku u déti
9.4. 2024 Dité v amoku
7.5. 2024 Dité ublizuje, co s tim?
14.5. 2024 Agresivita déti
22.5.2024 Obdobi vzdoru
29.5. 2024 Jak vznika détské lThani
Helena Dzuracka — webinaf — Dobfe naplanovana SD 10/23
Jak ucit zvladat narocné emoce 12/23

2.0 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly
—udaje o pracovnicich Skoly

2.1 Odborna kvalifikace (dle zékona ¢. 563/2004 Sb.)

%
Celkovy pocet pedagogickych pracovnikii 66 100
z toho odborn¢ kvalifikovanych 62 94

Pocet absolventt s odbornou kvalifikact, ktefi ve Skolnim roce nastoupili do skoly: 1

Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, kteti ve §kolnim roce nastoupili do Skoly: 4



Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce odesli ze Skoly: 3

Nepedagogicti pracovnici - pocet: 17

2.2 Vékové slozeni ucitelu

Vék Ucitelé
Muzi Zeny
do 35 let 3 8
36-50 let 3 9
51 a vice 2 8
60 a vice 1 3
Celkem 9 28
Rodi¢ovska dovolena 9
2.3 Odborni pracovnici Skoly
Pocty odbornych pracovniki
fyzicky kvalifikace, dosazZené vzdélani
pocet specializace
vychovny poradce 1 Spec. stud. pro VP VS
Skolni metodik prevence 1 Spec. stud. pro MP VS
uvazek kvalifikace, dosaZené vzdélani
specializace
Skolni psycholog 1 Psychologie VS
Skolni specialni pedagog 1 Specialni pedagogika VS
2.4 Pocet Skolnich asistenti
fyzicky
pocet
asistent pedagoga 21
Skolni asistent 0
osobni asistent 0

3.0 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Typ vzdélavani Pocet
zhacastnénych
pracovnikii

odborné

Cesky jazyk 5

Matematika 5

Cizi jazyk 6

D¢jepis 5
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Préace se zéky a tfidnim kolektivem 10
Prace s tfidnim kolektivem -AP 3

osobnostni

Osobnostni rozvoj

Profesni priprava zastupce teditele 1

Celkem 46

3.1 Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniki

Hospodaika a ekonomka Skoly — nové ekonomické a hospodarské software
Technicti pracovnici — Skoleni na pracovni stroje — metodika fizeni, Skoleni BOZP
Skolni kuchyn& — novinky ve stravovani, zdrava $kolni jidelna, hygiena

Uklid — $koleni BOZP, tiklid pomoci strojii — metodika fizeni, hygiena

4.0 Vysledky vychovy a vzdélavani

4.1 Celkové hodnoceni a klasifikace zaka

Pocet | Prospélo s Prospélo Neprospélo | Opakuje
zakl | vyznamenani
269 246 22 0 1
Celkem za I. stupen
Celkem za II. stupen 250 131 118 0 1
Celkem za Skolu 519 377 140 0 2

4.2 SniZeny stupeii z chovani:

Stupeni chovani Pocet % z poctu vSech zakl skoly
2 1 0,2 %
3 0 0%

4.3 Celkovy pocet neomluvenych hodin za cely $kolni rok: 221
priumér na jednoho Zika: 0,4

4.4 Udaje o prijimacim Fizeni na stiedni Skolu

Gymnazium SOS SOU
4 leté 6 leté 8 leté
studium studium studium
Pocty piijatych zakt 10 3 3 47 71




4.5 Pocet absolventt ZS

Rocénik Pocet Zaku %
9. roénik 78 92 %
nizsi roénik 7 8 %
Celkem 85 100 %

4.6 Prestupy Zaka mezi ZS
Pocet zak, kteti odesli na jinou ZS: 13
Duivody: st€éhovani, gymnazia

Podet zakd, ktefi ptisli z jiné ZS: 32
Diivody: st€éhovani, prestup z nizsiho stupné ostatnich zékladnich skol

5.0 Struéné vyhodnoceni napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

1. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu Skoly

Skolni rok 2023/2024 probihal prezenéni formou vzdélavani. Rozvrh hodin byl

stanoven na zacatku Skolniho roku dle pozadavku ptisluSnych predpist tak, aby bylo mozné
maximalné vyuzit odbornych uceben

Vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami probihalo bud’ v ramci
béZného rozvrhu nebo s pomoci asistenttl pedagoga

Vzdélavani Zaka nadanych probihalo v ramci béZného rozvrhu

Zaci s podpiirnymi opatienimi jsou vybirani na zdkladé diagnostiky PPP

Podptirné opatieni 1. stupné zajistuje $kola na zakladé vybéru pracovniki SPP
Dulezitym faktorem GspéSnosti vzdélavani zakl s PO je aktivni spolupréace rodiny
V ramci tvorby SVP jsou vypracovany Zasady hodnoceni a klasifikace zaki, které
letos nedoznaly Zadnych zmén

Na zakladé¢ praxe probihé kazdoro¢né diskuse, ze které mohou vyplynout pitipadné
upravy Skolniho fadu

Skola vyuziva elektronicky systém klasifikace Edookit, ktery je hlavnim
komunikatorem mezi rodici a pedagogickymi pracovniky

Na 1. stupni (1. a 2. ro€nik) jsou dalsi informace sd€lovany rovnéz prostfednictvim
papirovych denicki

Dal$im komunikaénim kandlem jsou pravidelné tfidni schiizky ¢i konzultace
Ostatni pisemna sdéleni jsou realizovdna pomoci webovych stranek skoly, mistniho a
regionalniho tisku

Ustni sdéleni probiha pomoci relaci §kolniho rozhlasu
Velkym piinosem pro praci $koly je &innost SPP

VSsichni pracovnici Skoly se snazi vytvaret pro zaky takové klima, aby si Zaci vytvareli

kladny vztah ke Skolni préci i ke Skole jako mistu, kde najdou nejen poucenti, ale i
zébavu a kde najdou vzdy patfi¢nou pomoc.

Vychovna opatieni maji ve vétSin€ ptipada na zaky pozitivni motivacéni vliv. Je k nim
ptistupovéano vzdy po rozboru dané situace a jsou chapana pouze jako jedna soucast
Sirsiho ptistupu vedouciho k naprave problému.



2. Prubéh a vysledky vzdélani

2.1. pfimétenost cili vyuky k moznostem Zzakt

e (ile jsou primétené, respektuji individualni potieby zakl, navaznost
uciva, moznost spirdlového opakovani.

e Pro vyborné zaky se vyuziva rozsitujiciho uciva. Ve vyuce anglického
jazyka jiz dlouhodobé funguji tzv. Active classes pro nadané zaky.

2.2. vytvéieni klicovych kompetenci

e Klicové kompetence jsou vytvafeny systematicky a soustavng.

e Vysledek je rozdilny v zavislosti na pfedpokladech a pili jednotlivych
zakl. Navzdory témto individudlnim rozdilim Ize hovofit u vétSiny
zaki o uspéchu pii jejich osvojovani.

2.3. asové dotace a posloupnosti jednotlivych &asti SVP
o Casové dotace jsou ve vétsiné predmétil vyhovujici.
2.4. odpovédnost 7k za své uceni, domdci ptiprava

e Zéci jsou soustavné vedeni k odpovédnosti za své udeni.

e Zaci se podili i na stanoveni kritérii hodnoceni i sebehodnoceni i
planovani svého dal$iho uceni. Je s nimi projednan jejich pfistup ke
Skolni praci, vysvétlen systém domaéci piipravy.

e Domaci uloha sleduje jasny cil a je pfilezitosti ke spolupraci s dal§imi
zaky. Ukoly mohou mit i prvek dobrovolnosti &i vybéru. I kdyz jsou
zaci vedeni k maximalni praci, aroven domaci piipravy, zvlasté na IL.
stupni, ¢asto kolisa. Kli¢ové pro uspéch je soustiedéni a zvladnuti uciva
Jjiz ve vyucovacich hodinach. Pro domaéci prace se jevi jako vhodna
alternativa pfiprava riznych projektt apod.

o Uspésné prace v hodinach a zodpovédna domaci p¥iprava probiha u
vétSiny zakil v jiZz zminénych Active classes v Aj.

e Velmi dulezita je spoluprace s rodici.

2.5. aktivita a zapojeni zakl ve vyuce

e O aktivnim pfistupu lze hovofit u vétSiny zakl. ZvIaste se projevuje pii
problémovém vyucovani, pfi vyuzivani ICT, pfi ¢innostnich metodéch,
pii samostatnych praktickych ¢innostech, projektoveé vyuce a pii
roz§itujicich ukolech.

e Dulezité je transparentni hodnoceni ¢i proces sebehodnoceni. Své
dilezité misto ma 1 prvek soutézivosti, samoziejmeé s citlivym
pedagogickym pfistupem, ktery motivuje i ty méné uspésné.

e Predpokladem, ktery stale nabyva na diileZitosti, je téz udrzeni pracovni
kazn¢ a odpovédnosti.

2.6. vyuzivani samostatné a tymové prace zakl

e Tyto zplsoby prace se na Skole bézn¢ vyuzivaji. Pro tymovou praci jsou
vhodné dvojice ¢i vétsi heterogenni skupiny s jasnym rozdélenim
odpovédnosti a rotaci. Dtilezity je 1 prvek soutézivosti. Nékdy se vSak
setkdvame s pasivitou ¢asti zakd, a to zvlaste ve vysSich ro€nicich.

e Velmi vhodné jsou rizné projekty, projektové dny, prace laboratorni
povahy a problémové ukoly. Nékdy se projevuji problémy pii
komunikaci mezi zaky, kterym se snazime postupné v§tépovat principy
tymové prace, véetné vnitini kazné. K posileni tymové spoluprace zak
slouzi obzvlasté projekty zaloZené na spolupraci mezi zaky napfic




rocniky (Den déti — jak pro naSe malé zaky, tak i pro déti z okolnich
Skolek, projektové dny, LVVZ apod.). S pracovnim nasazenim zaka na
téchto akcich mame velmi dobré zkuSenosti.

e V prib¢hu Skolni dochézky dostavaji zaci fadu samostatnych praci, pfi
jejichz tvorbé mohou rozvinout mnohé kli¢ové kompetence a projevit
sveé individudlni odli$nosti.

2.7. vyuzivani u€ebnic, pomucek ICT

e [letos jsme pokracovali ve vyuce na I. stupni pomoci ucebnic a
pracovnich seSiti ALTER, Nova skola, Dialog, v Aj u¢ebnice Happy
House. VétSina vyucujicich vyuziva téz vyukovych programi —

v kmenovych téidach &i v poéitatovych uéebnach. Nejvice v AJ, Cj a
M.

e Na IL stupni vyuzivame ucebnice a pracovni sesity FRAUS, Nova skola
vcetné ucebnic interaktivnich, v Aj u€ebnice New Project English (od
5. tiidy). Velkym pfinosem je vyuzivani vyukovych prezentaci a
programi v odbornych u¢ebnach vybavenych ICT.

e Postupné obnovujeme fond uéebnic. Zaci si kupuji po souhlasu rodica
pracovni sesity i nékteré ucebnice (Aj).

e Hojné se vyuziva téz pracovnich listl pripravenych uciteli ¢i zaky.

e Vyuzivani Microsoft Teams pii pfipadné distancni vyuce

2.8. vyuzivani sebehodnoceni zéki

e 7Zikovské autoevaluace se jiz stala pevnou souéasti vzdélavaciho
procesu. Je vyuzivana podle situace nejen na konci hodiny ¢i v jejich
riznych ¢asovych tsecich, a to na riznych trovnich. Vyuziva se téz
spoluprace s rodici.

e Soucasti hodnoceni je 1 navrh postupu ke zlepSeni.

e Vlastni Zdkovska autoevaluace je znacné€ obtiznd a Casov€ narocna
¢innost, nékdy chybi vlastni kriticnost zdka. Vyuzivame rizné ustni ¢i
pisemné formy (i grafit), portfolii, pfedtist€énych materiald, individualni
vystoupeni pted kolektivem i mimo néj. Dobré zkuSenosti jsou na 2.
stupni se zafazovanim autoevaluace jako souc¢ast aktivit na tfidnickych
hodinach. Na 2. stupni jsou nejlepsi vysledky pii hodnoceni projektti a
dalSich samostatnych praci. K autoevaluaci vyuzZivame téz vysledkt
riznych testt (Kalibro apod.).

3. Materialni podpora vyuky, jeji vyuZivani

e Materidlni podpora vyuky se opét posunula vyrazné kupiedu. Prubézné kazdy
rok probiha obména fondu ucebnic a pomticek.

¢ Vsichni ucitelé jsou vybaveni novymi nebo zdnovnimi notebooky. Ucitelé
dlouhodob¢ vyuzivaji praci s pomoci interaktivnich prvki ve vSech
kmenovych u¢ebnach 1. 1 2. stupné.

¢ Bylo dokon¢eno vybavovani kmenovych tiid na 2. stupni prezentac¢ni a
interaktivni technikou.

e Doslo opét k dovybaveni tfid nabytkem

e V obdobi hlavnich prazdnin probéhla estetizace chodeb (piivodni tmavé
obklady stén byly opatieny svétlymi natéry)
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Bylo ¢astecné zrekonstruované atrium Skoly (schodisté, zahradni porost)
Dale pokracovala vymeéna starého osvétleni za moderni tsporné diodové
Buduje se nova ucebna Ptirodopisu

Dochazi k renovacim kancelari skoly a sborovny

Byl zaveden systém Bellhop k vyzvedavani zaki ze Skolni druziny

3.1. materialné-technické podminky $koly

Ucebny, herny

25 uéeben, 7 heren SD (3 herny jsou v
kmenovych tiidach)

Odborné pracovny, knihovna

10 odbornych pracoven (vcetné
sluchatkové ucebny a Aj knihovny),
informacni a relaxacni centrum

Odpocinkovy areal, zahrada, hfisté

Skolni t&lovychovny areal

Sportovni zatfizeni

Télocvicna, bazén

Dilny a pozemky

Skolni dilna, $kolni pozemek

Zakovsky nabytek

9/10 zékovského nabytku mladsi 10 let

Vybaveni u¢ebnimi pomutckami, hrackami,
sportovnim nafadim apod.

Ucebni pomucky — dobré aZ velmi
dobré — doplnéni v rdmci projektl
hracky — v zakladnim mnoZstvi
(obnovovany), sportovni naradi
postacujici (obnovované dle moznosti
skoly).

Vybaveni zakl ucebnicemi a ucebnimi testy

Priibézné obnovovano, pro zaky
pracovni sesity

Vybaveni kabinetti, laboratoii a u¢eben
pomickami

Umeérné finan¢nim moznostem,
postacujici, pribézna obnova,
dopliiovani, modernizace v ramci projekti

Vybaveni $koly audiovizualni a vypocetni
technikou

Audiovizudlni technika v dostatecném
mnozstvi, je prubézné obnovovana.

2 pocitacové ucebny, celkem

55 pocitacu pro zaky, infocentrum (6 PC)

Investi¢ni rozvoj

J 4

pokracujici rekonstrukce kancelafi,
postupna rekonstrukce osvétleni v celé
Skole, vyména Skolnich tabuli, postupné
opravy rozvodii TUV a topeni, finalizace
vymeény dataprojektorti na 2. stupni,
rekonstrukce odborné pracovny ptirodopisu
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KOMENTAR: Veskeré materialné — technické zazemi $koly je podminéno finanénimi
moznostmi.

Reditelstvi Skoly vyuzilo nabidek materidlni pomoci formou dari od riznych sponzora ¢i
spratelenych firem a rodicti). Pofizeny vécné dary pro vitéze soutézi.

3.2. Materialni podpora
Materidlni podpora na Skole je na takové Grovni, Ze umoziuje provadét
nadstandardni vyuku dle pozadavki SVP. Je pIné vyuZivana.
Objem finan¢nich prostfedki poskytovanych na ONIV umoznil i v minulém
Skolnim roce zakoupit potfebné mnozstvi u¢ebnic a pomucek.

4. Nové vyuzivané metody a formy prace

Na skole prevazuje vyuzivani modernich vyucovacich metod a forem prace, které
vhodné a v potfebné mife dopliiuji klasické verbalni metody. Charakteristickym rysem je
stiidani ¢innosti, metod a forem prace.

Hodné se vyuziva ¢innostnich metod prace, zvlast¢ formou skupinovou ¢i tymovou.
Nezastupitelnou ulohu ma individualni, samostatna prace Zaka ¢i kooperativni vyu€ovani.

Nejcastéjsi metody a formy prace:

* prace pomoci prezentaci a vyukovych programi v odbornych a pocitacovych ucebnach
* vyuziti prvki interaktivnich u¢ebnic a interaktivnich tabuli

* internetové komunikace (volny piistup zaki k internetu v u¢ebnéch informatiky a
informacniho centra)

* vyuziti Aj knihovny, encyklopedie

* projektové metody feSeni problémovych tloh a situaci

* dramatizace, brainstorming, diskuse

* portfolia a pracovni listy

* didaktické hry

* zakovské referaty

* experimentalni a laboratorni metody

* ptipadna on-line vyuka (Microsoft Teams)

Diiraz je kladen na motivaci zak{, jejich soutézivost a také samostatnost. Ucitelé
individualizuji vyuku, respektuji osobni tempo jednotlivych zakl. Problémem je kazen urcité
¢asti zak, jejich nesoustfedénost na praci v hodinach. Ucitel¢ si s takovymi situacemi poradi,
ale stoji je to ve vyucovacim procesu stale vice Casu a energie, ktera by jinak mohla byt
vyuzita ucelné&ji. Ucitel je organizator vyuky, vytvari prostor pro seberealizaci déti pii
zachovani osobnostniho a socialniho rozvoje, vyuziva asistenta pedagoga. Své misto ve vyuce
maji 1 prvky waldorfské ¢i daltonské Skoly, v€etné prozitkovych metod.

5. Prace se zaostavajicimi, problémovymi Zaky. Individualni vzdélavaci plany
U z4kt zaostavajicich ¢i u zaki se SPU se fidime doporuc¢enimi PPP a vyuzivame
zvlasté nasledujicich metod a forem prace:
- specialni a individualni motivace, hodnoceni dil¢ich uspéchi

- individualni pfistup v hodinach, individudlni konzultace
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- vyuziti asistenta pedagoga

- pedagogické intervence

- doucovani, prodlouzeny nebo dvoji vyklad, konzulta¢ni hodiny

- vlastni pracovni tempo a pracovni postup, prace v mensich skupinkach
- Castéjsi vyvolavani

- vyuzivani specialnich pomicek, prace v pocitacové ucebné dle specialniho programu,
vyuziti Informacniho centra skoly, vyuzivani mobilnich NTB ve vyuce
- soutéze pro dyslektiky

- vyuziti predtisténych ukolt, dopliiovacek

- portfolia

- spoluprace s PPP, zaptijcovani materiala

- vyuziti poradenského centra skoly

- pomoc od lepsich zakt, prace ve skupiné

- spolupréce ve SD

- diferencované domaci ukoly, napravna cvi€eni, zkracené prace

- co nejuzsi spoluprace s rodici, moznosti vySetfeni na PPP

- vytvoteni pocitu uspéchu, klasifikace s ptihlédnutim ke SPU

- préce v ramci NP — specialni vyuka Cj

IVP byly vypracovany ve spolupraci s PPP, vychovného poradce, Skolni psycholozky,
specialni pedagozky a dalSich pedagogickych pracovniki skoly. Vyuziti IVP pravidelné
hodnotime v uréenych €asovych intervalech. Urc€ité problémy se obcCas projevuji pii praci

s nékterymi rodici, kteti nespolupracuji se skolou ¢i zneuzivaji vysledki Setieni k vytvareni
natlaku na Skolu, zvlasté pti klasifikaci. Trp€livou a kompetentni praci ¢lenii Skolniho
poradenského pracovisté i ostatnich pedagogii se dati spolupraci mezi pedagogy, rodici a zaky
nastavit ve vét§iné piipadii do podoby, ktera je prospeésna a ti€inna pro vzdélavaci proces
zaka.

6. Formy motivace Zakii a jeji vysledky

Pti vlastni motivaci zaki vychazi ucitel predevsim z bézné zivotni praxe a
zkuSenosti zakt. Aktivizace a vytvoreni zdjmu o vyuku je zakladem vlastni vyuky.
Dale pfi motivaci vyuzivame zvlaste:
- hodnoceni prace, pochval, radost z usp&$né prace, pocit ispéchu
- motivacniho charakteru ¢innostnich metod préce, véetné ICT a DT, hernich metod
- prvki soutézivosti
- moznost prezentace a vefejného vystoupeni
- vyuziti poznatkl v praktickém Zivoté 1 v budoucim povolani
Po organizacni strance umoziujeme zdkim volbu PVP, ucast na olympiadach a dalSich
soutézich, volbu zavére¢nych praci podle zajmu apod.
vytizenost Zaka pfi mimoskolni ¢innosti, kdy nasledné ustupuje hodnota Skolniho vzdélani do
pozadi pted vidinou sportovni kariéry. Druhym diivodem je stale snadna moznost postupu na
stiedni Skolu (s vyjimkou gymnazii), kde zstava pietlak nabidky nad pocty zak.

7. Interakce a komunikace (mezi Zaky, mezi Zaky a uciteli)
Jsou zde rozdily mezi atmosférou v jednotlivych tfidach. Pocty zaki ve tiidach,
vEtsi pocty deti s riznymi poruchami uceni ¢i chovani v nékterych tfidach a dalsi faktory

zpusobuji, Ze se v nékterych kolektivech opakované objevuji problémy v komunikaci mezi
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zéky. DalSimi problémy byva obtizné vyjadiovani, t€Zko pfijimané a respektované odlisné
nazory druhého. Zéci jsou &asto hluéni, pii diskuzich se piekiikuji, nesoustiedi se i
nevnimaji nazor druhého, nejsou ¢asto schopni vécné a klidné diskutovat. Casto chybi
sebekazen. Soustavna kazdodenni prace pedagogi vede ke zlepsovani danych problémti, ale
piesto se v nékterych tifidach mohou objevit opakovang.

Z4ky vedeme ke vzajemné pomoci, navozujeme pozitivni klima a vztahy ve t¥dé.

Ucitel musi byt vzorem pii jednédni s kolegy, zéky i rodici.

Ucitel musi pii jednani se zaky projevovat maximalni trpélivost, empatii, vést zaka ke
spravnym zasadam jednani, véetné etickych. Obcas 1 vystupovani zaka vici dospélym
postrada prvek slusnosti. Drobnéjsi problémy v této oblasti si vyfesi ucitel postupné sam,

v ojedin&lych zavazngjsich ptipadech se na feseni podili SPP ¢ vedeni $koly, ptipadné ve
spolupraci s dalSimi institucemi.

V nékterych ptipadech vazne i komunikace mezi Skolou a rodici, kteti t€zko pfijimaji nazor
ucitele, nechtéji zpocatku ptipustit jakoukoliv chybu ze strany ditéte, hledaji ji vSude jinde a
tim blokuji proces ptipadné napravy. Prili§ volny zptisob vychovy jiz pfinasi fadu vSeobecné
znamych negativ. Vytvareni komunikativnich kompetenci patii mezi velmi obtiZné ¢asti prace
ucitele.

r v r

8. Hodnoceni Zaki v celém vychovné vzdélavacim procesu

Zakladnim materidlem pro hodnoceni jsou ,,pravidla pro hodnoceni pribéhu a
vysledku vzdélavani a chovani zaki (viz piiloha SVP).
Ucitelé s timto materidlem prubézné pracuji a aZ na vyjimky se nesetkdvame s nesouhlasem
rodici ¢i zaki.
Hodnoceni je zaloZeno na osobnim hodnoceni pokroku jednotlivce.
Celkové vsak dlouhodobé pozorujeme urcity trend snizovani ctizadostivosti u stale vétsi Casti
74k1. Je u nich snaha o dobrou znamku, ale uz ne o soustavnou pili pfi ptipravé. Uroveii
vzdélani u zakt i rodi¢lt neni vzdy prioritou, po distan¢ni vyuce se tento problém jesté vice
prohloubil.

6.0 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou Skolni inspekei
6.1 Inspekéni a kontrolni &innost provedena Ceskou $kolni inspekei:

6.2 Opatieni zavedens na zikladé zjisténi Ceské $kolni inspekce:

7.0 Udaje o prijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné §kolni dochazce a

nasledném prijeti do Skoly

7.1 Rozhodnuti vydani reditelem $koly

Pocet rozhodnuti | Pocet odvolani

Piijeti do 1. t¥id (dubnovy zapis do ZS) 49 0
Piijeti k zakladnimu vzdélavani (do viech rocniki ZS 8 0
v prubchu Skolniho roku)

Neptijeti do 1. t¥id (dubnovy zapis do ZS) 0 0
Odklad povinné Skolni dochdzky 17 0
Dodate¢né odloZeni povinné Skolni dochdzky 0 0
Jiné 1 0
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Celkovy pocet odvolani v ramci pfijimaciho fizeni — zapis do 1. tfid (dubnovy 0
zapis do Z5)

z toho vyreseno autoremedurou 0

z toho postoupeno krajskému uradu 0

8.0 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a
zajisténi podpory déti, zaku a studentii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pripravy

Vzdélavani zaku se SVP

Zaci s podpirnymi opatienymi
1. stupen 15
2. stupei 58
3. stupen 32
Celkem 105

VYHODNOCENI PRACE SKOLNIiHO PORADENSKEHO PRACOVISTE
ZA SKOLNI ROK 2023/2024

Skolni poradenské pracovisté se zamétilo na oblasti vychovy a vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakli nadanych, problémy spojené se Skolni dochazkou
a neprospéchem, kariérni poradenstvi a na prevenci socialn¢ nezadoucich jevii a

problémového chovani zakda.
Vedouci Skolniho poradenského pracovisté:

e Magr. Daniel Andrasik — vychovny poradce
Clenové $kolniho poradenského pracovisté:

e Mgr. Katefina Soukupova — vychovny poradce pro 1. stupeii

e Ing. Maryla Rihova — $kolni metodik prevence

e Magr. Be. Pavla TlustoSova — specidlni pedagog, tfidy koncici pismenem A, 2. st. C, D
e Bc. Adéla Boumova — speciélni pedagog, tfidy koncici pismenem B, na 1. st C

o Magr. Kristyna Faltova — Skolni psycholog
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Vyhodnoceni prace vychovného poradce

Prace s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Béhem roku byla aktualizovana databaze zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Pravidelna komunikace s SPZ (PPP, SPC, SVP)

S uciteli a rodici byly konzultovany aktualni vyukové obtize, vyplnéni IVP, PLPP a
Skolnich dotaznikii do poradny.

Na skole je k mésici ¢ervnu 93 zaki s podptirnym opatienim PO2 nebo PO3.

Podle IVP je vzd€lavano 14 zaka, 12 zaktim je poskytnuta pedagogicka intervence a
36 zaklim ptfedmét specidlné pedagogické péce.

31 zakti ma narok na asistenta pedagoga. Celkem na Skole pracuje 21 asistentl
pedagoga, s kterymi byly vedeny pravidelné metodické schiizky za pfitomnosti

vychovného poradce, specialniho pedagoga a skolniho psychologa.

Problémy spojené se $kolni dochazkou

Prabézné byli sledovani Zaci se zvySenou absenci (nad 100 hodin za pololeti) a
nasledné byla domluvena jednani s rodici a hledaly se pfi¢iny vysokych absenci.
Piipadi podezieni na skryté zagkolactvi bylo oproti minulému roku nizsi. Resily se
absence v 2.A, 3.B a 4.B.

Pribézné byli sledovani Zaci s neprospéchem a rodice pribézné informovani. Pti
neplnéni povinnosti vedoucich ke klasifikaci byla s rodic¢i sjednana schtizka, na které

byly rodi¢tm sd€leny podminky pro klasifikaci.

Reseni vychovnych problémii

S uciteli a rodici byly konzultovany aktualni vychovné problémy. Mezi Casto feSené
problémy patii nepozornost a vyruSovani v hodinach, Spatna ptiprava na vyuku a préace
v hodinach, velké absence.

Celkem bylo evidovano ptes 78 zdznami z jednéni s rodici a zaky (pokles o tfetinu
oproti minulému Skolnimu roku).

Béhem skolniho roku probéhlo 29 vychovnych komisi. Vychovné komise byly
zejména kvuli koufeni elektronickych cigaret, dale foceni ve Skole, nikotinové sacky,
fyzické napadeni, neomluvené hodiny, vulgarni vyjadfovani vici ucitelim a agresivni
chovani.

Celkem se posilalo 36 zprav na OSPOD, Policii a soud. Doslo k poklesu o ¢tvrtinu

oproti minulému Skolnimu roku.
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Karierové poradenstvi

Po cely rok byla zakiim a rodi¢im poskytovana poradenska Cinnost k vybéru stredni
Skoly a k administrativé s tim spojené.

Z4ktm byly rozdany v fijnu Atlasy $kol.

Zéci devatych roénikd navstivili informaéni poradenské stiedisko na ufadu prace.
Nékterym rodi¢iim bylo nutné pomoct s podanim pfiihlaSek ptes novy elektronicky
systém.

Z patych ro¢nika se dostali na gymnazium tii zaci. Ze sedmych ro¢nika také tii zaci.
Jeden zak s minimélnimi o¢ekdvanymi vystupy odesel z 8. rocniku na obor zahradnik.
Celkem 78 74k podalo piihlasky na SS. V prvnim kole pfijimaciho Fizeni se ani na
jednu $kolu nedostalo 15 7akt (to je 19 %), V CR pramér 6 %, Praha 16 %).
V druhém kole se jedna zdkyn¢ nedostala. V tfetim kole Skolu nasla. Z 63 zaka, ktefi
se dostali v 1. kole §lo 12 zaki na ucilisté (20 %, sedi se statnim priméerem).

Byl vypracovan piehled umisténi vychézejicich zaku.

Vysledky prijimaciho Fizeni ve Skolnim roce 2023/2024

a) viceleta gymnazia:

z35. ze].

roc€. roc€.
gym. krajska 1 1
gym. soukroma 2 2
gym. cirkevni

b) SS zfizované krajem a cirkevni SS:

gymndzia | obch. zdravotni prumyslové ost. celkem
akademie Skoly Skoly SS
4 9 7 8 17 45
e ¢) soukromé Skoly:
gymndzia | obch. zdravotni primyslové ost. celkem
akademie Skoly Skoly SS
2 3 0 0 3 8

d) ucebnich obory (krajskych 1 soukromych §kol):

z9.

ro¢niku

z nizSich
roénika

16

0
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Vyhodnoceni prace vychovného poradce pro 1. stupen

vedeni a kontrola dokumentace

komunikace s PPP a SPC (odesilani Skolnich dotaznikidi, vyhodnoceni podpirnych
opatfeni, projednavani podpurnych opatieni)

komunikace s tfidnimi uciteli (pomoc pii vypliiovani Skolnich dotaznikli, vyhodnoceni
podptrnych, individualni konzultace)

odesilani zprav na OSPOD (individuélni konzultace s tfidnimi uciteli)

ucast pti jednani s rodici, tfidnimi uciteli

Vyhodnoceni prace metodika prevence véetné vyhodnoceni minimalniho preventivniho

programu

Co

Rizikového chovéni - béhem roku byly v ramci tfidnickych hodin, hodin VKZ a externich

projektl preventivné probirana témata spojend s uzivanim navykovych latek, také bylo
feSeno a konzultovano s rodici nékolik incidentd uzivani elektronickych cigaret na pudé
Skoly

Bezpecdi - v pribchu roku se taktéz v rdmci tfidnickych hodin, hodin VKZ, dopravni
vychovy a externich projektt fesila prevence na internetu, ale také bezpeci ve skole a
mimo ni

Ttidni klima - na zdklad€ pravidelnych tfidnickych hodin a spoluprace s tfidnimi uciteli se
vytvarelo bezpecné klima ve tiid¢ a Skole, pfipadné problémy a konflikty se feSily ve
spolupraci se Skolni psycholoZkou

Sikana a kybersikana - ptipady $ikany a kybersikany fesili tfidni ucitelé ve spolupraci s

AP a SMP

HODNOCENI MINIMALNIiHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU

se podarilo:

Skola se snazila vytvofit co nejlepsi podminky pro Zaky, stale trva podpora cizincu

v adaptaci na nové $kolni prostiedi

nevzrostl pocet zameskanych i neomluvenych hodin, podezieni na skryté zaskolactvi bylo
nizsi

na prvnimi i druhém stupni byli t¥idni ucitelé v kontaktu s rodici a pohotové reagovali na
zmény v chovani, dafi se udrzovat trend ¢astéjSich individudlnich schlizek ucitelt s rodici
a v ptipadé potteby také s zaky

po celou dobu podporovala pozitivni klima 1 §kolni psycholozka, ktera se stard také o
psychohygienu pedagogt i rodic¢tl, na zédkladé téchto intervenci se podaftilo udrzet
pozitivni klima
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zaci umi fict svlj nazor a neboji se prosadit, zaméfujeme se na jejich bezpeci a vnimani
hranic

na prvnim i druhém stupni se vénovala pozornost piedev§im na dusevni zdravi, skrytému
zaSkolactvi, zavislostem na digitalnich zafizenich, bezpecnosti na socidlnich sitich a
pouzivani navykovych latek, jako je elektronicka cigareta

tfidni ucitelé aktivné pracovali v tfidnickych hodinach 1x za 14 dni s tématy rizikového
chovani, spoluprace a vztahti a celkoveé podporovali socidlni a komunika¢ni kompetence
zakt

na adaptacnim kurzu si kolektiv v zaii stmelili 1. a 6. ro¢niky, 7. rocniky pak podnikli
ptirodovédné adaptacni cviceni v Jedovnicich

na prvnim i druhém stupni probihalo projektové vyucovani, zamétené na vztahy,
spolupraci a vzdjemnou pomoc, ve druhém pololeti prob¢hl pro 7. rocniky projekt
Dusevni zdravi

velmi dobie probiha spoluprace se Skolnim psychologem, specidlnim pedagogem,
vychovnym poradcem a vedenim Skoly

od vedeni Skoly je smérem k poradenskému centru velkéa podpora

dalsi akce, které souvisi s prevenci na skole byly: pfednaska zachranaie s cvi¢enymi psy,
zdrava pétka, zdravé zuby, Skoly v pfirod¢€, pokracuje projekt DofE

Co se nedari:

vulgarni vyjadfovani

pretrvavaji problémy v oblasti uplatiiovani u¢ebnich navyki pfi vyuce i pfi domaci
pripravé

spoluprace s rodici na zabezpeceni rizikového chovani na socidlnich sitich ve volném case
ve vétsi mife se objevilo rizikové chovani i u neproblémovych zaki — koufeni
elektronickych cigaret

obecné je spolupréce s nékterymi rodici stale komplikovana

stale pretrvava zavislost na telefonech, socidlnich sitich a pocitacovych hrach

Vyhodnoceni prace specialnich pedagogu

specialné pedagogicka péce - kazdy tyden probihaly hodiny PSPP u zakt se SVP

orienta¢ni diagnostika - v prubéhu roku byly diagnostikovéany tfidy v riziku na Zadost TU
tzv. depistaze

poradenské konzultace pro zaky - na Zadost zaki, uciteld ¢i rodict se konaly individualni
konzultace

spolupréce s uciteli - uiteliim byla poskytovana metodicka podpora v praci s détmi s SVP
a v praci s zaky ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi

poradenské konzultace pro rodice - v priibéhu roku probihaly individuédlni konzultace s
rodic¢i z divodu: adaptacnich, vyukovych a vychovnych problému

ucast na zapisu déti do prvnich tfid

uzké spolupréce se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi institucemi - v pritbéhu
roku probihala v ptipadé potieby komunikace s SPZ, OSPOD, PCR

spoluprace s uciteli — ¢astéjsi jsou individudlni konzultace s uciteli ohledné Zaki se
specifickymi poruchami uc¢eni. Behem roku probihala pribézna komunikace v rdmci
PSPP a pfi potizovani pomicek pro Zaky s SVP

spolupréce se Skolni psycholozkou - ve spolupraci se skolni psycholozkou se na zZadost
TU pracovalo se tfidnim kolektivem
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e Spoluprace SPP - cely rok probihala aktivni spoluprace se $kolnim psychologem, §kolni
metodickou prevence a vychovnymi poradci

Vyhodnoceni prace Skolniho psychologa

1. Hlavni piinos pro SPP a Skolu: prace SP je zaméfena piedevsim v nasledujicich oblastech:

e Price se tfidami a tfidnimi skupinami — béhem roku dochdazelo k pravidelnym vstupiim

do hodin s cilem zlepsit klima tiid jako i1 prevence nezadoucich socialné-patologickych
jevi. Oproti loniskému roku byly ¢astéjsi vstupy ve tfidach I. stupné.

e Byly realizovany adaptacni programy pro 1. a 6. tfidy. Po cely Skolni rok byla v téchto

titidach zvySena pozornost na rozvoj vztahii mezi zaky a celkovou podporu zdravého
tiidniho kolektivu. V 1. ro¢nicich byla zjiStovana navic 1 Skolni zralost déti.

e Individudlni prace s zdky — v letoSnim roce bylo dlouhodob¢ v péci celkem 38 déti.

Zakazky vychazely predevsim ze strany rodicl a uciteli. Prace se samotnymi zaky
probihala jak mimo vyuku (zejména pfed vyuCovanim, ale i po ném), tak i v dobé
vyuky (vétSinou vSak pouze v ramci vychov). Omlouvani zakt z vyuky pak probihalo
Gistni formou, po osobni dohodé mezi SP a vyudujicimi. V p¥ipadé, Ze se nejednalo o
krizovou intervenci, ale bylo nutné dlouhodobéjsi individualni poradenstvi, tak o této
¢innosti byli neprodlené informovani také rodice.

e Velmi Casty byl také kontakt ze strany zakt, a to predevsim o prestavkach, kdy si Zaci
chtéli tfeba jen popovidat o osobnich vécech nebo chtéli v né¢em poradit. Casto se

jejich dotazy tykali mezilidskych vztahli a podpory komunikace.

e Krizova intervence — v pribéhu roku byla opakovan¢ vyuzita krizova intervence, a to

zejména u zaka L. stupné (konkrétné I. a V. tfida)

e Spoluprice s pedagogy - jednalo se nejcastéji o konzultace a metodickou pomoc.

Samoziejmosti je pak tcast SP na pedagogickych radach a provoznich poradach.
Nejcastéjsi formou spoluprace byly poradenské konzultace, kdy nejen pedagogové
prichazeli s konkrétnimi dotazy & problémy, ale i SP se snazil nabizet p¥imou
metodickou pomoc. Velmi tizka spoluprace v tomto SR probihala zejména s t¥idnimi
uciteli na prvnim stupni, a to pfi vedeni tfidnickych hodin.

e Konzultace s rodici — pravidelné setkavani s rodiCi na tfidnich schiizkdch a v ramci

konzultaénich hodin. SP byl také ptizvan k vychovnym komisim, pfipadné sezenim s
zaky s problémovym chovanim. V tomto Skolnim roce doSlo k urcitému nartstu
konzultaci smérem k rodicim. U zaki prvniho stupné se nejvice tfeSily vychovné a
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ucebni obtize, u zadkt druhého stupné pak psychické problémy (uzkost, deprese,

socialni fobie, sebeposkozovani).

2. Naméty pro dalSi vzdélavaci akce pro SPP (potieby, zaméieni obsahu, poiadovani

lektoii, piip. vlastni zaméry odborného riistu):

Pokracovani v systematické praci s tfidnimi kolektivy formou vstupii do tiid

Emocni podpora déti — vést zaky k zdravému prozivani, uceni relaxacnim technikam,
podpote sebevédomi

Sebeposkozovani u déti I1. stupné

Prace s détmi s ADHD — edukace pedagogti ohledné prace s témito zaky (vetné jejich
emocni podpory)

Vychovné styly rodict

Efektivni uceni zaki, zejména na 1. stupni!

3. Diagnostickeé nastroje a didaktické testy pouZzivané v tomto Skolnim roce :

e Volba povolani: Dotaznik volby povolani, Test Skolni motivace
e Sociometrie v 5. a 6. tfidach: B-3,B-4, Hadej Kdo

e Intelekt: ISA-2000R

e Osobnost: B-JEPI, , Kresba postavy, KSAT

Do budoucna by bylo vhodné vyzkouset a ovéfit 1 dalsi mozné techniky:

B v ramci diagnostiky volby povolani - napt. Dotaznik CES - Sociélni klima Skolni tfidy,
dotaznik stylu u€eni LSI,
sociometrie — SORAD

intelektové testovani u nadanych Zaki - WISC — 111

Vsechny diagnostické materialy jako i zpravy ze Setieni jsou uloZeny v pracovné Skolniho
psychologa. Veskera dokumentace pak podléha zdkonnym upravam (vCetné archivace a

skartace).

4. Zhodnoceni v procentudalnim poméru rozloZeni poskytovanych poradenskych cCinnosti

v

SP:
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e Diagnostickd, depistdzni ¢innost: 10 %
e Intervencni Cinnost: 25%

e Konzulta¢ni ¢innost: 65% (45% konzultace s zaky, 20% konzultace s rodici a uciteli)

5. Piehled odbornych Cinnosti Skolniho psychologa v tabulkové Casti.

a/ Udaje o po&tech 74k, kterym byla poskytnuta dlouhodob4 péce SP:

dlouhodoba
individualni
Kategorie Zaki prace s détmi
1. stupent 21
II. stupeni 17
Celkem 38
b/ Nejéastéjsi divody poskytnuté odborné péde SP:
Skolni zralost 3
Vztahové potiZze (zejména v roding) 12
Vyukové problémy a poruchy uéeni 5
Vychovné problémy a poruchy chovani 20
Péce o integrované zaky 0
Profesni poradenstvi 48
Intelektové testovani 0
Zivotni krize (mrti v roding, rozvod)
Sebeposkozovani 11

¢/ Spoluprace s organizacemi a institucemi (nejcaste€jsi kontakty, obsah spoluprace):

Instituce ANO-NE Obsah spoluprace

Pravidelné odborné konzultace i
PPP ANO setkani.

Pravidelné odborné konzultace i
OSPOD ANO setkani.
SPC NE X
Psychiatr ANO Konzultace ve véci zaky skoly.
Klinicky psycholog ANO Konzultace ve véci zaky Skoly.
Klinicky logoped NE X
Policie CR NE X
Me¢stska policie NE X
Zatizeni socialni péce NE X
Rodinné poradna ANO Ve véci rozvodu rodict zaka.
Skolni psychologové ANO Supervize Brno

9.0 Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci §koly na verejnosti
9.1 Udaje o vyznamnych $kolnich a mimo$kolnich aktivitach
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Spoluprace skoly s dalSimi subjekty
- hokejovym klubem KOMETA Group, o. s.
- oddilem sebeobrany judo, skolou tackwon-do
- MS Labska, Oderska, Kosmonauti
- CVC Luzanky
- CVC Kosmonauti
- Knihovnou Kurska
- Protidrogovym centrem
- ASPV Stary Liskovec
- ASSK
- SOS Charbulova, SOU Bosonohy, Gymnéziem Elgartova a dalsi
- OREL Brno — Stary Liskovec
- Strediskem Lipka
- Méstskou Policii
- Unie sportovnich klubii mésta Brna
- EKO gymnéziem, které ma &ast prostorti ZS pronajatou. Tato
spoluprace se realizuje v oblasti persondlni, metodické

9.2. Vyznamné akce

e Staroliskovecka superstar

e Medialni olympiada

e Olympiady - Cj, M, P, Z, D, Ch

e Vyrodi 45 let $koly — ,Skolni akademie”

9.3 Hodnoceni EVV O

Skola se v ramci environmentalniho vzd&lavani zaméfuje na utvaieni kompetenci, které vedou
k udrzitelnému rozvoji. Snazi se, aby si zaci uvédomovali, jak diilezita je ochrana zivotniho
prostiedi a Setrné vyuZivani pfirodnich zdroji, aby se zapojovali do aktivit, které co
nejpriznivéji ovliviuji souCasny 1 budouci stav kvality zivotniho prostiedi a Zivota samého.
Béhem vzdélavaciho procesu seznamujeme zaky s problémy soucasného svéta a navozujeme
aktivity, pii kterych se snazi najit feSeni k odstranéni téchto problému. Pfi této Cinnosti si
uvédomuji, Ze 1 oni svym piistupem mohou pomoci ke zlepSeni prostiedi kolem nas.

Ve skole se dlouhodobé klade duraz:

na postupnou ekologizaci provozu §koly — vymeéna osvétleni na chodbéch a ve tfidach
za energeticky méné naro¢né

na sniZovani spotfeby energii — v souvislosti s vyvojem cen energii na trhu

na tfidéni odpadu-plasti, papiru, plechovek a elektromateridlu a na vytvaieni co
nejmenSiho mnoZstvi odpadi

na zavadéni témat environmentalni vychovy do ucebnich plant vSech predmétt

na zdravy zivotni styl, zdravé stravovani a vytvareni pfijemného prostiedi ve Skole i
jejim okoli

na spolupraci $koly s rliznymi organizacemi, zabyvajicimi se environmentalnim
vzdélavanim
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na pobyty déti v pfirod¢, kde se v praxi uplatiiuji poznatky z oblasti environmentalni
vychovy

na podporu a rozvoj sportovnich aktivit a dalsiho vhodného vyuziti volného ¢asu zaka
na motivaci zaka ke zvySovani kvalit zivotniho prostiedi

Ptehled letosnich akci v oblasti environmentalni vychovy:

Béhem skolniho roku probihal sbér papiru.

Ve vSech kmenovych tfidach jsou umistény nadoby na tfidéni odpadii — plastu, nové
1ze do téchto nadob odkladat plechovky a papir, zaci se tak uci rozliSovat materialy,
které 1ze néasledné recyklovat. V prostoru respiria jsou umistény kontejnery, pro
odkladani rozttidéného odpadu. Snazime se, aby mnozstvi a objem odpadu byl co
nejmensi.

Firma ASEKOL odvaZzi vyfazené tonery, na zaklad€ vyuctovani firmy ASEKOL vime,
kolik jsme v daném roce usetfili vody, energie, barevnych kovii apod.

Vyuzivani Skolni zahrady — Z4ci v rdmci projektového dne Den Zemé upravovali
Skolni pozemek, odstranéni suchych stromi, vyhrabani napadaného jehli¢i a Sisek,
vyrabéli hmyzi hotely.

Skolni jidelna je zapojena do projektu Zdrava skolni jidelna a Ovoce a mléko do §kol
(tento projekt byl omezen pouze na zaky prvniho stupné a snizila se i frekvence
zavozl), v letoSnim Skolnim roce jednou mési¢né byl obéd na piani zakd, tuto akcei
organizoval Skolni parlament.

Akce v ramci dopravni vychovy — dopravni htisté, Empik cyklista

Akce v ramci péce o lidské télo — Zdrava 5, Zdravé zuby (prvni stupen), Prevence
dusevniho zdravi — 7. ro¢nik, Prvni pomoc, Den zdravi

Akce v ramci ochrany Zivota a zdravi — projektové vyucovani Ochrana ¢loveéka za
mimofadnych situaci (celoSkolni), Bezpe¢ny internet — duSevni zdravi online 5.
ro¢nik, vyukovy program Lipka — Fotosyntéza 6. ro¢nik, Palmovy olej — 9. ro¢nik,
Planeta na talifi — 6. a 8. ro¢nik

Akce v ramci ochrany Zivotniho prostiedi - cviceni v pfirod¢ celoskolni akce, Skoly
v ptirod¢ a Skolni vylety, nav§téva brnénské ZOO — adopce zvitete, Lipka - U¢ime se
v ptirodé 6. ro¢nik - O zvitatech a lidech

Projektové dny — Den zdravi, Den vody, Den v€el, navstéva farem, adaptacni den pro
7éky 6. ro¢niku — lanové centrum, adaptacni odpoledne pro Zaky a rodice 1. tiid
Projektovy den celoSkolni — Den Zemé¢ pro zaky byly nachystané aktivity, které jim
pfiblizily misto, kde ziji a blizkého okoli, seznamili se s faunou a florou, vyrabéli syry
a zpracovavali regionalni suroviny

Festival védy, polytechnické vzdélavani — Zaci 4. ro¢niku se zucastnili projektu

s EKO gymnéaziem

Programy organizované spole¢nostmi - Oteviena zahrada, VIDA centrum, Lipka,
Planetarium, Antrophos, Technické muzeum, Kejbaly, obora Holedna, Permonium
Nau¢né vychazky v riznych rocnich obdobich — pozorovani a popis zmén v ptirodé
v zavislosti na stfidani rocnich obdobi, prace s pfirodnim materidlem

Prochazky Brnem - Brnénské pamatky a povésti

Vyjezd zaki Jedovnice — zemépisno-ptirodovédna exkurse 7. rocnik

Akce pro déti — 1. stupent Sportovni olympidda, 2. stupeni turnaj v brannballu

Akce pro déti a rodi¢e — vyroba adventnich vénci, vanocni dilnicky, détsky den,
Martinsky pochod

Projekt ve spolupraci s EKO gymnaziem — Ttidéni odpadii
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Na prvnim stupni zaci vyjeli na Skoly v ptirodé, Zaci druhého stupné absolvovali vylety.
Prifezové téma EVVO bylo zaclenéno béhem celého skolniho roku do povinnych

vyucovacich predmétii prvouka, prirodovéda, vlastivéda, pfirodopis, fyzika, chemie, vychova
ke zdravi, vytvarnd vychova, pracovni ¢innosti, matematika, ¢esky jazyk, anglicky jazyk.

10.0 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Rozpocet Cerpéni
(Ko) (Ko)
Mzdy 35645 723 35645 723
Dohody 6 000 6 000
Ostatni neinvesticni 1032 737 1 032 737
vydaje
Ptispévek ztizovatele 8 638 689 8 638 689
na provoz

Nejvetsi polozky Cerpani:

Vvdaje:

Plyn: 78 678 K¢&

Elekttina: 1 133 201 K¢

Vodné: 136 289 K¢

Opravy a udrzovani: 930 132 K¢
Spotieba potravin: 4 450 396 K¢
Ostatni sluzby: 1 199 161 K¢
Teplo: 2 079 020 K¢&

Prijem:
Piijem za stravné: 4 449 827 K¢
Prispévky, dotace: 188 064 K¢

Prispévek a dotace ziizovatele na provoz €inil: 8 638 689 K¢

10.1. Podpora Skoly ze strukturalnich fondu

MAP Brno III
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Nazev projektu a registracni
Cislo projektu

Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani ve mésté Brné lll
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023117

Délka trvani projektu

1.9.2022-30. 11. 2023

Operacni program

OP VVV

Skola

a) jako zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

3740 457,36 K¢

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské sml.,
datum

nerelevantni

Strucny popis projektu

Cilem projektu je navdzat na UspéSné aktivity
pfedchdazejiciho projektu MAP Brno adale je rozvinout.
Projekt feSi aktualizaci strategického dokumentu , Mistni
akéni plan rozvoje vzdélavani ve mésté Brné“ a jeho cilem je
zvySovani kvality predskolniho vzdélavani, rozvoj ctenarské
a matematické gramotnosti na zakladnich Skolach a rozvoj
potencidlu kazdého ditéte a Zaka. Projekt se také zabyva
kvalitou zakladniho umeéleckého vzdélavani, vzdélavanim
voblasti pfirodnich véd a polytechniky, vzdélavanim
nadanych déti a zak( a podporou talentu.

MAP Brno IV

Nazev projektu a registracni
Cislo projektu

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ve mésté Brné IV
CZ.02.02.04/00/23_017/0008245

Délka trvani projektu

1.12.2023 -31. 12. 2025

Operacni program

OP JAK

Skola

a) jako zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

33 879 369,61 K¢

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské sml.,
datum

nerelevantni
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Strucny popis projektu

Cilem projektu je navazat na UspéSné aktivity
predchazejicich projektd MAP Brno I-Ill a ddle je rozvinout.
Projekt teSi dalSi aktualizaci strategického dokumentu
»Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ve mésté Brné“ a jeho
cilem je zvySovani kvality predskolniho vzdélavani, rozvoj
Ctenarské a matematické gramotnosti na zakladnich skolach
a rozvoj potencidlu kazdého ditéte a Zaka. Projekt se také
zabyva kvalitou zdkladniho uméleckého vzdélavani,
vzdélavanim v oblasti pfirodnich véd a polytechniky,
vzdélavanim nadanych déti a Zakl a podporou talentu.
V projektu probihda mnozstvi aktivit na podporu profesniho a
osobnostniho rozvoje pedagogickych pracovnikl zapojenych
Skol a pfima prace s détmi a zaky v podobé volnocasovych
krouzk( a projektového vyucovani.

Erasmus+

Ndazev projektu a registracni
Cislo projektu

Akreditovany projekt
2022-1-CZ01-KA121-SCH-000064146

Délka trvani projektu

1.6.2022-31.5.2024

Operacni program

Erasmus+

Skola

a) jako zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

706 570,00 €

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské sml.,
datum

nerelevantni

Strucny popis projektu

Realizace  projektu  umoZnuje  zapojeni Skol do
mezinarodniho vzdé&lavéani. Skola je do projektu zapojena
jako €len tzv. konsorcia, kdy koordinatorem konsorcia a
realizdtorem projektu je statutdrni mésto Brno. V projektu
probihaji aktivity zamérené zejména na podporu rozvoje
klicovych kompetenci déti a Zzak(, pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd Skol apod. K aktivitam
uréenym pro Skoly patti skupinové mobility déti a zaku (tj.
vyjezdy na zahrani¢ni partnerské Skoly), stinovani
zaméstnancl na pracovistich zahrani¢nich skol a kurzy a
odborna Skoleni pro zaméstnance $kol.
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Erasmus+

Ndzev projektu a registracni
Cislo projektu

Akreditovany projekt
2023-1-CZ01-KA121-SCH-000131464

Délka trvani projektu

1.6.2023-31.8.2024

Operacni program

Erasmus+

Skola

a) jako zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

708 400,00 €

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské sml.,
datum

nerelevantni

Strucny popis projektu

Realizace  projektu  umozZnuje zapojeni Skol do
mezindrodniho vzdélavani. Skola je do projektu zapojena
jako ¢len tzv. konsorcia, kdy koordindtorem konsorcia a
realizdtorem projektu je statutdrni mésto Brno. V projektu
probihaji aktivity zamérené zejména na podporu rozvoje
klicovych kompetenci déti a zakl, pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd Skol apod. K aktivitam
uréenym pro Skoly patii skupinové mobility déti a zaku (tj.
vyjezdy na zahrani¢ni partnerské Skoly), stinovani
zaméstnancl na pracovistich zahrani¢nich Skol a kurzy a
odborna Skoleni pro zaméstnance $kol.
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11.0. Zhodnoceni a zavér:

Zékladni skola Labska pracuje v podminkach sidlisté a starsi zastavby Starého Liskovce. Do
Skoly se hlési nejen déti ze spadového regionu, ale i1 z dalSich ¢asti sidlisté, mésta a z okolnich
obci. Dlivodem je nejen rozsifena vyuka angliCtiny, prace se zaky se SPU, ale 1 jeji dobré
jméno, vysledky skoly, prace pedagogického sboru, vybaveni skoly a atmosféra Skoly.

Vyvoj poétu zaki

Béhem minulého Skolniho roku byl pocet zZakt nasi Skoly stabilni.

Na stiedni Skoly odesel ptiblizné stejny pocet zakt jako mnozstvi piichozich prvnacki. Diky
geopolitické situaci se navysil pocet zaki cizinci.

Rodice zakd, kteti chodi k nam do Skoly, d¢laji Skole dobrou reklamu a ptisobi na dalsi
zajemce.

Daii se udrzet ptiznivy pocet zakl ve vétsing tiid i v délenych skupinach jazyku.
Stabilizovana profilace $koly a jeji priority (sport, anglicky jazyk) jsou dilezitym faktorem
pro image Skoly na vetejnosti a prispivaji k uspésnosti skoly.

Ve §kolnim roce 2020/2021 doslo k dohodé mezi nasi skolou a ZS Ostopovice a ZS
Troubsko o spadovosti. Rodice zakii z Troubska a Ostopovic ziskali jistotu, ze mohou jejich
déti navitévovat ZS Labska.

Vychovné-vzdélavaci proces, jeho ispéchy a problémy

Ve vychovné vzdélavacim procesu dosédhla Skola solidnich vysledkil, o ¢emz svédci hlavné
vysledky pfijimaciho fizeni — vétSina zaki se dostala na obor a Skolu, kterou si vybrali. Oproti
lofiskému Skolnimu roku se zvysil pocet zaki, kteti se hlasili a dostali na gymnazia. (véetné
viceletych)

Prioritou $koly je vyuka angliétiny. Skola nabizi vyuku angliGtiny jiz od 1. tiidy za vyuziti
moderni techniky (interaktivni tabule, sluchatkova ucebna apod.). Pfinosem je velky pocet
kvalifikovanych uciteltt Aj na 1. 1 2. stupni. Jazykoveé nadané déti maji moznost navstévovat
v ramci vyuky anglic¢tinu od 2. do 9. t¥idy v tzv. ,,aktivnich skupinach®, kde mohou pracovat
intenzivnéji a rozvijet tak svij talent.

Skola nabizela $iroké moznosti dalii rozsitené vyuky. Zvlastni pozornost je vénovana
struktufe povinné-volitelnych pfedmétt a zdyjmovych krouzk tak, aby si kazdy zak mohl
vybrat dle svého talentu a z4jmu. Tuto nabidku jesté rozsifuji aktivity riznych organizaci
pracujicich pfi Skole.

Ucitel¢é vyuzivaji modernich vyucovacich metod a forem préce, jejich prace ma tvotivy
charakter. Jako ptiklad lze uvést prace pomoci vyukovych programi, vyuziti interaktivnich
tabuli, pfipadné novych pocitacii v novych ucebnach, tvorbu zdkovského portfolia.

Z4ci $koly jsou ve vyuce vedeni k samostatnosti a individualni aktivit&, ke schopnostem fesit
problémové situace a tkoly. SnaZzime se zaky zdokonalovat v uméni efektivné se ucit. U¢ivo
orientujeme na poznatky, které budou zaci moci v pozdéjsi praxi vyuzit. Omezujeme
nadbytec¢nou encyklopedi¢nost vyuky, ale souc¢asné si uvédomujeme a zakim 1 rodicim
zduraziiujeme, ze bez zakladni irovné poznatkl a znalosti se neni dnes ¢lovek schopen
orientovat v zaplaveé informaci a vyhodnocovat podstatné.

V kazeniské oblasti patii mezi objevujici se problémy slabad pracovni morélka nékterych zakd,
zéaskolactvi, agresivita, vulgarni vyjadiovani, ni¢eni Skolniho majetku, které jsou odrazem
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dnesni celkové atmosféry spolecnosti, ale také osobnosti zdka a jeho hodnot a navyki chovani
doma a ve volném case.

Dlouhodobé vychovné piisobeni pedagogt vede k omezovani téchto nezadoucich jevi a
pfinasi alespoi u Casti problémovych zaki trvalejsi zlepSeni. Na velmi dobré urovni je prace
dle minimélniho preventivniho programu a piedchazeni zminénym i dalSim socialné
patologickym jeviim, které se na Skole obCas projevuji. Veskeré problémy jsou vzdy zavcas
feSeny, rozebrany odborniky ze Skolniho poradenského pracovisté, piipadné vedenim skoly a
vzdy se hleda feSeni spole¢né s rodici, ptipadné dal$imi institucemi (OSPOD, SVP).
Dlouhodobym piinosem pro praci je ¢innost vSech clent skolniho poradenského pracovisté.
Cinnost SPP vé&etné $kolni psycholozky a specialni pedagozky je uz roky pevnou soudésti
Skoly a je nenahraditelna.

Utitelé i ¢lenové SPP vénuji také patiiénou pozornost vékovym a individualnim odlisnostem
7akt. Zvlastni pozornost je vénovana zakiim se SVP, talentovanym a zaostavajicim. Usp&$né
jsme na skole pokracovali ve Skolni inkluzi. Pro 21 zakt byl zajistén asistent pedagoga.

V pribéhu skolniho roku postupné ptibyval také pocet zaki, u kterych byla na zdkladé
nového vysetieni z PPP realizovana pedagogicka intervence a specialné pedagogicka péce.
Zakam z cizojazyéného prostiedi poskytujeme Eeskou jazykovou piipravu.

Hlavné v zimnim obdobi je vyuzivano relaxacni a informacni centrum, kde Zaci maji moznost
travit ¢as pred odpoledni vyukou a mohou zde relaxovat nebo vyhledévat potfebné informace
pro riizné referaty, projekty apod. na internetu. Skola nabizi také Siroké moznosti estetické a
hudebni vychovy, a to aktivni uméleckou ¢innosti. Jak dramaticky krouzek, tak zejména
pévecky sbor jsou détmi hojné navstévované a §iii dobré jméno Skoly Gspésnymi
vystoupenimi na vefejnosti.

Environmentalni vychovu zamétfujeme nejen na teorii, ale i na kazdodenni chod skoly a
navyky z4kl. Za vSechny aktivity je nutno zminit alespont velmi uspéSny sbér papiru, do
kterého se opakované zapojuje velké mnozstvi zaki a jejich spolupracujicich rodica.

Velmi dobré vysledky mé téz Skolni druZina, o kterou je mezi rodi¢i velky zajem. Funguje 7
oddé&leni a zaplnénost je na hranici kapacity.

Pedagogicky sbor

Skola ma kvalitni pedagogicky sbor. Pfevazna vétiina vyuky je aprobovana a na patfiéné
odborné trovni. Také se dafi udrzet podil muzt v ucitelském sboru. Témér ¢tvrtinu uditeld
(véetn& vedeni) tvoii muzi a jsou zastoupeni i mezi mladymi ugiteli. Reditelstvi §koly ma
permanentni snahu omlazovat a ménit ucitelsky sbor citlivé a promyslené pti zachovani
dlouhodobé stability. Délo se tak pribézné ptirozenou cestou odchodl do diichodu nebo
naborem novych ucitell pii rozsifovani poctu ttid. V uplynulém roce bylo potieba zaclenit do
chodu 1. stupné dalsi nové ucitele, diky odchodu pani ucitelek na matetskou dovolenou.
Pedagogicti pracovnici maji velky zajem o dalsi sebevzdélavani, o cemz sv€d¢i mnozstvi
absolvovanych kurzii a Skoleni. Nové znalosti pribézné uplatituji pracovnici v pedagogické
praxi. Ucitelé se v minulém roce i1 ptedchozich letech velmi aktivné€ zapojovali do riiznych
projekta (,,projekt doucovateli, vymeéna zkuSenosti mezi Skolami v méstské ¢asti), coz
ptineslo dalsi zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Diky kvalitni a obétavé praci uciteld Skola udrzuje stdvajici bohatou nabidku zdjmovych
krouzki na cenové velmi piijatelné urovni, 1 kdyz opét 1 s prispévkem rodict. Nekteti
pedagogicti pracovnici Skoly jsou dle svych schopnosti aktivni i v riznych pedagogickych a
organizac¢nich funkcich mimo Skolu.
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Provoz Skoly, budova

Skola je ¢ista a upravena, i kdyz z finan¢nich diivodt pracujeme se zredukovanym poétem
provoznich zaméstnanct. Béhem loniského roku se opét nakonec podafilo zajistit personalné
situaci v oblasti uklidu.

V opravach a modernizaci $koly jsme limitovani rozpoctem skoly. Dlouhodobym problémem
provozu Skoly zistavaji zvysené naklady na provoz bazénu proti Skolam bez bazénu. Nejde
jen o naklady na teplo a vodu do samotného bazénu, ale také obrovskou spotiebu teplé vody
pii sprchovani mnoha skupin déti po cely tydenni provoz. Platby podilu na spotfebé energii od
mimoskolnich skupin plavci tyto naklady rozhodné€ nevyvazi. Platby za samotné energie
pohlti tedy velkou ¢ast naSeho rozpoctu.

Na jakékoliv i stfedné vyznamné vydaje potiebujeme obvykle opét pfimou dotaci z méstské
¢asti nebo od mésta Brna. V letoSnim roce se ndm opét podatilo pouze z vlastnich zdrojil
uskute¢nit vymeény starého osvétleni za moderni uspornou technologii. Také se pokra¢ovalo
v estetizaci Skolniho prostfedi — barevné natéry starych tmavych obkladli a vyméné skolniho
nabytku. Byla uskute¢néna dalsi ¢astecna rekonstrukce Skolniho atria. Pokra¢ujeme

v modernizaci kanceléii, $kolni sborovny. V letoSnim Skolnim roce prob¢hla rekonstrukce
odborné uc¢ebny Piirodopisu.
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VYHLED NA SKOLNI ROK 2024/2025

Skola bude pracovat v 1. — 9. roéniku dle SVP ¢&.j. 202/2023 ze dne 1.9.2023. Dale

budeme pokracovat v dlouhodobé stanovenych smérech ptisobeni s timto upfesnénim a
rozSifenim:

podet tiid: 23, poéet oddéleni SD: 6

otevieni specialni vyuky Cj pro zaky se SVP na II. stupni, na I. stupni skupiny podle

véku (reedukace), vzdélavani ukrajinskych zaku, jazykova ptiprava pro cizince

pokrac¢ovani v inkluzivnim vzdé€lavani, 21 zaka bude mit asistenta pedagoga

intenzivni vyuzivani modernich vyucovacich forem a metod

vyuka Aj jiz od 1. ro¢niku formou povinného predmétu, vétsi dotace hodin v uc¢ebnim

pléanu, od 2. ro¢niku vytvaieni tzv. aktivnich skupin, déleni na vice skupin

piiprava k pfijimacim zkouSkam v 9. rocniku

pokracovani v estetizaci Skolnich tfid a chodeb, odbornych pracoven, kancelari

spoluprace s MS — spole&né akce, prezentace $koly v MS, edukativni skupinky

spoluprace s HC Kometa

zapojeni skoly do projektt

- projekt ,,OP JAK* — hlavné na financovani ¢innosti skolni psycholozky, dale na
podporu vzdélavani pracovniki, podporu zakl s odlisSnym vzdélavacim jazykem

- Vzd¢lavaci programy pamétovych instituci do skol — vyjezdy zakt do vybranych
muzei a dal§ich pamatek pln¢ hrazené z projektu

- Zapojeni do MAP IV

nabidka zajmovych krouzk® a nepovinnych piedméti (SpC)

pobyt déti v zimni ptirodé

podpora pohybovych aktivit u zakt

oblast ICT - modernizace vyuky pomoci vyuziti u¢ebnich programi — vybaveni 2.

stupné - interaktivni tabule v u¢ebné Ptirodopisu a sluchatkové ucebné, postupna

obnova dataprojektorti na 1. stupni

Office 365 — vyuziti podpory zdarma pro pedagogy a zaky, migrace

reorganizace kabinetli Tv na obou stupnich a dalsi inovace vybaveni

investice do Skolni dilny - vybaveni

ve vétsi mife vyuziti Skolniho pozemku na vyuku péstitelskych praci

pokracovat v ndkupu skolniho nébytku dle finan¢nich moZnosti

pokracovat v estetizaci Skolnich tfid a chodeb

nové zazemdi pro Skolni druzinu na Skolnim hfisti

pokracovat ve vymeéné osvétleni

ptiprava Skolni budovy na realizaci FVE

vybudovani vratnice — bezpecnostni rizika

Skola ziskava prostiedky z pronajmu svych prostor. Pfedpokladdme udrzeni objemu piijmu
z pronajmu télocvicny, bazénu a Skolniho hiiste.
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Vyroc¢ni zprava byla projednana na pedagogické rad¢ dne 30.8.2024.

Mgr. Michal Dlouhy
teditel Skoly

Vyrocni zprava byla schvalena skolskou radou dne 22.10.2024.

Mgr. Jiti Dvotacek
predseda SR
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PRILOHY

e Piehled prospéchu a absence — 1. pololeti
e Piehled prospéchu a absence — 2. pololeti
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