VYROCNI ZPRAVA

Zakladni Skoly, Brno, Labska 27,
prispévkové organizace
za Skolni rok 2024/2025




1.0 Zakladni udaje o Skole

Nazev pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skoly:
ZAKLADNI SKOLA, BRNO, LABSKA 27, piispévkova organizace

1.1 Mista poskytovaného vzdélavani: Labska 27, 625 00, Brno — Stary Liskovec
1.2 Charakteristika §koly: druh $koly v&etné& viech 8kolskych zafizeni a jejich kapacity:
Zikladni Skola: 600
Skolni druzina: 250
Skolni jidelna: 900
1.3 Zrizovatel skoly: UMC Brno — Stary Liskovec, Oderska 4, 625 00
1.4 Reditel §koly: Mgr. Michal Dlouhy
1.5 Zastupce statutirniho organu: Mgr. Petra PeSkova
1.6 Kontakty:
Telefony: 547 218 165, 777 246 767

E-mail: skola@zslabska.cz
Webové stranky Skoly: www.zslabska.cz

1.7 Uplna $kola
Pocet Pocet Primérny Kapacita
tiid zakl pocet dle rejstiiku
zaka na tiidu skol
a Skolskych
zafizeni
.stupett 12 267 22,3 -
2.stupefi 11 237 21,5 -
Celkem 23 504 21,9 600

1.8 Skolska rada

Datum zfizeni: 20.2.2006

Piedseda SR: Mgr. Jit{ Dvotagek
Funkéni obdobi: 1.9.2024 —1.9.2027

1.9 Skolni vzdélavaci program

Nézev vzdélavacich programti | Cislo jednaci Roénik
Skolni vzd&lavaci program pro 70/07 1. -9
zékladni vzdélavani JARO




Jiné specializace, zaméreni:

Prehled povinné volitelnych predméti - 2. stupen - 2024/2025
Roc¢nik Pocet zaki

7. roénik

Konverzace v anglickém jazyce 30
Sportovni vychova 34
Celkem 64
8. roc¢nik —

Konverzace v anglickém jazyce 2]
Sportovni vychova 22
Celkem 43
9. ro¢nik

Konverzace v anglickém jazyce E iz
Sportovni vychova 27
Celkem 59

1.10 Skolni druZina, ktera je souddsti zakladni §koly

SD pocdet pocet déti pocet vychovatell kapacita
oddéleni

celkem 6 171 6 250

Z innosti SD:
1. Charakteristika $kolni druziny

Bé&hem 8kolniho roku 2024/2025 pracovala Skolni druzina pti Zakladni Skole Brno,
Labsk4 27 pod vedenim vedouci vychovatelky Hany Spévakové.
Cinnost §kolni druZiny probihala v $esti odd&lenich. Bylo zapsano 172 i¢astnik.
Provozni doba $kolni druziny byla pro tento $kolni rok stanovena takto:
Ranni druzina — od 6,30 do 7,40 hodin
Odpoledni druzina — od 11,40 do 17,00 hodin.
Poplatek za $kolni druzinu ¢inil 250 K& mési¢né a byl placen pololetné.

Skolni druzina vyuziva pro svou ¢innost vlastni prostory ziizené jako herny, které se
nachézi v pavilonu C a dvé& herny v I. respiriu pavilonu A. NaSe Skolni druzina vyuZivala k
volno&asové aktivité Skolni hi'i$t€, dopravni hiisté a hiisté v blizkém okoli.
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2. Vychovna a vzdélavaci ¢innost

Ve $kolnim roce 2024/2025 pracovala $kolni druZina dle SVP pro zajmové vzdélavéni
a podle vypracovaného tydenniho planu.

Skolni druZina nabizela détem pestry program zamé&feny na:

e rozvoj tvotivosti (vytvarné a rukodélné ¢innosti),

e pohybové aktivity (hry na $kolnim hfisti, sportovni soutéze),

e odpocinkové a relaxa¢ni ¢innosti,

e tematické projektové dny a sezénni akce (napf. Mikulds, Vanoce, Velikonoce),

e spolupraci s tfidnimi uditeli a Skolou.

3. Aktivity a prezentace $kolni druziny

Aktivity §kolni druZiny probihaly jako v ostatnich letech, nejen v rdmci Skolni druZiny,
ale i ve spolupréaci s rodi¢i a vedenim Skoly. Utastnici i rodi¢e jsou informovani o
planovanych akcich a ¢innostech ve koln{ druziné pies Edoodit. Nasledné po akeich jsou
fotografie umistény na webové stranky Skolni druZiny.

Akce $kolni druziny ve §kolnim roce 2024/2025

Adapta¢ni odpoledne pro prviiacky (zaif)

Podzim na ploté (zai1)

- Jablkobrani (¥{jen)

- Velka pardubicka (fjen)

- Dem mazli¢ki (fjen)

- Drakiada (listopad)

- Svatomartinsky pochod (listopad)

- Vanoce ve $kolni druzing (prosinec)
- Rozsviceni vanoéniho stromu (prosinec)
- Cizi zemé pod lupou (leden)

- Sagkovéni (inor)

- Zivot v lese (biezen)

- Noc s Andersenem (duben)

- Den Zemé (duben)



- Podmotsky svét (kvéten)

- Détsky den (Cerven)

Dalsi spoleéné akce:
- Kouzelnik — ptedstaveni (biezen)

- Vceli svét (duben)

Aktivity v ramci oddéleni:

- Podzimni plotovka (1. a 4. oddélent)

- Uklid’'me svét — (2. a 3. odd¢leni)

- Sportovni tematické aktivity na hiisti (1. - 6. oddélent)

- Mezinarodni den nevidomych (5. oddéleni)

- Mikulasska bojovka (3. a 5.odd¢léni)

- Svatomartinské bojovka (1. a 4. oddélent)

- Dopravacek (1. oddéleni)

- Mezinarodni den tuleiiti, lachtant a velryb — projektovy tyden (leden)

- Vystava betlémi (Letohradek Mitrovskych) — 5. oddéleni

V rdameci $kolni druziny probihaly v leto$nim $kolnim roce zajmové krouzky od fijna az
do kvétna — Florbal, Vé&da nés bavi, Vytvarny ateliér, Keramika, Plavani, Sportik, Mazlici,
Mi$mas, Hratky v kuchyni, Vaieni, Rozvojacek, Chovatelsky krouZek, Judo a Kreativni
Siticko.

Utastnici se podileli na vyzdobé $kolni druziny a vyrabéli darecky k riiznym piilezitostem
napi. k zapisu do 1.t¥id, Den Matek, Vanoce, Velikonoce.

4. Vzdélavani vychovatelek $kolni druziny

V tomto $kolnim roce navstivily pani vychovatelky seminéie a webinéie za u€elem
vlastniho sebevzdélavani.
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| Hana Spévakova 7. 1. - Uvod do socio-emocniho uceni (webinar)

} 6. 6. - 7. 6. - Moderni ptistupy v zajmovém vzdélavani
|
\
\
|
\

Eva Buckova 22. 10. - Na slovicko se Sikanou (seminaf)
22. 11. - Jak zvladnout krizovou situaci (seminaf)

Jitka Kiivankova 29. 1. - Odstartujte svoji tiidu (webinar)
13. 5. - Jak a pro¢ u&it d&ti poznavat emoce (webinaf)



2.0 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

—tidaje o pracovnicich skoly

2.1 Odborna kvalifikace (dle zdkona ¢. 563/2004 Sb.)

%
Celkovy pocet pedagogickych pracovnikii 63 100
z toho odborné kvalifikovanych 59 94

Pocet absolvent s odbornou kvalifikaci, ktef{ ve $kolnim roce nastoupili do Skoly: 1

Podet uditelli s odbornou kvalifikaci, kteti ve $kolnim roce nastoupili do Skoly: 1

Pocet uditelli s odbornou kvalifikaci, kteti ve $kolnim roce odesli ze Skoly: 2

Nepedagogicti pracovnici - pocet: 17

2.2 Vékové slozeni ucitelu

Vék Ucitelé
Muzi Zeny
do 35 let 3 8
36-50 let 3 12
51 a vice 1 7
60 a vice 1 3
Celkem 8 30
Rodicovska dovolena 7
2.3 Odborni pracovnici §koly
Poclty odbornych pracovnikii
fyzicky kvalifikace, dosazené vzdélani
pocet specializace
vychovny poradce 1 Spec. stud. pro VP VS
Skolni metodik prevence 1 Spec. stud. pro MP VS
uvazek kvalifikace, dosazené vzdélani
specializace
Skolni psycholog 1 Psychologie VS
§kolni specidlni pedagog 1 Specidlni pedagogika VS
2.4 Pocet $kolnich asistentu
fyzicky
pocet
asistent pedagoga 20
Skolni asistent 0
osobni asistent 0




3.0 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Typ vzdélavani Pocet
zucastnénych
pracovniki

odborné

Cesky jazyk 4

Matematika 1

Cizi jazyk 5

Dé&jepis 1

Informadni technologie 8

Préce se zaky a tiidnim kolektivem 5

Prace s tfidnim kolektivem -AP 7

osobnostni

Osobnostni 10zvoj 11

Profesni priiprava zastupce feditele 1

Celkem =

3.1 Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii

4.0 Vysledky vychovy a vzdélavani

4.1 Celkové hodnoceni a klasifikace zaki

Hospodatka a ekonomka §koly — nové ekonomické a hospodaiské software
Techniéti pracovnici — §koleni na pracovni stroje — metodika fizeni, Skoleni BOZP
Skolni kuchyn& — novinky ve stravovani, zdrava §koln{ jidelna, hygiena
Uklid — gkoleni BOZP, tklid pomoci strojii — metodika fizeni, hygiena

Pocet | Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Opakuje
zakll | vyznamendni
267 233 33 1 1
Celkem za L. stupen
Celkem za I1. stupen 2 125 L2 0 0
Celkem za §kolu 504 358 145 1 1

4.2 Snizeny stupen z chovani:

Stupeti chovani Pocet % z poCtu vSech zaki Skoly
2 0 0 %
3 0 0%

4.3 Celkovy pofet neomluvenych hodin za cely Skolni rok: 145

prumér na jednoho zika: 0,29




4.4 Udaje o prijimacim ¥izeni na stiedni Skolu

Gymnazium SOS SOU
4 leté 6 leté 8 leté
studium studium studium
Pocty piijatych zakt 3 7 1 28 20
4.5 Poéet absolventd ZS
Roénik Podet Zaku %
9, ro¢nik 59 92 %
nizsi rocnik 5 8 %
Celkem 64 100 %

4.6 Prestupy Zaki mezi ZS
Podet zaki, ktefi odesli na jinou ZS: 15
Duvody: stéhovani, gymnazia

Podet 74k, kteti prisli z jiné ZS: 32
Dtivody: st€hovani, piestup z niz§tho stupné ostatnich zakladnich kol

5.0 Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

1. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu Skoly

Skolni rok 2024/2025 probihal prezenéni formou vzdé&lavani. Rozvrh hodin byl

stanoven na zadatku $kolniho roku dle poZzadavka prislusnych ptedpist tak, aby bylo mozné
maximalné vyuzit odbornych uéeben

Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami probihalo bud’ v ramci
b&zného rozvrhu nebo s pomoci asistentti pedagoga

Vzdélavani zakd nadanych probihalo v ramei béZného rozvrhu

Zéci s podptrnymi opatienimi jsou vybirani na zéklad¢ diagnostiky PPP
Podpiirné opatieni 1. stupné zajist'uje $kola na zaklade vybéru pracovniki SPP
Dtlezitym faktorem usp&snosti vzdélavani zakt s PO je aktivni spoluprace rodiny
V ramci tvorby SVP jsou vypracovany Zasady hodnoceni a klasifikace z4kd, které
letos nedoznaly zadnych zmén

Na zaklad& praxe probihé kazdoro¢né diskuse, ze které mohou vyplynout pifpadné
upravy Skolniho fadu

Skola vyuziva elektronicky systém klasifikace Edookit, ktery je hlavnim
komunikatorem mezi rodi¢i a pedagogickymi pracovniky

Na 1. stupni (1. a 2. roénik) jsou dal§i informace sdélovany rovnéz prostiednictvim
papirovych denick

Dal$im komunika¢nim kanalem jsou pravidelné tfidni schiizky ¢i konzultace




Ostatni pisemna sdéleni jsou realizovana pomoci webovych stranek skoly, mistniho a
regionalniho tisku

Ustni sdéleni probiha pomoci relaci $kolniho rozhlasu

Velkym piinosem pro praci 8koly je ¢innost SPP

Vsichni pracovnici $koly se snazi vytvaiet pro zaky takové klima, aby si Zaci vytvateli
kladny vztah ke $kolni praci i ke $kole jako mistu, kde najdou nejen poucent, ale i
zabavu a kde najdou vzdy patii¢nou pomoc.

Vychovna opatieni maji ve vétsing piipadl na zaky pozitivni motivaéni vliv. Je k nim
piistupovano vzdy po rozboru dané situace a jsou chapana pouze jako jedna soucast
Sirstho piistupu vedouciho k napravé problému.

2. Pribéh a vysledky vzdélani

2.1. ptiméienost cilt vyuky k moznostem 74kt

e Cile jsou ptimétené, respektuji individudlni potieby 74k, navaznost
uc¢iva, moznost spirdlového opakovani.

e Pro vyborné Zaky se vyuziva rozsifujiciho uéiva. Ve vyuce anglického
jazyka jiz dlouhodob¢ funguji tzv. Active classes pro nadané zaky.

2.2. vytvéieni klicovych kompetenci

e Klicové kompetence jsou vytvafeny systematicky a soustavne.

e Vysledek je rozdilny v zavislosti na pfedpokladech a pili jednotlivych
zakl. Navzdory témto individudlnim rozdilim lze hovofit u vétsiny
zakl o uspéchu pii jejich osvojovani.

2.3. &asové dotace a posloupnosti jednotlivych &asti SVP
e Casové dotace jsou ve vétsing predmétd vyhovujici.
2.4. odpovédnost zaki za své uéeni, doméci piiprava

e 7aci jsou soustavné vedeni k odpovédnosti za své uden.

e Zaci se podili i na stanoveni kritérif hodnoceni i sebehodnoceni i
planovani svého dalsiho uceni. Je s nimi projednan jejich piistup ke
Skolni préci, vysvétlen systém domadci piipravy.

e Domaci uloha sleduje jasny cil a je ptilezitosti ke spolupraci s dal§imi
7éky. Ukoly mohou mit i prvek dobrovolnosti &i vybéru. I kdy? jsou
zaci vedeni k maximalni praci, trovenl domaci piipravy, zvlasté na II.
stupni, ¢asto kolisa. Kli¢ové pro uspéch je soustiedéni a zvladnuti uciva
jiz ve vyucovacich hodinach. Pro domaci prace se jevi jako vhodna
alternativa piiprava riznych projektt apod.

o Usp&sné prace v hodinach a zodpovédnd doméaci p¥iprava probihd u
vétsiny zakd v jiz zminénych Active classes v Aj.

e Velmi dulezitd je spolupréce s rodici.

2.5. aktivita a zapojeni zakil ve vyuce

e O aktivnim piistupu lze hovofit u vétSiny zakl. Zvlasté se projevuje pii
problémovém vyucovani, pti vyuzivani ICT, pii ¢innostnich metodach,
pti samostatnych praktickych ¢innostech, projektové vyuce a pti
rozsitujicich ukolech.

e Dulezité je transparentni hodnoceni ¢i proces sebehodnoceni. Své
dulezité misto ma i prvek soutézivosti, samoziejme s citlivym
pedagogickym piistupem, ktery motivuje i ty ménée Gspésné.

e Predpokladem, ktery stale nabyva na diileZitosti, je téZ udrZeni pracovni
kézné a odpovédnosti.




2.6. vyuzivani samostatné a tymové prace zaku

Tyto zptisoby prace se na $kole bézné vyuzivaji. Pro tymovou praci jsou
vhodné dvojice ¢i vétsi heterogenni skupiny s jasnym rozdélenim
odpovédnosti a rotaci. Dulezity je i prvek soutézivosti. Nékdy se vSak
setkdvame s pasivitou Casti zaku, a to zvlaste ve vys§sich ro¢nicich.
Velmi vhodné jsou riizné projekty, projektoveé dny, prace laboratorni
povahy a problémové tikoly. N&kdy se projevuji problémy pfi
komunikaci mezi Zéky, kterym se snazime postupné vstépovat principy
tymové prace, vetné vnitini kazné. K posileni tymové spoluprace zaku
slouzi obzvlasté projekty zalozené na spolupraci mezi zaky naptic
ro¢niky (Den déti — jak pro nase malé zéky, tak i pro déti z okolnich
Skolek, projektové dny, LVVZ apod.). S pracovnim nasazenim zaki na
té€chto akcich mame velmi dobré zkuSenosti.

V pribéhu Skolni dochazky dostavaji zaci fadu samostatnych praci, pii
jejichz tvorb& mohou rozvinout mnohé klicové kompetence a projevit
své individualni odli$nosti.

2.7. vyuZivani uéebnic, pomucek ICT

I letos jsme pokraCovali ve vyuce na I. stupni pomoci uéebnic a
pracovnich sesiti ALTER, Nova $kola, Dialog, v Aj u¢ebnice Happy
House. Vétsina vyudujicich vyuziva téz vyukovych programi —

v kmenovych téidach ¢i v pocitatovych ucebnach. Nejvice v AJ, Cja
M.

Na II. stupni vyuzivame ucebnice a pracovni seSity FRAUS, Nova 8kola
véetné uéebnic interaktivnich, v Aj uéebnice New Project English (od
5. tiidy). Velkym piinosem je vyuzivani vyukovych prezentaci a
programt v odbornych u¢ebnach vybavenych ICT.

Postupné obnovujeme fond uebnic. Zaci si kupuji po souhlasu rodiéi
pracovni sedity i nékteré ucebnice (Aj).

Hojné se vyuziva téz pracovnich listll piipravenych uciteli ¢i zaky.
Vyuzivani Microsoft Teams pii piipadné distancni vyuce

2.8. vyuzivani sebehodnoceni Zaku

Z&kovska autoevaluace se jiz stala pevnou souéasti vzdélavaciho
procesu. Je vyuZivana podle situace nejen na konci hodiny ¢i v jejich
riznych ¢asovych usecich, a to na riznych Grovnich. Vyuziva se téZ
spoluprace s rodicéi.

Soucasti hodnoceni je i ndvrh postupu ke zlepSeni.

Vlastni zakovska autoevaluace je zna¢n€ obtiZznd a ¢asove narocna
¢innost, nékdy chybi vlastni kriti¢nost zaka. Vyuzivame riizné ustni ¢i
pisemné formy (i graft), portfolii, predtisténych materiald, individudlni
vystoupeni pted kolektivem i mimo né&j. Dobré zkuSenosti jsou na 2.
stupni se zafazovanim autoevaluace jako soucast aktivit na tiidnickych
hodinach. Na 2. stupni jsou nejlepsi vysledky pti hodnoceni projektti a
dalgich samostatnych praci. K autoevaluaci vyuzivame téz vysledkt
raznych testl (Kalibro apod.).

r__r

3. Materidlni podpora vyuky, jeji vyuzivani

e Materialni podpora vyuky se opét posunula vyrazné kupiedu. Pribézné kazdy
rok probiha obména fondu ucebnic a pomicek.
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e Vsichni uéitelé jsou vybaveni novymi nebo zanovnimi notebooky. Ucitelé
dlouhodobé vyuzivaji praci s pomoci interaktivnich prvkii ve vSech

kmenovych uéebnach 1. 1 2. stupné.

Kmenové tiidy na 2. stupni jsou vybaveny prezenta¢ni a interaktivni technikou.
Doslo k dalsimu dovybaveni tfid nabytkem.

V obdobi hlavnich prazdnin prob&hla estetizace chodeb.

Bylo &aste¢né zrekonstruované atrium 8koly. (schodist€, zahradni porost)

Dale pokradovala vymeéna starého osvétleni za moderni Gsporné diodové

V 1ét¢ byla dobudovéna u¢ebna Piirodopisu, zacala rekonstrukce pfilehlého

kabinetu.

Dochazi k renovacim kancelafi skoly a sborovny

e Byl zaveden systém Bellhop k vyzvedavani zaki ze Skolni druZiny

3.1. materialné-technické podminky Skoly

Ucebny, herny

Vybaveni u¢ebnimi pomtickami, hratkami,
sportovnim néafadim apod.

Vybaveni kabineti, laboratoii a u¢eben
pomtickami

Vybaveni $koly audiovizualni a vypocetni
technikou

23 udeben, 6 heren SD (1 herna je v
kmenové ti1de)

12 odbornych pracoven (véetné
sluchatkové ucebny, u¢ebny robotiky, 3D
tisku a Aj knihovny), informaéni a
relaxaéni centrum

Bude nutna postupnd obnova
v kmenovych tfidach a SD

Utebni pomticky — dobré az velmi
dobré — doplnéni v rameci projektl
hra¢ky — v zékladnim mnoZstvi
(obnovovany), sportovni nafadi
postadujici (obnovované dle moznosti
Skoly).

Pribé&zné obnovovano, pro zaky
pracovni seSity

Umérné finan¢nim moznostem,
postadujici, pribézna obnova,
dopliiovani, modernizace v rdmci projektl

Audiovizudlni technika v dostate¢ném
mnozstvi, je pribézné obnovovana.
3 pocitatové ucebny, celkem



60 pocitact pro zaky, robotickd ucebna
Investi¢ni r0zvoj pokracujici rekonstrukce kancelafi,
postupna rekonstrukce osvétleni v celé
Skole, vyména Skolnich tabuli, postupné
opravy rozvodi TUV a topeni, dokoncena
vyména dataprojektorti na 2. stupni,
rekonstrukce odborné pracovny piirodopisu
a kabinetu Ptirodopisu
nova u¢ebna Robotiky
KOMENTAR: Veskeré materialng — technické zazemi $koly je podminéno finanénimi
mozZnostmi.
Reditelstvi $koly vyuZilo nabidek materidlni pomoci formou dard od riiznych sponzorii ¢i
spratelenych firem a rodict). Potizeny véené dary pro vitéze soutézi.

3.2. Materialni podpora
Materialni podpora na $kole je na takové Grovni, Ze umoziiuje provadet
nadstandardni vyuku dle pozadavk SVP. Je pln& vyuZzivana.
Objem finan&nich prostiedkd poskytovanych na ONIV umoznil i v minulém
$kolnim roce zakoupit potiebné mnoZstvi u¢ebnic a pomicek.

4, Nové vyuZivané metody a formy prace

Na 8kole pievazuje vyuzivani modernich vyu€ovacich metod a forem prace, které
vhodné a v potiebné mite doplituji klasické verbalni metody. Charakteristickym rysem je
stiidani ¢innosti, metod a forem prace.

Hodné se vyuziva ¢innostnich metod préce, zvlasté formou skupinovou ¢i tymovou.
Nezastupitelnou tilohu m4 individuédlni, samostatna prace Zdka ¢i kooperativni vyucovani.

Nejcastéjsi metody a formy prace:

* prace pomoci prezentaci a vyukovych programi v odbornych a potitadovych uc¢ebnach
* yyuzit{ prvkd interaktivnich u¢ebnic a interaktivnich tabuli

* internetové komunikace (volny piistup zakd k internetu v u¢ebnach informatiky a
informacniho centra)

* yyuziti Aj knihovny, encyklopedie

* projektové metody Fegeni problémovych tloh a situaci

* dramatizace, brainstorming, diskuse

* portfolia a pracovni listy

* didaktické hry

* 7akovské referaty

* experimentélni a laboratorni metody

* pifpadna on-line vyuka (Microsoft Teams)

Diiraz je kladen na motivaci zaku, jejich soutéZivost a také samostatnost. Ucitelé
individualizuji vyuku, respektuji osobni tempo jednotlivych Ziki. Problémem je kazeil urcité
sasti zaka, jejich nesoustiedénost na préci v hodinach. Ucitelé si s takovymi situacemi poradi,
ale stoji je to ve vyudovacim procesu stale vice ¢asu a energie, kterd by jinak mohla byt
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vyuzita uelngji. Utitel je organizator vyuky, vytvafi prostor pro seberealizaci déti pii
zachovéni osobnostniho a socialniho rozvoje, vyuziva asistenta pedagoga. Své misto ve vyuce
maji i prvky waldorfské ¢i daltonské skoly, véetné prozitkovych metod.

5. Price se zaostavajicimi, problémovymi zaky. Individualni vzdélavaci pliany

U zakd zaostavajicich & u zaki se SPU se fidime doporu¢enimi PPP a vyuzivame
zv145t& nasledujicich metod a forem prace:
- specialni a individudlni motivace, hodnoceni dil¢ich Gspéchi
- individudlni piistup v hodinach, individualni konzultace
- vyuziti asistenta pedagoga
- pedagogické intervence
- doudovani, prodlouzeny nebo dvoji vyklad, konzultaéni hodiny
- vlastni pracovni tempo a pracovni postup, prace v mensich skupinkédch
- Castéj$i vyvolavani
- vyuzivéani specialnich pomtcek, prace v po¢itatové uéebné dle specialniho programu,
vyuziti Informa&niho centra $koly, vyuzivani mobilnich NTB ve vyuce
- soutéZe pro dyslektiky
- vyuziti predti§ténych ukold, dopliovacek
- portfolia
- spoluprace s PPP, zaptij¢ovani materiall
- vyuziti poradenského centra Skoly
- pomoc od lepsich zakd, prace ve skupin€
- spolupréce ve SD
- diferencované doméci tkoly, napravna cviceni, zkracen€ prace
- co nejuzsi spoluprace s rodi¢i, moznosti vySetieni na PPP
- vytvofeni pocitu usp&chu, klasifikace s piihlédnutim ke SPU
- vyuzivani specialnich stavebnic a pomticek pii vyuce robotiky

IVP byly vypracovény ve spolupréci s PPP, vychovného poradce, Skolni psycholozky,
specialnich pedagozek a dalsich pedagogickych pracovnikti Skoly. Vyuziti IVP pravidelne
hodnotime v uréenych &asovych intervalech. Ur€ité problémy se ob&as projevuji pii praci

s n&kterymi rodiéi, kteif nespolupracuji se $kolou ¢i zneuZivaji vysledk Setfeni k vytvareni
néatlaku na $kolu, zv14sté p¥i klasifikaci. Trp&livou a kompetentni praci ¢lent Skolniho
poradenského pracovi§té i ostatnich pedagogi se daif spolupréci mezi pedagogy, rodici a zaky
nastavit ve vét§ing piipadii do podoby, ktera je prospésnd a u¢innd pro vzdélavaci proces
zaka.

6. Formy motivace zaki a jeji vysledky

P¥i vlastni motivaci zdki vychazi ucitel piedev§im z bé€zné Zivotni praxe a
zkusenosti zakt. Aktivizace a vytvoieni zdjmu o vyuku je zdkladem vlastni vyuky.
Dale pii motivaci vyuzivame zv1asté:
- hodnoceni préce, pochval, radost z usp&sné prace, pocit uspéchu
- motiva¢niho charakteru ¢innostnich metod prace, véetné ICT a DT, hernich metod
- prvkl soutézivosti
- moznost prezentace a veiejného vystoupeni
- vyuZiti poznatkd v praktickém Zivoté i v budoucim povoléni



Po organiza¢ni strance umoziiujeme zaktim volbu PVP, t¢ast na olympiadach a dalSich
soutézich, volbu zavére¢nych praci podle zajmu apod.

Motivace nékterych zaki, zejména na 2. stupni, je mnohdy obtizngjsi. Jednim z dtivodi byva
vytiZzenost zaka pii mimoskolni ¢innosti, kdy nasledné ustupuje hodnota $kolniho vzdélani do
pozadi pied vidinou sportovni kariéry. Druhym divodem je stale snadnéd moZnost postupu na
stiedni 8kolu (s vyjimkou gymnazii), kde zistava pretlak nabidky nad pocty zaka.

7. Interakce a komunikace (mezi zaky, mezi zaky a uciteli)

Jsou zde rozdily mezi atmosférou v jednotlivych tfidach. Pocty zak ve tiidach,
vetsi polty déti s rdznymi poruchami uéeni ¢i chovani v nékterych tiidach a dalsi faktory
zpusobuji, ze se v nékterych kolektivech opakované objevuji problémy v komunikaci mezi
zaky. Dal$imi problémy byva obtizné vyjadiovani, t€Zko pfijimané a respektované odlisné
néazory druhého. Zéci jsou ¢asto hluéni, pii diskuzich se piekiikuji, nesoustiedi se &i
nevnimaji nézor druhého, nejsou Gasto schopni vécné a klidng diskutovat. Casto chybi
sebekazen. Soustavna kazdodenni prace pedagogi vede ke zlepSovani danych problémi, ale
piesto se v nekterych tiidach mohou objevit opakovang.
74ky vedeme ke vzajemné pomoci, navozujeme pozitivni klima a vztahy ve t¥dg.

Ucitel musi byt vzorem pii jednani s kolegy, zaky i rodici.

Ucitel musi pii jednani se zéky projevovat maximalni trpelivost, empatii, vést zaka ke
spravnym zasadam jednani, véetné etickych. Obcas i vystupovani zaka vici dospelym
postrada prvek slusnosti. Drobnéjsi problémy v této oblasti si vytesi ucitel postupné sam,

v ojedinglych zdvazngjsich piipadech se na feseni podili SPP &i vedeni 8koly, piipadng ve
spolupraci s dal$imi institucemi.

V nékterych piipadech vazne i komunikace mezi Skolou a rodici, ktefi tézko ptijimaji ndzor
ucitele, nechtéji zpodatku pripustit jakoukoliv chybu ze strany ditéte, hledaji ji vSude jinde a
tim blokuji proces piipadné napravy. Piilis volny zpsob vychovy jiz ptinasi fadu vSeobecné
znamych negativ. Vytvafeni komunikativnich kompetenci patii mezi velmi obtizné ¢asti prace
ucitele.

8. Hodnoceni zaku v celém vychovné vzdélavacim procesu

Zakladnim materidlem pro hodnoceni jsou ,,pravidla pro hodnoceni pribéhu a
vysledku vzdélavani a chovani zaka“ (viz piiloha SVP).
Ucitelé s timto materidlem pribézné pracuji a az na vyjimky se nesetkdvame s nesouhlasem
rodicu ¢i zéka.
Hodnocenti je zaloZzeno na osobnim hodnoceni pokroku jednotlivce.
Celkové v8ak dlouhodobé€ pozorujeme urcity trend snizovani ctizadostivosti u stale vetsi ¢asti
7éka. Je u nich snaha o dobrou zndmku, ale uz ne o soustavnou pili p¥i p¥ipravé. Urovei
vzdélani u nékterych zaka i rodi¢d neni vzdy prioritou.
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6.0 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve

6.1 Inspekéni a kontrolni ¢innost provedena Ceskou ¥kolni inspekei:

A

6.2 Opatieni zavedena na zakladé zjisténi Ceské §kolni inspekee:



7.0 Udaje o prijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné Skolni dochazce a
nasledném prijeti do skoly

7.1 Rozhodnuti vydana feditelem $koly

Pocet rozhodnuti | Pocet odvolani

Pfijeti do 1. tid (dubnovy zépis do ZS) 65 0
Piijeti k zakladnimu vzdélavani (do vech rocnikt 75 35 0
v prubéhu skolniho roku)
Nepfijeti do 1. tifd (dubnovy zépis do ZS) 0 0
Odklad povinné $kolni dochézky 15 0
Dodate¢né odloZeni povinné $kolni dochazky 0 0
Jiné 0 0
Celkovy polet odvolani v rdmci pfijimaciho fizeni— zapis do 1. tfid (dubnovy 0
zapis do ZS)

z toho vyfeseno autoremedurou 0

z toho postoupeno krajskému Gradu 0

8.0 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a
zajisténi podpory déti, Zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pripravy

Vzdélavani zaku se SVP

Zici s podpiirnymi opatienymi
1. stupen 16
2. stupen 63
3. stupen 36
Celkem 115

VYHODNOCENI PRACE SKOLNiHO PORADENSKEHO PRACOVISTE
ZA SKOLNI ROK 2024/2025

Skoln{ poradenské pracovisté se zaméfilo na oblasti vychovy a vzdélavani zaki se
specidlnimi vzd&lavacimi potiebami a zakid nadanych, problémy spojené se Skolni dochézkou
a neprospéchem, kariérni poradenstvi a na prevenci socialné neZadoucich jevi a

problémového chovani zaka.
Vedouci $§kolniho poradenského pracovisté:

e Mgr. Daniel Andrasik — vychovny poradce
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Clenové §kolniho poradenského pracovisté:

Mgr. Katefina Soukupova — vychovny poradce pro 1. stupeti

Ing. Maryla Rihové — $kolni metodik prevence

Mgr. Be. Pavla TlustoSova — specialni pedagog, tifdy kon¢ici pismenem A, 2. st. C, D
Be. Adéla Boumova — specidlni pedagog, téfdy koncici pismenem B, na 1. st C

Mgr. Terézia Pompurova — Skolni psycholog

Vyhodnoceni prace vychovného poradce

Prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Béhem roku byla aktualizovéana databaze zakt se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami.

Pravidelna komunikace s SPZ (PPP, SPC, SVP)

S uditeli a rodi¢i byly konzultovany aktudlni vyukové obtiZe, vyplnéni IVP, PLPP a
Skolnich dotaznik( do poradny.

Na gkole je k mésici ¢ervnu 108 zakd s podptirnym opatienim PO2 nebo PO3.

Podle IVP je vzdélavano 15 zdka, 7 zakim je poskytnuta pedagogicka intervence a 41
7aktm predmét specidln€ pedagogické péce.

30 74kt m4 narok na asistenta pedagoga. Celkem na $kole pracuje 20 asistentt
pedagoga, s kterymi byly vedeny pravidelné¢ metodické schiizky za piitomnosti

vychovného poradce, specialniho pedagoga a Skolniho psychologa.

Problémy spojené se $kolni dochazkou

Priib&zné byli sledovéni Zaci se zvySenou absenci (nad 100 hodin za pololeti) a
néasledné byla domluvena jednani s rodi¢i a hledaly se piiciny vysokych absenci.
Resily se absence hlavng ve ti{dach 5.B, 5.C a 7.B.

Priibézné byli sledovani Z4ci s neprospéchem a rodice pribézné informovani. Pti
neplnéni povinnosti vedoucich ke klasifikaci byla s rodi¢i sjedndna schiizka, na které

byly rodi¢tim sdéleny podminky pro klasifikaci.

Reseni vychovnych problémi

S uditeli a rodic¢i byly konzultovany aktuélni vychovné problémy. Mezi Casto feSené
problémy patif nepozornost a vyruovani v hodinach, Spatna pifprava na vyuku a prace
v hodinach, velké absence.

Celkem bylo evidovano pies 76 zaznamii z jednani s rodi¢i a 14 zdznamii z jednéni

s zaky.
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Béhem $kolniho roku probghlo 24 vychovnych komisi. Dvacet vychovnych komisi
bylo kviili kouteni elektronické cigarety v prostorach skoly. Dale kviili neomluvnym
hodindm, vulgarnimu chovani béhem $kolni akce, nerespektovani pokynt uditele a
poskozeni $kolniho majetku.

Celkem se posilalo 41 zprav na OSPOD (39), Policii (1) a soud (1).

Karierové poradenstvi

Po cely rok byla zdkiim a rodi¢im poskytovéna poradenské Cinnost k vybéru stfedni
Skoly a k administrativé s tim spojené.

Z&kam byly rozdany v ¥{jnu Atlasy §kol.

Zéci devatych ro¢nikl navstivili informaéni poradenské stfedisko na uiadu préce.
Nékterym rodi¢tim bylo nutné pomoct s podanim piihlasek pies novy elektronicky
systém.

Z pétych roénik se dostali na gymnéazium tii Zaci. Ze sedmych ro¢nikl dva Zaci.
Vysledky piijimaciho fizeni - 9.A (3x ugiliste, 17xmaturita, 19x statni, 1x soukroma),
9B (11, 11, 21,1),9.C (6, 11, 16, 1)

5 74kt se nedostalo v 1. kole, nékteré Skoly si $patné zvolily kritéria - takZe se jim
nenaplnily mista, takZe si jeden Zak zrusil piijeti na 3. $kolu a piihlésil se v 2. kole
Celkem 59 74kt podalo ptihlasky na SS. V prvnim kole piijimaciho Fizen{ se ani na
jednu kolu nedostalo 6 Zékil (to je 10 %). V druhém kole se dostali vSichni Zaci.
Dvacet zakd §lo na uéilisté, coz je 1/3 zaki.

Byl vypracovan piehled umisténi vychéazejicich zaki.

Vysledky p¥ijimaciho Fizeni ve Skolnim roce 2024/2025

e a) viceletd gymnazia:
7.9, ze 7.
ro€. ro¢

gym. krajskd | 2 2
gym soukromd | 1 1
gym. cirkevni

b) SS ztizované krajem a cirkevni SS:

[ ]
gymnézi | obch. akademie | zdravotni prumyslové ost. celkem
a Skoly Skoly SS
10 3 5 7 11 36

e ) soukromé Skoly:



gymnazi | obch. akademie | zdravotni prumyslové ost. celkem
a skoly skoly SS
1 1 0 0 1 2
e d) utebnich obory (krajskych i soukromych Skol):
z9, z niz§ich
ro¢nikd ro¢niki
20 0

Vyhodnoceni prace vychovného poradce pro 1. stupen

vedeni a kontrola dokumentace

komunikace s PPP a SPC (odesilani $kolnich dotaznik®i, vyhodnoceni podpiirnych
opatieni, projednavani podptrnych opatieni)

komunikace s tifidnimi ugiteli (pomoc pii vypliiovani $kolnich dotaznikii, vyhodnoceni
podptirnych opatieni, individualni konzultace)

odesilani zprav na OSPOD (individuélni konzultace s tiidnimi ugiteli)

Udast pii jednani s rodici, tfidnimi uciteli

Vyhodnoceni price metodika prevence véetné vyhodnoceni minimalniho preventivniho

programu

Rizikového chovani - béhem roku byly v ramci t¥idnickych hodin, hodin VKZ a externich

projekttl preventivné probirdna témata spojena s uzivanim navykovych latek, také bylo
feSeno a konzultovano s rodi¢i n&kolik incidentl uZivani elektronickych cigaret na pidé
Skoly

Bezpedi - v priib&hu roku se taktéZ v ramei tiidnickych hodin, hodin VKZ, dopravni
vychovy a externich projektli fesila prevence na internetu, ale také bezpeci ve skole a
mimo ni

T¥idn{ klima - na zaklad& pravidelnych t¥{dnickych hodin a spoluprace s tifdnimi uciteli se
vytvaielo bezpeéné klima ve ti{d¢ a §kole, piipadné problémy a konflikty se fesily ve
spolupréci se $kolni psycholoZkou

Sikana a kybersikana - piipady Sikany a kybersikany Fesili tiidni u¢itelé ve spolupréci s

AP a SMP




HODNOCEN{ MINIMALNIHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU

Co se podarilo:

$kola se snazila vytvotit co nejlepsi podminky pro zéky, stale trva podpora cizincil
v adaptaci na nové $kolni prostiedi

vzrostl podet zameskanych i neomluvenych hodin, ve dvou piipadech se projevilo skryté
zaSkoléctvi

na prvnimi i druhém stupni byli tfidni u¢itelé v kontaktu s rodic¢i a pohotové reagovali na

zmény v chovéni, daii se udrZovat trend Castéjsich individudlnich schiizek uciteld s rodici
a v ptipadé potieby také s zaky

po celou dobu podporovala pozitivn{ klima i $kolni psycholoZka, ktera se stard také o
psychohygienu pedagogt i rodi¢t, na zaklade téchto intervenci se podaiilo udrzet
pozitivni klima

74ci umi Tict svilj ndzor a neboji se prosadit, zamefujeme se na jejich bezpeti a vnimani
hranic

na prvnim i druhém stupni se vénovala pozornost ptedev§im na duSevni zdravi, skrytému
zé4skolactvi, zavislostem na digitalnich zafizenich, bezpecnosti na socilnich sitich a
pouzivani navykovych latek, jako je elektronické cigareta

tiidni ugitelé aktivné pracovali v tfidnickych hodinach 1x za 14 dni s tématy rizikového
chovani, spolupréce a vztahi a celkové podporovali socidlni a komunika¢ni kompetence
zaku

na adaptadnim kurzu si kolektiv v zaii stmelili 6. roéniky, 7. roéniky pak podnikli
pifrodovédné adaptaéni cvieni v Jedovnicich

na prvnim i druhém stupni probihalo projektové vyucovani, zaméfené na vztahy,
spolupraci a vzajemnou pomoc, zaméfili jsme se také na prevenci Sikany a kyberSikany v
5. ro¢nicich

velmi dobfe probihd spoluprace se $kolnim psychologem, specialnim pedagogem,
vychovnym poradcem a vedenim Skoly

od vedeni 8koly je smérem k poradenskému centru velkd podpora

Dalsf akce, které souvisi s prevenci na $kole byly: zdrava pétka, zdravé zuby, Skoly
v piirodé, pokracuje projekt DofE

Co se nedari:

vulgarni vyjadiovani

pretrvavaji problémy v oblasti uplatiiovani u¢ebnich navyki pii vyuce i pfi doméaci
piiprave

spoluprace s rodi¢i na zabezpedeni rizikového chovéni na socidlnich sitich ve volném case
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o ve v&t$i mife se objevilo rizikové chovani i u neproblémovych zaki — kouieni
elektronickych cigaret

e obecné je spoluprace s nékterymi rodici stale komplikovana

o stale pretrvava zavislost na telefonech, socialnich sitich a pocitatovych hrach

Vyhodnoceni prace specialnich pedagogii

e specialné pedagogicka péce - kazdy tyden probihaly hodiny PSPP u zakii se SVP

e orienta¢n{ diagnostika - v prib&hu roku byly diagnostikovany tiidy v riziku na zadost TU
tzv. depistaze

e poradenské konzultace pro zdky - na Zadost zékd, uciteld ¢i rodich se konaly individudlni
konzultace

e spoluprace s ugiteli - u¢iteldm byla poskytovana metodicka podpora v praci s détmi s SVP
a v praci s zaky ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi

e poradenské konzultace pro rodige - v priibéhu roku probihaly individudlni konzultace s
rodi¢i z dfivodu: adaptadnich, vyukovych a vychovnych problémi

e (cast na zapisu déti do prvnich tid

e tzka spoluprace se $kolskymi poradenskymi zat{zenimi a dal§imi institucemi - v prib&hu
roku probihala v piipad¢ potieby komunikace s SPZ, OSPOD, PCR

e spoluprace s uciteli — Cast&j3f jsou individudlni konzultace s uciteli ohledn€ Zaku se
specifickymi poruchami ugeni. B&hem roku probihala priibéznd komunikace v ramei
PSPP a pii pofizovani pomicek pro zéky s SVP

e spoluprace se $kolni psycholozkou - ve spolupraci se Skolni psycholoZkou se na Zadost
TU pracovalo se tiidnim kolektivem

e Spoluprace SPP - cely rok probihala aktivni spoluprace se $kolnim psychologem, skolni
metodi¢kou prevence a vychovnymi poradci

e Tvorba metodiky OMIJ — byl vytvofeny metodicky material pro vzdélavani zaki s
odli$nym matetfskym jazykem

e Podpora a vedeni uditel — cely $kolni rok probihala aktivni podpora a vedeni uciteld,
ktefi vzdélavaji zaky s OMJ

Vyhodnoceni prace $kolniho psychologa (éP)

1. Hlavni piinos pro SPP a $kolu: préce SP v $kolnim roce 2024/2025 byla zaméfena na:

e Individudlni praci se Zaky — dlouhodobé bylo v pé¢i celkem 32 déti. S dalsimi 9 Zaky

probéhly konzultace jenom v ramci krizové nebo jednordzové pomoci. Z celkového
poétu 41 Zakt bylo 17 na 1. stupni a 24 na 2. stupni. Zakdzky vychazely od ucitel a
rodi&l, na 2. stupni ¢ast&ji i od samotnych Zakt. Prace s jednotlivymi Zédky probihala
po vyuovéani nebo vjeho pribéhu (byla zohlediiovana ndro¢nost a dileZitost
predméti pro konkrétnitho Zéka tak, aby zak nebyl zameSkénim dané hodiny

znevyhodnén). Omlouvani zakd zvyuky za Gdelem jejich psychologické podpory
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probihalo po emailové nebo Gstni domluvé mezi psycholozkou a vyucujicimi. V
piipad®, Ze se nejednalo o krizovou intervenci, ale bylo nutné dlouhodobg&jsi

individualni poradenstvi, tak o této ¢innosti byli neprodlené informovani také rodice.

e Poradenstvi rodi¢tim — bylo poskytovano na zakladé zadosti rodi¢t i doporuceni

witeltl. Poradenstvi bylo poskytovéno zejména rodi¢tim Zak v mé dlouhodobé péci.
Dtraz byl kladen na vedeni k laskavému a pevnému rodiCovstvi a na edukaci o
nastavovani hranic détem. U Z4ki prvniho stupné se nejvice fesily vychovné a ucebni
obtize, u zakt druhého stupné pak psychické problémy (Gzkost, deprese, socidlni
fobie, sebeposkozovani). Konzultaci s rodi¢i se v nékterych piipadech ucastnil i ucitel
ditéte nebo samotné dité.

Praci se tifidami — b&hem roku SP priibézné vedla aktivity ve t¥{dach. Cilem bylo

zejména seznamit se s zaky a navazat vztah umoziujici dlouhodobou spolupréci.
Dalgimi cili bylo podpofit respektujici vztahy mezi ziky a rozvijet jejich emo¢né-
regulaéni schopnosti. Po konzultaci s ugiteli a asistenty byly vedeny i aktivity na miru
pro feSeni problému konkrétnich tifd.

Spoluprici s pedagogy — Jednalo se o konzultace a metodickou podporu. Ttidni ucitelé

hledali pomoc srozvijenim dobrych vztahu a sfeSenim konfliktd mezi zaky.
Poradenstvi se dale tykalo inkluze novych zakid, komunikace srodi¢i a reakef
pedagoga na ndroéné chovani zakid ve vyuCovani. Uditelé piichdzeli s dotazy za SP a
rovné&z SP piichazel s nabidkou podpory za ugiteli. SP se ucastnila pedagogickych rad
a provoznich porad, kde taky ziskavala piehled o aktudlnim déni ve tifdach.

Konzultace s rodiéi — pravidelné setkdvani s rodi¢i na tifdnich schiizkdch a v ramci

konzultagnich hodin. SP byl také piizvan k vychovnym komisim, piipadné sezenim s
7aky s problémovym chovanim. V tomto Skolnim roce doSlo k ur¢itému naristu
konzultaci smérem k rodi¢tim. U zaka prvniho stupné se nejvice feSily vychovné a
ulebni obtiZe, u zakd druhého stupné pak psychické problémy (uzkost, deprese,
socialni fobie, sebeposkozovani)._

Kariérové poradenstvi — testovani a poradenstvi bylo poskytnuto 28 Zakim 9. t¥id,

oproti minulému $kolnimu roku doslo k poklesu zajemcti. Vysledky a doporuceni byly

sdéleny zdktim a rodi¢tim v individualnich setkanich.

e Adaptadni programy pro 1. a 6. tiidy — byly realizovany ve spolupréci se specidlnimi

pedagozkami. Béhem celého roku SP komunikovala s tiidnimi ugiteli t&chto t¥id a

nabizela jim podporu pii vedeni nové vzniklych kolektivi.
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e Kontakt se 7aky o piestdvkich — 7aci méli moznost mluvit se mnou na chodbé& nebo

piijit do mé kanceléie pro radu, zklidnéni a podporu.

e Krizovou intervenci — byla vyuzita zejména u Zaki 2. stupné. Ve vétsiné piipadii Slo o

navaly strachu az panické ataky.

2. Naméty pro dal$i vzdélavaci akce pro SPP (potieby, zaméieni obsahu, pofadovani lektori,

pitp. viastni zaméry odborného ristu):

e Skoleni pro sborovnu pro sjednoceni reakei ucitel na naro¢né chovani Zakt —
Komplexni vzdélavaci program Skola misto bezpeéi (poskytuje Centrum Locika).

e Skoleni ti{dnich uciteld ohledng t¥idnictvi, vedeni tiidnickych hodin, nasledna
metodicka podpora od SP — Skoleni PBIS pro tidni utitele (poskytuje Society for
All): systém pozitivni podpory chovani a pfedchazeni konflikttim.

e Podpora zékil s odlisnym matefskym jazykem (OMJ), zejména déti z Ukrajiny — ve
spolupraci se spec. pedagozkou Adélou Boumovou, vedeni dobrovolnych
skupinovych aktivit pro déti 1x/14 dni s cilem umoznit Zakiim s OMJ mluvit svym
matefskym jazykem, sdilet své zkugenosti mezi sebou, usnadnit adaptaci na nové
prostiedi a zérovei a v&asné odhalit déti vyZadujici intenzivn&j8i podporu.

e Diraz na prevenci rizikového chovani skrze rozvijeni emo¢né-regulacnich schopnosti
u déti, podporu zdravych vztahll a rozvijeni pocitu soundleZitosti — SP ve spolupraci
s tfidnimi uciteli.

e Intenzivni preventivni programy od externich organizaci pro vybrané tiidy: Projekt
Odyssea.

DepistaZ nadanych zakt (ve spolupraci s u€iteli) a zprostiedkovani nasledné podpory.
Vycvik pro SP: Adlerovsky piistup ve §kolnim poradenstvi — uceleny soubor principt
pro vytvateni poradenské strategie.

3. Diagnostické ndstroje a didaktické testy pouZivané y tomto Skolnim roce :

e Volba povolani: Test profesnich zajmi

e Intelekt: IST 2000-R

e (Osobnost: B-JEPI

e Styly uceni: dotaznik stylu uceni LSI

e Pozornost: test pozornosti d-2

o Uzkost: Skala zjevné tzkosti

Do budoucna by bylo vhodné vyzkouset a ovéfit i dal$i mozné techniky:

B v rdmei diagnostiky volby povoldni - napt. Dotaznik CES - Sociélni klima Skoln{ tiidy,
B sociometrie — SORAD

W intelektové testovani u nadanych Zakii - WISC — 111
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Vsechny diagnostické materidly jako i zpravy ze Setfeni jsou uloZeny v pracovné Skolniho
psychologa. Veskerd dokumentace pak podléhd zdkonnym upravam (vletn€ archivace a

skartace).

4. Zhodnoceni v procentudlnim poméru rozloZeni poskytovanych poradenskych cinnosti

e Diagnostickd, depistazni ¢innost: 10 %
e Intervencni ¢innost: 20 %
e Konzultaéni ¢innost: 70 % (50 % konzultace s Zaky, 20 % konzultace srodici a

uciteli)

5. Spoluprdce s organizacemi a institucemi (nejéastéjsi kontakty, obsah spoluprdce):

Instituce ANO-NE Obsah spoluprace

Intervizni setkani pro skolni
PPP ANO psychology.

Setkani v ramci jednani s rodici,
OSPOD ANO odborné konzultace.
SPC NE X

Konzultace ohledné zaka skoly, kteii
jsou v ambulantni nebo pobytové péci

SVP ANO SVP.
Psychiatr NE X
Klinicky psycholog NE X
Klinicky logoped NE X
Policie CR NE X
Méstska policie NE X
Zatizeni socidlni pée  |NE X
Rodinna poradna NE X

9.0 Udaje o dalsich aktivitach a prezentaci §koly na veiejnosti

9.1 Udaje o vyznamnych §kolnich a mimo$kolnich aktivitach

Spoluprace $koly s dal§imi subjekty
- hokejovym klubem KOMETA Group, o. s.
- oddilem sebeobrany judo, $kolou taekwon-do
- MS Labské, Oderska, Kosmonautil
- CVC Luzéanky
- CVC Kosmonautfi
- Knihovnou Kurska
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- Protidrogovym centrem

- ASPV Stary Liskovec

- ASSK

- SOS Charbulova, SOU Bosonohy, Gymnéziem Elgartova a dal3i
- OREL Brno — Stary Liskovec

- Stiediskem Lipka

- Méstskou Policii

- Unie sportovnich klubi mésta Brna

- EKO gymnaziem

9.2. Vyznamné akce

e Staroliskovecka superstar

e Medialni olympiada

e Olympiady - Cj, M, P, Z, D, Ch

e Vyroti 45 let §koly — ,Skolni akademie”

e Vzdélavaci zdjezdy do Velké Britanie

e Vanoce na Labské — slavnostni rozsvéceni stromecku

9.3 Hodnoceni EVV O

Skola aktivné podporuje ekologii a environmentéln{ vzdélavani v ramci vyuky i mimo ni.
Vzdélavani zaméfuje na utvaieni kompetenci, které vedou k ochrané piirody, udrZitelnému
rozvoji a ochrané Zivotniho prostiedi.

Béhem vzdélavaciho procesu seznamujeme Zaky s problémy soucasného svéta a navozujeme
aktivity, pfi kterych se snazi najit FeSeni k odstranéni téchto problémd. Pfi této Cinnosti si
uvédomuji, Ze i oni svym piistupem mohou pomoci ke zlepSeni prostiedi kolem nas.

Ve $kole se dlouhodobé klade dtraz:

na postupnou ekologizaci provozu $koly — vymeéna osvétleni na chodbach a ve tifdach
za energeticky méné naro¢né

na snizovani spotieby energii

na tfidéni odpadu-plasti, papiru, plechovek a elektromateridlu a na vytvaieni co
nejmensiho mnozstvi odpadi

na zdravy Zivotni styl, zdravé stravovani a vytvateni pifjemného prostiedi ve Skole i
jejim okoli

na spolupraci $koly s riznymi organizacemi, zabyvajicimi se environmentdlnim
vzdélavanim

na pobyty déti v pifrodé, kde se v praxi uplatiluji poznatky z oblasti environmentalni
vychovy

na podporu a rozvoj sportovnich aktivit a dalsiho vhodného vyuZiti volného ¢asu zaki

Prehled leto$nich akei v oblasti environmentalni vychovy:

Bé&hem $kolniho roku probihal sbér papiru.
Ve viech kmenovych tiidach a na chodbach jsou umistény nadoby na tfidéni odpadi —
plastu, plechovek a papiru, Zaci se tak uéi rozliSovat materidly, které 1ze nésledné
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recyklovat. V prostoru respiria jsou umistény kontejnery, pro odkladani roztiidéného
odpadu. Snazime se, aby mnoZstvi a objem odpadu byl co nejmensi.

e Firma ASEKOL odvazi vyfazené tonery.

e Skolni jidelna je zapojena do projektu Zdrava Skolni jidelna a Ovoce a mléko do Skol.
(tento projekt byl omezen pouze na zdky prvniho stupné)

e Akce v ramci dopravni vychovy — dopravni hii$té¢, Empik cyklista

o Akce v ramci péce o lidské télo — Zdrava 5, Zdravé zuby (prvni stupeti), Prvni pomoc
— nav§téva Zachranné sluzby, Den zdravi — zaméfeno na wellbeing

e Akce v ramci ochrany zivota a zdravi — projektové vyucovani Ochrana ¢loveéka za
mimotadnych situaci (celoskolni), Bezpe¢ny internet, vyukové programy pofadané
spole¢nosti Lipka

e Akce v ramci ochrany Zivotniho prostiedi - cviceni v piirodé celoskolni akce, Skoly
v piirodé a skolni vylety, navitéva brnénské ZOO — adopce zviiete, Lipka-Ucime se
v piirodé 6. ro¢nik

e Projektové dny — Den zdravi, Den vody, Den véel, navstéva farem, adaptacni den pro
74ky 6. roéniku — lanové centrum, adaptaéni odpoledne pro Ziky a rodice 1. tfid

o Projektovy den celoskolni — wellbeing Zaki (joga, prace s pfirodninami, kritické
mySlenti, relaxaéni cvi¢eni, pobyt v pifrod¢

e Programy organizované spole¢nostmi - Oteviena zahrada, VIDA centrum, Lipka,
Planetarium, Antrophos, Technické muzeum, Kejbaly, obora Holedna, Permonium

e Nauéné vychazky v riiznych roénich obdobich — pozorovani a popis zmén v piirodé
v zévislosti na stf{dani ro¢nich obdobi, prace s pfirodnim materidlem

e Prochazky Brnem - Brnénské pamatky a povésti

e Vyjezd zaki Jedovnice — zem&pisno-piirodovédna exkurze 7. ro¢nik

o Akce pro déti — 1. stupeit Sportovni olympiada, 2. stupei turnaj v brénnballu a
vybijené

o Akce pro déti a rodide — vyroba adventnich vénci, vano¢ni jarmark (spoluprace
s organizaci Diim pro Julii), détsky den, Martinsky pochod

Na prvnim stupni Z4ci vyjeli na $koly v piirodg, zaci druhého stupné absolvovali vylety.
Prifezové téma EVVO bylo zaglen&no beéhem celého $kolniho roku do povinnych

vyudovacich predmétii prvouka, pifrodovéda, vlastivéda, piirodopis, fyzika, chemie, vychova
ke zdravi, vytvarna vychova, pracovni innosti, matematika, esky jazyk, anglicky jazyk.

10.0 Zakladni adaje o hospodareni Skoly

Rozpocet Cerpani
(K&) (K¢)
Mzdy 35547018 35547018
Dohody 6 000 6 000
Ostatni neinvesti¢ni 729 516 729 516
vydaje
Prispévek ziizovatele 8 097 680 8 097 680
na provoz
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Nejvétsi polozky Cerpdni:

Vyvdaje:

Plyn: 68 923 K¢&
Elektiina: 1 299 551 K&
Vodné: 434 481 K¢&

Opravy a udrzovani: 2 384 921 K¢
Spotieba potravin: 4 621 490 K¢

Ostatni sluzby: 1 485 728 K¢&
Teplo: 1 904 054 K¢

Piijem:
Piijem za stravné: 4 621 488 K¢
Piispévky, dotace: 226 936 K¢

Piispévek a dotace ziizovatele na provoz ¢inil: 8 097 680 K¢&

10.1. Podpora $koly ze strukturalnich fondi

MAP Brno IV

Nazev projektu a
registracni Cislo projektu

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ve mésté
Brné IV
CZ.02.02.04/00/23_017/0008245

Délka trvani projektu

1.12. 2023 - 31. 12. 2025

Operacni program

OP JAK

Skola

a) jako Zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

33 879 369,61 K¢

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské
sml., datum

nerelevantni

Struény popis projektu

Cilem projektu je navazat na uspésné aktivity
predchazejicich projekti MAP Brno I-lll a dale je
rozvinout. Projekt ¥eSi  dalSi  aktualizaci
strategického dokumentu ,Mistni akéni plan
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rozvoje vzdélavani ve mésté Brné” a jeho cilem je
zvy$ovani kvality predskolniho vzdélavani, rozvoj
¢tenaiské a  matematické gramotnosti na
zikladnich 3kolach a rozvoj potencialu kazdého
ditéte a Zaka. Projekt se také zabyva kvalitou
zakladniho uméleckého vzdélavani, vzdélavanim v
oblasti pfirodnich véd a polytechniky, vzdélavanim
nadanych déti a Zaki a podporou talentu.
V projektu probihd mnoistvi aktivit na podporu
profesniho a osobnostniho rozvoje pedagogickych
pracovnikd zapojenych $kol a pfima prace s détmi
a zaky vpodobé& volno¢asovych krouzki a
projektového vyucovani.

Erasmus+

Nazev projektu a
registracni Cislo projektu

Akreditovany projekt
2023-1-CZ01-KA121-SCH-000131464

Délka trvani projektu

1. 6. 2023 - 31. 5. 2025

Operacni program

Erasmus+

Skola

a) jako zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena Skola

c) jako zapojena Skola

Celkova vyse dotace

708 400,00 €

Souhlas zfizovatele
s uzavienim partnerské
sml., datum

nerelevantni

Strucny popis projektu

Realizace projektu umoZiuje zapojeni Skol do
mezindrodniho vzdélavani. Skola je do projektu
zapojena jako ¢élen tzv. konsorcia, kdy
koordinatorem konsorcia a realizatorem projektu
je statutarni mésto Brno. V projektu probihaji
aktivity zaméfené zejména na podporu rozvoje
klicovych kompetenci déti a Zakl, pedagogickych i
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nepedagogickych pracovnikl Skol apod. K
aktivitam uréenym pro Skoly patfi skupinové
mobility déti a Zakd (tj. vyjezdy na zahranicni
partnerské $koly), stinovani zaméstnanci na
pracovistich zahrani¢nich Skol a kurzy a odborna
$koleni pro zaméstnance skol.

Erasmus+

Nazev projektu a
registracni Cislo projektu

Akreditovany projekt
2024-1-CZ201-KA121-SCH-000221670

Délka trvani projektu

1. 6.2024 - 31. 8. 2025

Operacni program

Erasmus+

Skola

a) jako Zadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena Skola

Celkova vyse dotace

709 500,00 €

Souhlas ziizovatele
s uzavienim partnerské
sml., datum

nerelevantni

Struény popis projektu

Realizace projektu umoiZiiuje zapojeni Skol do
mezinarodniho vzdélavani. Skola je do projektu
zapojena jako ¢len tzv. konsorcia, kdy
koordinatorem konsorcia a realizatorem projektu
je statutarni mésto Brno. V projektu probihaji
aktivity zamérené zejména na podporu rozvoje
klicovych kompetenci déti a Zakl, pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikli Skol apod. K
aktivitdam uréenym pro Skoly patii skupinové
mobility déti a Zaka (tj. vyjezdy na zahranicni
partnerské $koly), stinovani zaméstnanci na
pracovistich zahranicnich skol a kurzy a odborna
$koleni pro zaméstnance skol.
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Erasmus+

Nazev projektu a
registracni Cislo projektu

Akreditovany projekt
2025-1-CZ01-KA121-SCH-000310857

Délka trvani projektu

1. 6. 2025 - 31. 8. 2026

Operacni program

Erasmus+

Skola

a) jako Zzadatel

b) jako partner

c) jako zapojena skola

c) jako zapojena skola

Celkova vyse dotace

709 000,00 €

Souhlas ziizovatele
s uzavienim partnerské
sml., datum

nerelevantni

Struény popis projektu

Realizace projektu umoiZiuje zapojeni Skol do
mezinarodniho vzdélavani. Skola je do projektu
zapojena jako ¢len tzv. konsorcia, kdy
koordindtorem konsorcia a realizatorem projektu
je statutarni mésto Brno. V projektu probihaji
aktivity zaméfené zejména na podporu rozvoje
klicovych kompetenci déti a Zakut, pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikli Skol apod. K
aktivitAm uréenym pro Skoly patfi skupinové
mobility déti a Zakd (tj. vyjezdy na zahraniéni
partnerské $koly), stinovani zaméstnanci na
pracovistich zahrani¢nich Skol a kurzy a odborna
$koleni pro zaméstnance skol.
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11.0. Zhodnoceni a zaveér:

Zakladni $kola Labské pracuje v podminkach sidlisté a starsi zastavby Starého Liskovce. Do
$koly se hlasi nejen déti ze spadového regionu, ale i z dal$ich ¢asti sidliste¢, mésta a z okolnich
obci. Divodem je nejen rozsifena vyuka angli¢tiny, prace se Zaky se SPU, ale i jeji dobré
jméno, vysledky Skoly, prace pedagogického sboru, vybaveni Skoly a atmosféra Skoly.

Z okolnich obci postupng piichazeji sourozenci spokojenych zakd.

Vyvoj poétu zaki

Béhem minulého $kolniho roku byl pocet Zdki nasi $koly stabilni, pouze se projevil odchod
Ctyfech devatych tiéd na stfedni Skoly.

Na stfedni $koly odeSel v&tsi podet Zakli nez mnozstvi piichozich prviiacki. Pocet zakl
cizincl se jiZ nijak vyrazné nenavysuje.

Rodige 74k, kteti chodi k nam do 3koly, d&laji §kole dobrou reklamu a plisobi na dal$i
zajemce.

Daif se udrZet pifznivy pocet zakl ve vétsing t¥id i v délenych skupindch jazykd.
Stabilizovana profilace $koly a jeji priority (sport, anglicky jazyk) jsou dileZitym faktorem
pro image $koly na vefejnosti a piispivaji k GispéSnosti Skoly.

Ve gkolnim roce 2020/2021 dolo k dohod& mezi nasi 8kolou a ZS Ostopovice a ZS
Troubsko o spadovosti. Rodi¢e Zékl z Troubska a Ostopovic ziskali jistotu, Ze mohou jejich
déti navitévovat ZS Labska.

Vychovné-vzdélavaci proces, jeho tispéchy a problémy

Ve vychovné vzd&lavacim procesu dosahla skola solidnich vysledki, o ¢emz svédei hlavn€
vysledky piijimaciho fizeni — v&tSina zaki se dostala na obor a kolu, kterou si vybrali. Oproti
lofiskému $kolnimu roku se zvysil podet Zaki, ktefi se hlasili a dostali na gymnazia. (véetné
viceletych)

Prioritou 8koly je vyuka anglictiny. Skola nabizi vyuku angliétiny jiz od 1. tidy za vyuZiti
moderni techniky (interaktivni tabule, sluchatkové u¢ebna apod.). Piinosem je velky pocet
kvalifikovanych uiteléi Aj na 1. i 2. stupni. Jazykové nadané déti maji moZnost navstévovat
v ramei vyuky angliétinu od 2. do 9. t¥{dy v tzv. ,,aktivnich skupinach®, kde mohou pracovat
intenzivné&ji a rozvijet tak sviyj talent.

Skola nabizela $iroké moznosti dal§i rozsifené vyuky. Zvlastni pozornost je vénovana
struktufe povinné-volitelnych piedmétii a zdjmovych krouzki tak, aby si kazdy zak mohl
vybrat dle svého talentu a z4jmu. Tuto nabidku jesté rozsifuji aktivity riznych organizact
pracujicich pti Skole.

Utitelé vyuZivaji modernich vyudovacich metod a forem préce, jejich prace ma tvoiivy
charakter. Jako piiklad 1ze uvést prace pomoci vyukovych programil, vyuZiti interaktivnich
tabuli, piipadné novych po&itac¢t v novych ucebnach, tvorbu zakovského portfolia.

Z4ci 8koly jsou ve vyuce vedeni k samostatnosti a individudlni aktivité, ke schopnostem fesit
problémové situace a tkoly. SnaZime se zaky zdokonalovat v uméni efektivné se ucit. Ucivo
orientujeme na poznatky, které budou Zaci moci v pozdgjsi praxi vyuzit. Omezujeme stale
nadbyte¢nou encyklopedi¢nost vyuky, ale soucasné si uvédomujeme a Zakim i rodi¢iim
zdtrazitujeme, Ze bez zakladni urovné poznatkl a znalosti se neni dnes €lov€k schopen
orientovat v zaplaveé informaci a vyhodnocovat podstatné.

30



V kéazetiské oblasti patif mezi objevujici se problémy slaba pracovni moralka nékterych zakd,
z4Skolactvi, agresivita, vulgarni vyjadfovani, ni¢eni Skolniho majetku, které jsou odrazem
dnesni celkové atmosféry spole¢nosti, ale také osobnosti zéka a jeho hodnot a navykt chovéni
doma a ve volném case.

Dlouhodobé vychovné piisobeni pedagogti vede k omezovani téchto nezadoucich jevii a
piinasi alesponi u ¢asti problémovych zaka trvalejsi zlepSeni. Na velmi dobré urovni je prace
dle minimalniho preventivniho programu a pfedchazeni zminénym i dal$im socialné
patologickym jeviim, které se na kole obcas projevuji. Veskeré problémy jsou vzdy zavcas
feSeny, rozebrany odborniky ze $kolniho poradenského pracovisté, piipadné vedenim Skoly a
vzdy se hleda feSeni spoleéné s rodici, ptipadné dal$imi institucemi (OSPOD, SVP).
Dlouhodobym piinosem pro praci je ¢innost vech ¢lenti $kolniho poradenského pracoviste.
Cinnost SPP véetng skolni psycholoZky a specidlnich pedagozek je uZ roky pevnou soudasti
Skoly a je nenahraditelna.

Utitelé i &lenové SPP vénuji také patiiénou pozornost vékovym a individudlnim odlisnostem
zaki. Zvlastni pozornost je vénovana zakim se SVP, talentovanym a zaostavajicim. Usp&sng
jsme na 3kole pokracovali ve $kolni inkluzi. Pro 20 zakd byl zajistén asistent pedagoga.

V prib&hu $kolniho roku postupné piibyval také pocet Zakd, u kterych byla na zakladé
nového vySetieni z PPP realizovana pedagogicka intervence a specidln€ pedagogicka péce.
Z&ktm z cizojazy&ného prostiedi poskytujeme &eskou jazykovou piipravu.

Hlavné v zimnim obdobi je vyuZivano nové relaxa¢ni a informaéni centrum, kde zaci maji
moznost travit ¢as pied odpoledni vyukou a mohou zde relaxovat nebo vyhledavat potiebné
informace pro rizné referaty, projekty apod. na internetu. Skola nabizi také iroké moZnosti
estetické a hudebni vychovy, a to aktivni uméleckou ¢innosti. Jak dramaticky krouzek, tak
zejména p&vecky sbor jsou détmi hojné navstévované a sifi dobré jméno Skoly Usp&Snymi
vystoupenimi na vefejnosti.

Environmentalni vychovu zaméfujeme nejen na teorii, ale i na kazdodenni chod Skoly a
navyky zéki, Za viechny aktivity je nutno zminit alesponl velmi GspéSny sbér papiru, do
kterého se opakované zapojuje velké mnozstvi zaku a jejich spolupracujicich rodict.

Velmi dobré vysledky ma téZ Skolni druZina, o kterou je mezi rodi¢i velky zdjem. Funguje 6
oddgleni a zaplnénost je na hranici kapacity.

Pedagogicky sbor

Skola ma kvalitni pedagogicky sbor. Pievaznd vétSina vyuky je aprobovand a na patiiéné
odborné urovni. Také se daii udrZet podil muzi v u€itelském sboru. Témet Etvrtinu uditelt
(v&etné vedeni) tvoii muzi a jsou zastoupeni i mezi mladymi uditeli. Reditelstvi $koly ma
permanentni snahu omlazovat a ménit ucitelsky sbor citlivé a promySlené pii zachovani
dlouhodobé stability. Dé&lo se tak prib&zné piirozenou cestou odchodii do diichodu nebo
naborem novych ugitell pii rozsifovani poctu téid. V uplynulém roce bylo potieba zaclenit do
chodu 1. stupn& dalsf nové uditele, diky odchodu pani u¢itelek na matefskou dovolenou.
Pedagogiéti pracovnici maji velky zajem o dalsi sebevzdélavéani, o cemZ svéd¢i mnozstvi
absolvovanych kurzi a $koleni. Nové znalosti priibéZné uplatiiuji pracovnici v pedagogické
praxi. Ugitelé se v minulém roce i pfedchozich letech aktivné zapojovali do rliznych projekti
(,,projekt doucovateli, vyména zkusenosti mezi Skolami v méstské ¢asti), coz piineslo dalsi
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Diky kvalitni a ob&tavé praci ucitelti Skola udrzuje stavajici bohatou nabidku zdjmovych
krouzkt na cenové velmi piijatelné arovni, i kdyz opét i s pfispévkem rodi¢ti. Nekteii
pedagogicti pracovnici $koly jsou dle svych schopnosti aktivni i v riznych pedagogickych a
organiza¢nich funkcich mimo Skolu.
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Provoz $koly, budova

Skola je ¢ista a upraven, i kdyZ z finan¢nich dGivodti pracujeme se zredukovanym podtem
provoznich zamé&stnanci. Béhem lofiského roku se opét nakonec podatilo zajistit personalné
situaci v oblasti uklidu.

V opravach a modernizaci $koly jsme limitovani rozpoétem $koly. Dlouhodobym problémem
provozu $koly ziistavaji zvy$ené naklady na provoz bazénu proti Skoldm bez bazénu. Nejde
jen o naklady na teplo a vodu do samotného bazénu, ale také obrovskou spotiebu teplé vody
pii sprchovani mnoha skupin déti po cely tydenni provoz. Platby podilu na spotiebé energii od
mimoskolnich skupin plavet tyto néklady rozhodné nevyvazi. Platby za samotné energie
pohlti tedy velkou ¢ast naseho rozpoctu.

Na jakékoliv i stiedné vyznamné vydaje potiebujeme obvykle opét piimou dotaci z méstské
&asti nebo od mésta Brna. V leto$nim roce se nam opét podafilo pouze z vlastnich zdroji
uskute¢nit vymény daliho starého osvétleni za moderni tspornou technologii. V letoSnim
Skolnim roce prob&hla rekonstrukce odborné u¢ebny Ptirodopisu a zacala rekonstrukce
ptilehlého kabinetu.

Bylo vybudovéano nové relaxaéni centrum pro zéky. Vyuzity byly rovnéZ prostiedky

z projektu ,,participace*. Uplné nové byla vybudovéna utebna robotiky se specidlnimi
stavebnicemi a pomtickami.
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VYHLED NA SKOLNi ROK 2025/2026

Skola bude pracovat v 1. — 9. roéniku dle SVP &.j. 202/2023 ze dne 1.9.2023. Déle

budeme pokracovat v dlouhodobé stanovenych smérech plisobeni s timto upfesnénim a
rozsifenim:

poet tfid: 24, potet odd&leni SD: 7

jazykova ptiprava pro cizince

pokratovani v inkluzivnim vzdélavani, na Skole bude pracovat 22 asistentli pedagoga

intenzivni vyuzivani modernich vyucovacich forem a metod

vyuka Aj jiz od 1. roéniku formou povinného ptedmétu, vétsi dotace hodin v ué¢ebnim

planu, od 2. ro¢niku vytvateni tzv. aktivnich skupin, déleni na vice skupin

piiprava k ptijimacim zkouskam v 9. ro¢niku

pokracovani v estetizaci Skolnich tiid a chodeb, odbornych pracoven, kancelaii

spoluprace s MS — spoletné akee, prezentace Skoly v MS, edukativni skupinky

spoluprace s HC Kometa

zapojeni $koly do projekti

- projekt,,OP JAK* — na podporu vzdélavani pracovniki, podporu zakt s odlisnym
vzdélavacim jazykem

- Vzdélavaci programy pamét'ovych instituci do $kol — vyjezdy zakt do vybranych
muzei a dal$ich pamaétek pln¢ hrazené z projektu

- Zapojeni do MAP IV

nabidka z&jmovych krouzk a nepovinnych predmétii (SpC)

pobyt déti v zimni piirodé

podpora pohybovych aktivit u zaka

oblast ICT - modernizace vyuky pomoci vyuziti u¢ebnich programi — vybaveni 2.

stupné - interaktivni tabule v u¢ebné Ptirodopisu a sluchatkové ucebné&, postupna

obnova dataprojektort na 1. stupni, dovybaveni u¢ebny robotiky

Office 365 — vyuziti podpory zdarma pro pedagogy a zaky, migrace

reorganizace kabinetti Tv na obou stupnich a dal$i inovace vybaveni

investice do odbornych kabinett a kabinetti 1. stupné

ve vet8i mife vyuziti $kolniho pozemku na vyuku péstitelskych praci

pokracovat v nakupu $kolniho nabytku dle finanénich moZnosti

pokracovat v estetizaci $kolnich tiid a chodeb

nové zazemi pro $kolni druzinu na Skolnim hiisti

pokracovat ve vymeéné osvétleni

vybudovani vratnice — bezpecnostni rizika

vybudovani uéebny vytvarné vychovy

Skola ziskava prostiedky z pronajmu svych prostor. Pfedpokladame udrzeni objemu pifjmu
z pronajmu télocviény, bazénu a Skolniho hiiste.
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Vyroéni zprava byla projednana na pedagogické radé dne 29.8.2025.

Mgr. Michal Dlouhy
feditel skoly

Vyro&ni zprava byla schvalena skolskou radou dne 24.10.2025.

Mgr. Jiff Dvoracek
predseda SR
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